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Lausuntopyynté 6.9.2019

Pohjois-Pohjanmaan TE-toimiston lausunto hallituksen esityksestd eduskunnalle laeiksi julki-
sesta ty6voima- ja yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta ja tyollistymista edistavasta
monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain 9 §:n muuttamisesta

Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto toteaa lausuntonaan seuraavaa:

EU:n yleisesta tietosuoja-asetuksesta johtuvat muutokset tulee kirjata esi-
tyksen mukaisesti julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annettuun lakiin
ja tyollistymisté edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain 9
pykalaan, koska esityksen tarkoituksena on saattaa julkisesta tydvoima- ja
yrityspalvelusta annetun lain sdanndkset yhteensopiviksi yleisen tieto-
suoja-asetuksen kanssa.

Esityksessa ehdotetaan JTYPL 1 luvun 4 § 2 momenttia muutettavaksi si-
ten, etta palvelutarpeen arviointi voidaan tehda digitaalisesti ja 2 luvun 6 §
2 momenttia muutettavaksi siten, etta tydllistymissuunnitelmaehdotus voi-
daan laatia digitaalisesti.

Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto katsoo, etta digitaalisuudelle on perusteet,
jotta asiakaspalvelua voidaan tuottaa uusilla tavoilla. Toisaalta digitaalisuu-
den ulottaminen vain palvelutarpeen arviointiin ja tydllistymissuunnitelman
laatimiseen rajoittaa toimintatapojen uudistamista, jonka vuoksi digitaali-
suus tulisi laajentaa kaikkiin TE-palveluihin.

Esityksen 13 luvun 4 § 3 momentin tietojen sailytykseen ja poistoon liittyvia
maaraaikoja koskeva sdannds on tarpeellinen. Pohjois-Pohjanmaan TE-
toimisto esittaa kuitenkin, etta lakiin kirjattaisiin tdsmallisemmin, mité tarkoi-
tetaan vireilla olevalla asialla. Esimerkiksi ty6ttémyysturva-asioiden muutok-
senhakuasioiden kasittelyajat (ml. vakuutusoikeuden kasittely) ovat usein
pitkid, jonka vuoksi ehdotettu sailytysaika ei ehka ole riittdva. Taméan vuoksi
ehdotamme s&anndkseen kirjattavaksi maininta siita, ettéd vireilléd olevalla
asialla tarkoitetaan esimerkiksi keskeneraistd muutoksenhakuprosessia.
Talldin varmistettaisiin, ettd tarvittavat tiedot ovat kaytettavissa siihen
saakka, kun muutoksenhakuprosessi on saatu lopullisesti ratkaistua.
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Esityksen 13 luvun 6 § 1 momentissa todetaan, etta "tyénantajalle voidaan
luovuttaa tydpaikan tayttdmistad varten tarpeellisia tietoja tydnhakijasta vain
kirjallisella suostumuksella". Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto esittaa, etta
myds tahan lain kohtaan kirjattaisiin digitaalinen vaihtoehto, jotta tydnhakija
voisi ilmoittaa Oma asiointi -palvelussa séhkdisesti tiedon siita, voiko tar-
peellisia tietoja antaa tydnantajalle tydpaikan tayttamista varten.

Esitykset tyollistymista edistdvastda monialaisesta yhteispalvelusta annetun
lain 9 §:8an selkeyttdvat ja tismentavat saadosta. Monialaisen yhteispalve-
lun asiakasrekisteri on JTYPL:n 13 luvun 1§:ssa tarkoitetun ty6- ja elin-
keinotoimiston asiakastietojarjestelmén henkildasiakasrekisterin osarekis-
teri, joten on luontevaa, ettd rekisteria ylidpitdd KEHA-keskus. Tyottdmén
yksil6intitietojen tdsmennys sisaltden nimen ja henkildtunnuksen on paikal-
laan. Monialaisen yhteispalvelun asiakasrekisterin kayttéoikeuden myonta-
misen ja voimassaolon maarittelemisen keskittdminen KEHA-keskukselle
on myds paikaliaan.
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