Paltamon kunta

Lausunto

08.03.2022

Asia: VN/143/2022

Hallituksen esitys laiksi tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Hallituksen esityksessa tyollisyyden edistamisen kuntakokeilun kokeilualueen kunnille siirrettaisiin
toimivalta antaa tyovoimapoliittisia lausuntoja omien asiakkaidensa oikeudesta tyottomyysetuuteen
niissa asioissa, joissa toimivalta on nykyisin tyo- ja elinkeinotoimistolla, ja joiden kasittelya ei ole
keskitetty valtakunnallisesti Uudenmaan tyo- ja elinkeinotoimistolle. Keskeisimmat nadista
lausunnoista koskevat toistuvan tyévoimapoliittisesti moitittavan menettelyn johdosta asetetun
tyossdolovelvoitteen jalkeista etuusoikeutta ja koulutusta vailla olevan nuoren etuusoikeuden
palautumista.

Tyovoimapoliittisista lausunnoista ja yhteistyovelvoitteesta tyollisyyden edistamisen kuntakokeilussa
annettua tyo- ja elinkeinoministerion asetusta (153/2021) ehdotetaan muutettavaksi siten, etta
asetukseen lisattaisi tarkemmat sadanndkset tyo- ja elinkeinohallinnon asiakaspalvelukeskuksen
toimivallasta antaa tyovoimapoliittinen lausunto tyollisyyden edistamisen kuntakokeilun
kokeilualueen kunnan asiakkaana olevan tyonhakijan tyottomyysetuuden saamisen edellytyksista.
Lisdksi ehdotetaan, ettd mainitun asetuksen voimassaoloa jatkettaisiin tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annettua lakia vastaavasti 31 paivaan joulukuuta 2024 saakka. Lisdksi hallituksen
esityksessa ehdotetaan, ettd Uudenmaan tyo- ja elinkeinotoimisto voisi hoitaessaan keskitetysti sille
saadettyja tyottomyysturvatehtavia antaa lisaksi tydvoimapoliittisen lausunnon muistakin kuin
asetuksessa nimenomaisesti mainituista tyottomyysetuuden saamisen edellytyksista kokeilualueen
kunnan asiakkaana olevan tyonhakijan osalta.

Kuten esityksessa on todettu, ehdotetut muutokset laajentaisivat tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilun kokeilualueiden kuntien toimivaltaa tydvoimapoliittisten lausuntojen antamisessa ja
vahvistaisivat kuntien roolia tyottomyysturva-asioiden toimeenpanossa. Muutokset vahentaisivat
kunnan asiakkaana olevan tydnhakijan asioinnin tarvetta tyo- ja elinkeinotoimiston kanssa
tyottomyysetuuden saamiseen liittyvissa tilanteissa. Tehtavasiirron johdosta tyoton tyonhakija
toimittaisi nykyista harvemmin samasta asiasta selvityksia kahdelle eri taholle. Tama vahentaa
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tyottomyysetuuden hakemiseen liittyvaa byrokratiaa. Tama muutos on kannatettava ja selkiyttaa
osaltaan asiakasprosessia. Asetuksen voimassaolon jatkaminen on jarkevaa ja linjassa TEPA2024
valmistelun kanssa.

Hallituksen esityksessa ehdotetaan lisdksi, etta kokeilualueen kunnat antaisivat asiakkaidensa osalta
tyottomyysetuuden maksajalle ilmoituksen tyénhakijan menosta tyénhakuun toiseen EU- tai
ETAmaahan tai Sveitsiin. Eri henkil6ita koskevia ilmoituksia tyoénhakijan ldhtemisesta tydonhakuun
toiseen EU- tai ETAmaahan tai Sveitsiin on annettu tyo- ja elinkeinotoimistoissa vuonna 2018 arviolta
noin 350 ja vuonna 2019 arviolta noin 300 koko maassa. Tdma muutos ei lisaa merkittavasti
kuntakokeilun henkiloston tehtavia ja on jarkeva kytkea osaksi asiakasprosesseja.
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