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Hallituksen esitys laiksi tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

1. Muutokset liittyen HE eduskunnalle laiksi tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
muuttamiseen

Hallituksen esityksen tavoitteena on, etta kokeilualueen kunnan asiakkaana olevan henkilon
tyottdomyysturva-asioiden kasittely on viivytyksetonta ja sujuvaa. Tavoitteena on selkeyttaa eri
toimijoiden rooleja tyévoimapoliittisten lausuntojen antamisessa seka vahvistaa kuntien roolia
ty6ttdmyysturva-asioissa. Lain muutokset osaltaan pohjustavat kokeilulain jatkoa vuoden 2024
loppuun seka kuntien roolin vahvistamista tyoéllisyyspalvelujen jarjestajana ja TE-palvelujen siirtoa
kunnille vuonna 2024.

Hallituksen esityksen tavoitteet ovat kannatettavia. Toimivalta tyottomyysturvalausuntojen
antamisessa on tarkoituksenmukaista jakaa kuntakokeilussa olevien kuntien, TE-toimistojen ja
Uudenmaan tyo- ja elinkeinotoimiston valilla sujuvan ja viivytyksettoman asiakaspalvelun
nakokulmasta.

Muutoksella ei ole vaikutusta asiakkaiden tyottomyysetuuden saamisen edellytyksiin, eika
tyonhakijoiden oikeuksiin ja velvollisuuksiin. Hallituksen esityksen perusteluosion mukaan uusien
tyottomyysturvatehtdvien siirtdminen TE-toimistolta kunnille ei vaikuttaisi menoja lisdavasti tai
vahentadvasti valtion ja kuntien talousarvioon. Perusteluiden mukaan muutos lisda kokeilualueen
kuntien ty0maaraa ja vastaavasti vahentaisi TE-toimistojen tydomaaraa. Kokeilualueen kuntien
tydmaaran ei kuitenkaan arvioida tosiasiallisesti lisddntyvan, koska muutoksella vahennetdan
kuntien ja TE-toimiston valisia ilmoituksia ja tiedonvaihtoa.
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Lempaalan kunta ei pida tarkoituksenmukaisena, ettd eri lakimuutoksin vapautuvaa TE-toimiston
tyOaikaa ei kompensoida asianmukaisin tasaavin henkilostosiirroin kuntakokeilualueille.
Tyomarkkinatilanteen paranemisesta, koronan aiheuttamien lomautusten vihenemisesta ja
tyottomyyden suotuisasta kehityksesta johtuen alkuperaiset resurssilaskelmat TE-toimiston
henkiloston jaosta TE-toimiston ja kokeilukuntien kesken tulisi muutoinkin tarkistaa. Tarkistamista
puoltaa osaltaan pohjoismaisen tyévoimapalvelumallin 1.5.2022 voimaan tuleva lainsadadanto.

Lainsdadantd muutos olisi voimassa 31.12.2024 saakka.

2. Muutokset liittyen tyo- ja elinkeinohallinnon asiakaspalvelukeskuksen toimivallan laajentaminen
tyévoimapoliittisten lausuntojen osalta 31.12.2024 asti. Muutos tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annettuun tyo- ja elinkeinoministerion asetukseen (153/2021)

On perusteltua, etta tyo- ja elinkeinohallinnon asiakaspalvelukeskuksen toimivallasta antaa
tyévoimapoliittisia lausuntoja kokeilualueen kuntien asiakkaana olevien tyénhakijoiden osalta on
saadetty vastaavasti kuin tyo- ja elinkeinotoimistossa asiakkaana olevien tyonhakijoiden osalta on
saadetty.

Hallituksen esityksen mukaan tyo- ja elinkeinohallinnon asiakaspalvelukeskus voisi antaa
kokeilualueen kunnan asiakkaana olevaa tydnhakijaa koskevan tydvoimapoliittisen lausunnon
tilanteissa, joihin ei liity tydvoimapoliittista harkintaa ja jotka koskisivat ulkomaalaista koskevaa
rajoitusta, yrittdjan perheenjasenen tyoskentelyn paattymista, yritystoiminnan lopettamista,
opiskelua, paatoimisen opiskelun paattymistd, alle 18-vuotiaan koulutusta vailla olevan nuoren
oikeutta tydomarkkinatukeen tai koulutusta vailla

olevan nuoren tyottomyysturvaoikeuden palautumista.

Lempaalan kunta pitaa esitysta hyvana. Ehdotukset eivat laajentaisi tai vahentaisi tyo- ja
elinkeinohallinnon asiakaspalvelukeskuksen toimivaltaa tydvoimapoliittisten lausuntojen
antamisessa. Ehdotukset eivat myoskaan lisaisi tai vahentaisi tyollisyyden edistdmisen

kuntakokeilun kokeilualueen kuntien tydmaaraa tyovoimapoliittisten lausuntojen antamisessa,
mutta asiakaspalveluprosessien asiakaslahtoisyyden, tuottavuuden ja kustannustehokkuuden
nakokulmasta tyottomyysturvaan liittyva asiakaspalveluprosessi

paranisi merkittavasti. Pirkanmaan tyollisyyden kuntakokeilualueen kunnilla on tiivis yhteistyo tyo- ja
elinkeinohallinnon asiakaspalvelukeskuksen kanssa ja uudistus parantaa

asiakaspalvelua molempien toimijoiden nakdkulmasta.

Asetus voimaantulosaadoksesta olisi voimassa 31.12.2024 saakka
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