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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta  § 58 21.09.2016

Lausuntopyynto opetus- ja kulttuuriministerion valmistelemasta hallituksen
esitysluonnoksesta laeiksi yleisista kirjastoista ja opetus- ja kulttuuritoimen
rahoituksesta annetun lain 2§:n muuttamisesta

537/00.04.00/2016

KUVAPLT2 21.09.2016 § 58
Opetus- ja kulttuuriministerio asetti 11.2.2015 tyoryhman, jonka teh-
tavana oli laatia ehdotus kirjastolain muuttamiseksi. Tyéryhma luo-
vutti ehdotuksensa opetus- ja kulttuuriministeridlle 17.5.2016.

Tyoryhméan ehdotuksen perusteella opetus- ja kulttuuriministeriéssa
on valmisteltu liitteena oleva hallituksen esitysluonnos. Esityksessa

ehdotetaan voimassa oleva Kirjastolaki korvattavaksi yleisista kirjas-
toista annetulla lailla. Ehdotettuun lakiin lisattaisiin saannokset maa-
ritelmista, valtion ja kunnan vastuusta, yleisen kirjaston tehtévista ja
kirjaston kayttajan velvollisuudesta. Lailla uudistettaisiin lain tavoitet-
ta ja soveltamisalaa, keskus- ja maakuntakirjastoja, maksuttomuut-

ta, kayttosaantodja ja henkilostoa koskevat sadnnokset.

Opetus- ja kulttuuriministerio pyytaa lausuntoa esitysluonnoksesta
viimeistaan 23.9.2016. Esitys on tarkoitus antaa eduskunnalle loka-
kuussa 2016. Lausunnossa pyydetaan ottamaan kantaa erityisesti
esityksen vaikutuksia kasittelevaan lukuun.

Lausunnossa on kiinnitetty huomiota esityksen taloudellisiin ja yh-
teiskunnallisiin vaikutuksiin, sukupuolivaikutuksiin seka vaikutuksiin
viranomaisten toimintaan.

Valmisteluvastuu: kirjastonjohtaja, vs. kulttuurijohtaja, kulttuurijohtaja

Ehdotus kultjoht: Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta paattaa esittaa
Opetus- ja kulttuuriministeriélle seuraavan lausunnon:

Sastamalan kaupungin kannanotto kirjastolakiesityksen vaikutuksiin:

4.1. Taloudelliset vaikutukset

Kirjastolakiluonnoksen perusteluosuudessa esitetaan, etta uudella
lailla ei olisi vaikutuksia kuntien talouteen, koska se ei lisaa kunnille
uusia tehtavid. Lakiesityksessa mukana oleva kielto peria varaus-
maksua ei Sastamalan kaupungin osalta vaikuta kirjaston talouteen,
koska usean toimipisteen ja paivittaisen kuljetusjarjestelman omaa-
va kaupunginkirjasto on luopunut varausmaksun perimisesta jo
vuonna 2013. Varausmaksusta luopumisen on katsottu saavan ai-
neistot tehokkaasti asiakkaiden kayttodn. Kuitenkin joissakin kunnis-
sa varausmaksun poistaminen saattaa vaikuttaa merkittavasti kirjas-
ton talouteen.

4.2. Vaikutukset viranomaisten toimintaan
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Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta § 58 21.09.2016

Jakelu

Esitys kirjastohenkiloston koulutusvaatimusten alentamisesta on ris-
tiriidassa kirjastojen yha laajenevan ja monipuolistuvan tehtavaken-
tan kanssa ja se vaarantaa peruspalvelujen laadukkaan ja tasapuoli-
sen toteutumisen. Jo talla hetkella kirjastoon on mahdollista palkata
25 % ei kirjastoalan koulutuksen omaavaa henkilostoa. Kirjaston-
johtajan kelpoisuusvaade syrjii alan ammattilaisia sulkemalla pois
mm. vastavalmistuneet, joilla todennakoisesti ei viela voi olla johta-
mistaitoa. Samoin pykala rajaa pois muissa kirjastoissa kuin yleisis-
sa kirjastoissa ty6ta tehneiden hakeutumisen yleisten kirjastojen joh-
tamistehtaviin. Osaamista ja johtamista koskevan pykalan maaritel-
mat "riittava maara”, "soveltuvaa’, edellyttavat kunnan paattajilta eri-
tyista perehtyneisyytta kirjaston toimintaan.

Kehittamiskirjastojen rooli maakuntakirjastojen tyon jatkajana on
merkityksellinen erityisesti monipuolisen taydennyskoulutuksen seka
kirjastojen valisen yhteistyon takaajana.

4.3. Yhteiskunnalliset vaikutukset

Kirjastolakiluonnoksen 7 §:ssa maaritellaan, etta "Yleisen kirjaston
tulee olla kaikkien kaytettavissa ja saavutettavissa”. Lakiesityksen
virke vahvistaa kirjastojen asemaa ja korostaa erityisesti kirjastopal-
veluja lahipalveluna. Maantieteellisesti laajoissa kunnissa lahipalve-
lun takaaminen voi olla haasteellista. Tilanteissa, joissa lahikirjasto-
ja ollaan mahdollisesti lakkauttamassa, on niiden asiakkaille turvat-
tava kirjastopalvelut jossakin muodossa.

4.4. Sukupuolivaikutukset

Sukupuolivaikutusten toteutuminen ei ole todennakadista patevyys-
vaatimuksia loysentamalla. Kirjastoalan koulutukseen hakeutuu se-
ka miehia etta naisia. Kirjastoalan matalapalkkaisuus lienee suurin
tekija siihen, etta ala on naisvaltainen. Koulutusvaatimusten alenta-
minen keinona houkutella kirjastoalalle miehia, on perusteluna eri-
koinen.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Lisatietoja:kirjastonjohtaja Sari Sillanpaa, p. 040-5056836

Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta poytakirjasta kirjoi-
tetun otteen oikeaksi todistaa:

Sastamalassa 22.9.2016
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