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Lausunto opetus- ja kulttuuriministerion valmistelemasta hallituksen esitys-
luonnoksesta laeiksi yleisista kirjastoista ja opetus- ja kulttuuritoimen rahoi-
tuksesta annetun lain 2 §: muuttamisesta

Opetus- ja kulttuuriministerié on pyytéanyt lausuntoa laista yleisiksi kirjas-
toiksi, joka korvaisi nykyisen kirjastolain. Kunnallinen tyémarkkinalaitos
(mydhemmin KT) lausuu vain 16 §:std Osaaminen ja johtaminen. Muilta
osin KT yhtyy Suomen Kuntaliiton lausuntoon.

Esityksen mukaan kirjastojen tehtdvdkenttd on laajentunut. Kirjastossa ei
ainoastaan hankita tietoa, kayteta ja lainata aineistoja, vaan sielld myds
opitaan, harrastetaan, kokoonnutaan, tyéskennelldan ja toimitaan yhdessa.
Kirjastoista on muodostunut niin sanottu kolmas tila, fyysinen ja digitaali-
nen sosiaalinen areena, jossa luodaan yhteisgja.

Tama muutos edellyttdd myds henkildstditd aiemmasta poikkeavaa osaa-
mista, joka painottuu asiantuntemusta ja vuorovaikutusta edellyttaviin teh-
taviin.

16 §:ssé edellytetdan, etta yleisella kirjastolla tulee olla riittdva méara kir-
jasto- ja informaatioalan koulutusta saanutta ja muuta henkiléstéa. Asian-
tuntijatehtavassa toimivalta edellytetdan padsaantdisesti soveltuvaa kor-
keakoulututkintoa. Edelleen kunnan kirjastolaitosta johtavalta vaaditaan
virkaan tai tehtdvaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, johtamistaito ja
hyva perehtyneisyys yleisten kirjastojen tehtéviin ja toimintaan.

KT kannattaa annettua esitystd. KT katsoo, ettd muuttuvassa toimintaym-
paristossa on perusteltua luopua kuntien henkiléstén yksityiskohtaisista ja
kapea-alaisista kelpoisuusvaatimuksista ja korostaa tehtdvaan valittavan
osaamista. TAma myods edistdd kuntatyénantajan mahdollisuuksia rekry-
toida henkilost6a ja jarjestelld olemassa olevan henkildstén tehtavakoko-
naisuuksia aiempaa joustavammin ja tarkoituksenmukaisemmin.
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