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Suomen Varustamot ry

Lausunto

09.02.2026

Asia:  VN/7728/2024

Lausuntopyyntö; luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi naisten ja 
miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain (609/1986) ja eräiden muiden 
lakien muuttamisesta (palkka-avoimuusdirektiivin kansallinen täytäntöönpano)

Lausunnonantajan lausunto

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 3 §:ää

-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 3 a §:ää

-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 6 §:ää

Ehdotus on sinänsä kannatettava. Suomen Varustamot haluaa kuitenkin huomauttaa, että 
tehtävänimikkeistä ei säädetä ainoastaan työehtosopimuksissa vaan myös laintasolla. 
Merenkulkualalla tehtävänimikkeet ja pätevyydet perustuvat lainsäädäntöön. Silloin kun 
tehtävänimikkeet perustuvat pakottavaan lainsäädäntöön työnantajalla ei ole mahdollisuutta 
täyttää ehdotettua tasa-arvolain 6 §:n 2 mom. 7 kohdan velvoitetta soveltaessaan pakottavaa 
lainsäädäntöä. 

Pykälän soveltamisessa tulee olla tarpeeksi pitkä siirtymäaika ja sen lisäksi pykälä voi velvoittaa 
työnantajaa vasta sen jälkeen, kun muu lainsäädäntö (esim. asetusta aluksen miehityksestä ja 
laivaväen pätevyydestä 508/2018, miehitysasetus) on saatu tältä osin kuntoon. 

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 6 d §:ää

-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 6 e §:ää

-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 6 f §:ää
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-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 6 g §:ää

-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 8 §:ää

-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 9 a §:ää

-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 12 §:ää

-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 20 §:ää

-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 21 §:ää

-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 21 b §:ää

-

Kommenttinne tasa-arvovaltuutetusta annetun lain muuttamisesta

-

Kommenttinne tulotietojärjestelmästä annetun lain muuttamisesta

-

Kommenttinne tilastokeskuksesta annetun lain muuttamisesta

-

Kommenttinne sakon täytäntöönpanosta annetun lain muuttamisesta

-

Kommenttinne koskien vaikutuksia työnantajiin (4.2.1.1)

-

Kommenttinne koskien vaikutuksia julkiseen talouteen (4.2.1.2)

-

Kommenttinne koskien vaikutuksia viranomaisiin (4.2.2)

-
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Kommenttinne koskien sukupuolivaikutuksia (4.2.3)

-

Kommenttinne koskien vaikutuksia palkansaajiin (4.2.4)

-

Kommenttinne koskien asian taustaa ja valmistelua, EU-säädöksen tavoitteita ja pääasiallista sisältöä sekä 
nykytilaa ja sen arviointia (1-3)

-

Kommenttinne koskien muita toteuttamisvaihtoehtoja (5)

-

-

Muut huomiot

Suomen Varustamot toteaa, että annettu hallituksen esitys lisää viranomaistyötä ja hallinnollista 
taakkaa yrityksissä. Päällekkäistä raportointia tulisi välttää ja palkkaerojen ilmoittaminen ja yhteinen 
palkka-arviointi tulisi yhteensovittaa jo olemassa olevan palkkakartoituksen kanssa. 

Mattila Maija
Suomen Varustamot ry

Kommenttinne koskien suhdetta perustuslakiin ja säätämisjärjestykseen (11)


