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Kannatatteko uuden vammaispalvelulain voimaantulon siirtamista ajankohdasta 1.10.2023 uuteen
ajankohtaan 1.10.2024?

Kylla
Halutessanne voitte antaa tiiviit perustelut vastaukselle:

Esitys perustuu Petteri Orpon hallituksen 16.6.2023 julkaisemaan ohjelmaan, joka edellyttdaa uuden
vammaispalvelulain voimaantulon siirtdmista soveltamisalan tarkentamiseksi. Tehtavana on
hallitusohjelman mukaan lisaksi huomioida uuden vammaispalvelulain valmistelussa lakiin
eduskuntakasittelyn aikana tehdyt lisaykset.

Voimaantulo:

Hallitusohjelmakirjauksen mukainen vammaispalvelulain ja siihen liittyvien muiden lakien uusi
voimaantulopdiva olisi 1.10.2024, johon mennessa valmisteltaisiin tarvittavat muutokset uuteen
lakiin.

Toisena vaihtoehtona valmistelussa on esityksen mukaan ollut vaihtoehto, jossa lait tulisivat
voimaan 1.1.2025. Halin ndakemyksen mukaan tama lain mydhempi voimaantulo on kannatettava ja
parempi vaihtoehto. Kolmen kuukauden lisdaika tukisi vammaispalvelulain soveltamisalaa koskevien
saanndsmuutosten huolellisempaa valmistelua, mika on tarkeaa vaikutusten arvioinnin,
sidosryhmien kuulemisten ja huolellisen eduskuntakasittelyn nakékulmasta. Voimaantulon
siirtdminen 1.1.2025 antaisi myds hieman lisdaikaa henkilostétarpeen kasvuun varautumiselle. On
huomattava, etta eduskunnan uuteen vammaispalvelulakiin tekemien muutosten
henkildstévaikutuksia ei ole kattavasti arvioitu.
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Henkiloston tarve:

Uutta vammaispalvelulakia koskevassa hallituksen esityksessa arvioitiin, ettd uudistus edellyttaa
henkildston lisdystarvetta noin 600-700 henkilétydvuoden verran. Lakiin tehtiin kuitenkin
eduskuntakasittelyssa muutoksia.

Ikadantymisrajauksen poistamisen eduskuntakasittelyssa arvioitiin aiheuttavan lisdkustannuksia, jotka
huomioitiin vuosien 2023 - 2024 talousarvioissa. Erityisen osallisuuden tuen tuntimaaran noston
arvioidaan lisddvan henkilostétarvetta noin 100 henkil6tyovuotta.

Esityksessa todetaan, ettd mikali uuden vammaispalvelulain voimaantuloa siirretaan, siirtyy myos
lisdhenkiloston tarve lain uuteen voimaantuloajankohtaan saakka. On kuitenkin huomioitava, etta
henkilstotarpeen kasvuun varautumisesta on jo ennen voimaantulohetkea todennakadisesti ehtinyt
syntya toimijoille kustannuksia.

Kustannukset:

Uuden vammaispalvelulain kustannukset on arvioitu vuoden 2023 talousarvioon loka-, marras- ja
joulukuun osalta ja ne ovat 5,6 miljoonaa euroa. Kustannukset vuoden 2024 talousarviossa ovat 25,2
miljoonaa euroa. Jos lain voimaantulo paatetaan siirtda vuodella eteenpain lokakuun 2024 alkuun,
nama kustannukset esityksen mukaan siirtyisivat vuodella eteenpadin.

Uuden vammaispalvelulain alkuperdinen voimaantuloajankohta olisi ollut 1.10.2023 ja sen
kustannusvaikutukset on otettu huomioon vuoden 2023 ensimmadisessa lisatalousarviossa.
Kustannukset ovat 5,6 miljoonaa euroa. Nama kustannukset tulee esityksen mukaan vahentaa
momentilta 28.89.31 vuoden 2023 toisessa lisatalousarvioesityksessa. Lisatalousarvioesityksessa on
kuitenkin huomioitava, etta toimeenpanoon valmistautumisen ollessa pitkalld, on uudesta laista jo
syntynyt kustannuksia.

Toimeenpanoon valmistautuminen:

Esityksen vaikutusarvioinneissa todetaan, etta lain toimeenpanoon valmistautuminen on jo pitkalla.
Hyvinvointialueet ovat alkaneet valmistautua uuden vammaispalvelulain toimeenpanoon jo
lakiesityksen eduskuntakasittelyn aikana syksylla 2022. Voimaantulon lykkaamista koskevassa
esityksessa ei ole erikseen arvioitu vaikutuksia yrityksiin, mutta uutta vammaispalvelulakia koskevan
hallituksen esityksen yritysvaikutusten arvioinnissa todetaan, etta lakiesitykselld on vaikutuksia
joidenkin yritysten liiketoimintamahdollisuuksiin, silld uudistuksen myo6ta tarvitaan lisaa esimerkiksi
erityisen osallisuuden tuen ja tuetun paatoksenteon ja valmennuksen palveluita. My6s lain
voimaantulon lykkdaamiselld on taten yritysten liiketoimintamahdollisuuksiin kohdistuvia vaikutuksia.

Vammaispalvelulain voimaantulon siirto hyvin pian lain hyvaksymisen ja vahvistamisen jalkeen ja
juuri ennen sen voimaantuloa on lainsddadannon ennakoitavuuden ndkdkulmasta huonoa
paatoksentekoa: se heikentdd mahdollisuuksia ennakoida tulevaisuutta ja kohdistaa resursseja ja
osaamista tehokkaalla tavalla. Mikali soveltamisalaan tehddaan edelleen muutoksia, kuten
hallitusohjelmassa todetaan, on henkilostovaikutukset arvioitava esityksen valmistelun yhteydessa
huolellisesti, ja niiden toimeenpanoon on annettava riittava aika.
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