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OM 2/42/2012

LAUS_UN'I:_OPYYNTb LITTYEN OIKEUSMINISTERION ARVIOMUISTIOON AVOIMESTA
YHTIOSTA JA KO_I}IIMANDIITTIYHTI('Z')STA ANNETUN LAIN MUUTOSTARPEITA
KASITTELEVASTA MUISTIOSTA

Oikeusministerié on pyytanyt Elinkeinoelaman keskusliitto EK:lta (jal-
jempana EK) lausuntoa arviomuistiosta joka késittelee avoimesta yhti-
osta ja kommandiittiyhtiésta annetun lain muutostarpeita. EK kiittaa
mahdollisuudesta lausua asiassa ja toteaa lausuntonaan seuraavaa.

Yleista

Arviomuistion keskeisimmat ehdotukset koskevat avoimen yhtion ja
henkildyhtion syntytapaa, yhtiosopimuksen vahimmaissiséltoa, yli
kymmenen vuoden pituisen yhtiokauden sopimista yhtidsopimuksessa
(yhtiosopimuksen irtisanominen) seka yhtién purkamista ja yhtidmiehen
osuuden lunastamista. Kommentoimme seuraavassa tarkemmin néité
muutosehdotuksia.

Avoimen yhtidn ja henkildyhtion syntytapa

Nykylain mukaan avoin yhtié ja kommandiittiyhtio voivat syntya suulli-
sen tai hiljaisen sopimuksen perusteella ja mitédan rekisterdimista yhtion
perustamiseksi ei tarvita. Muutosehdotuksen mukaan jatkossa myos
avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion perustaminen edellyttaisi rekiste-
réimista kaupparekisteriin.

Katsomme, ettéd naiden yhtiomuotojen syntytapaa on syyta selkeyttaa
ja yhdenmukaistaa osakeyhtidn syntytavan kanssa arviomuistiossa esi-
tetyn mukaisesti. Muutos edistda oikeusvarmuutta ja selkeyttédd osa-
puolten valistd asemaa ja vastuukysymyksia. Katsomme, ettd nykylain
mukainen tilanne, jossa on mahdollista tulkita pelkastdan osapuolten
yhteistyd konkludenttisesti avoimeksi yhtidksi tai kommandiittiyhtidksi,
ei ole toivottava. EK kannattaa muutosehdotusta, jonka mukaisesti
avoin yhtié ja kommandiittiyhtic syntyisivéat rekisterdinnilla.

Katsomme myos, etté oikeushenkildyden syntyminen vasta rekiste-
roinnilla edellyttda luonnollisesti sdanndksia myds yhtién toiminnasta
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ennen rekisterdintia seka maarayksia tilanteista, joissa on tehty oikeus-
toimia rekisteré6imattdman yhtién kanssa. EK kannattaa arviomuistion
ehdotuksia téltg osin.

Tosiasiallisesti valtaosa henkildyhtidista rekisterdidaan kaupparekiste-
riin ja muutos aiheuttaa arviomuistion mukaan velvoitteen rekisteroida
yhtid noin 200 rekisterdimattémalle henkildyhtiélle. EK pyrkii osaltaan
vaikuttamaan yleisesti siihen, etta tarpeetonta hallinnollista taakkaa ja
kustannuksia ei aiheutuisi yrityksille. Katsornme kuitenkin, ettd rekiste-
réimisvelvollisuudesta syntyva hallinnollinen taakka ja kustannukset
ovat pienemmat kuin oikeusvarmuuden ja selkeyden kasvun kautta
saatavat hyddyt. Rekisteréimisestd aiheutuu yrityksille velvoite laatia
kaupparekisteri-ilmoitus tiettyine liitteineen seka arviolta 225 euron suu-
ruinen rekisterdimismaksu. ‘

Yhtidsopimuksen vahimmaissisaltd

Yhtidsopimuksen vahimmaissisdltd vastaa osakeyhtidn yhtidjarjestyk-
sen vahimmaissisaltoa lisattyna tiedoilla yhtidmiehista. Katsomme, etté
vahimmaissisalté on perusteltu ja tuettavissa. Luonnollisesti yhtidmie-
het voivat ottaa yhtidsopimukseen sen vahimmaissisallon lisaksi myos
muita maarayksia yhtion toimintaan liittyen.

Yhtidsopimuksen irtisanominen

Muutosehdotuksella mahdollistettaisiin avoimen yhtién ja kommandiitti-
yhtion perustaminen yli kymmenen vuoden maaraaikaiseksi yhtikau-
deksi silloin kun avoimen yhtidn yhtidmiehena ja kommandiittiyhtidn
vastuunalaisena yhtibmiehena toimii oikeushenkild.

Katsomme, etta silloin kun ndissa yhtibmuodoissa harjoitetaan esimer-
kiksi pddomasijoitustoimintaa tai jotain muuta sellaista liiketoimintaa,
jonka osalta toimikauden pituudella ja sen varmuudella on merkitysta,
ehdotettu muutos on hyddyilinen. Viittaamme arviomuistiossa todettuun
taltad osin: "Padomasijoitusrahaston toimikauden jatkaminen 10 vuoden
jalkeen on kaytanndssé hyvin yleista.” Talldin on tarkeaa, etta myds va-
litun yhtidmuodon puitteissa voidaan péatevésti sopia yli kymmenen
vuoden yhtidkaudesta. Katsomme lisdksi, ettd on asianmukaista, etta
luonnollisten henkildiden valilla solmitun yhtidsopimuksen irtisanominen
on mahdollista kuten nykyaankin.

Yhtidn purkaminen ja yhtidmiehen osuuden lunastaminen

Muutosehdotuksen mukaan yhtidsopimuksessa voitaisiin nykytilannetta
joustavammin sopia yhtidn purkamisesta seka yhtidosuuden lunasta-
misesta. Katsomme, ettd muutosehdotus on arviomuistiossa esitetyn
mukaisesti hyddyllinen tapa edistaé naihin yhtidmuotoihin tehtavia sijoi-
tuksia ja ettéd se helpottaa yritystoiminnan muutosten hallitsemista. Sa-
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malla se selkeyttas yhtismiesten vélisia vastuita ja sopimussuhdetta ja
luo ennustettavuutta ja varmuutta myds mahdollisen exit -tilanteen va-
ralta.

Lopuksi

EK katsoo, etté arviomuistio on hyvin laadittu ja siind on kattavasti kési-
telty muun muassa kansainvalista kehitysta seké yrityksille aiheutuvia
vaikutuksia. EK kannattaa arviomuistiossa esitettyja lainmuutoksia ja
katsoo niiden olevan perusteltuja niin osapuolten aseman selkeyttami-
sen kuin liiketoiminnan jatkuvuuden ja ennustettavuuden kannalta.

Kunnigittavasti

Elinkeinoelaman keskusliitio EK
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