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Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyottomyysturvalain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Lausuttavaa ansiopadivarahan maaran alentamista koskevasta ehdotuksesta?

Tyo6ttomyysturvan tason alentaminen tulee huomattavan nopeasti tyottomyyden alettua. Henkildn
hakiessa uutta tyopaikkaa, kestaa rekrytointiprosessit helposti muutaman kuukauden,
turvallisuusselvityksia tehtdessa jopa pidempaan. Lisdksi taman hetkinen tyomarkkinoiden kehitys,
lomautukset ja irtisanomiset, ajavat tyonhakijoita pidempaan tyottomyyteen. Muutoksen vaikutus
olisi kohtuullisempi esimerkiksi 3 kk kuluttua 10%n pudotuksella.

Lausuttavaa palkkatuettua tyota ja tyossdaoloehtoa koskevasta ehdotuksesta?

Huomioitavaa on, etta tarkastelujakso pitenee ja jos tehdaan suora palkkatukijakso samalla
tyonantajalle, niin kerryttaa tyéssdoloehtoa, mikali paatds on tehty vamma/sairausperusteella.

Huomioitavaa on myds se, ettd palkkatuettu tyd on hyvin usein mahdollisuus tyéllistyd pysyvammin
avoimille tydmarkkinoille, tukijakson jalkeen ilman palkkatukea. Nyt esitettava muutos korostaisi
tyollistymismahdollisuuden sijaan palkkatukea enemman palveluna kuin tyopaikkana.

Lausuttavaa tyollistamisvelvoitteen ja siihen liittyvdan sadntelyn kumoamisesta?

Tyollistamisvelvoitteeseen esitettdva muutos kaventaa monelta asiakkaalta tyollistymisen
mahdollisuuden pitkittyneen ty6ttémyyden jalkeen. Usein tyodllistamisvelvoitteen kautta
tyollistyminen koskee nimenomaan ikaantyvaa vaestda, jonka muutenkin voi olla vaikea tyollistya
pitkan ty6ttémyyden jalkeen.

Lausuttavaa tyottomyysturvaseuraamuksia koskevasta ehdotuksesta?

Lausuttavaa ehdotuksesta, joka koskee luopumista eraista tydossaoloehtoa ja ansiopdivirahan maara
koskevista ikdasidonnaisista poikkeuksista?

Ikdantyneiden tyonhakijoiden mahdollisuuksia ei tulisi kaventaa muutoksilla.
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Lausuttavaa vaikutuksista kotitalouksiin?

Esitysluonnoksessa olevat ehdotukset tullevat kohdentumaan usein henkil6ihin ja perheisiin, joiden
taloudellinen tilanne on jo valmiiksi vaikea. Samoin palvelualan tyopaikkoihin, erityisesti osa-
aikatdihin, on jatkossa entista vaikeampaa I6ytaa tydvoimaa, jolloin yrityksetkin ovat hankaluuksissa
etsiessdaan tyovoimaa.

Lausuttavaa esityksen taloudellisista vaikutuksista (ml. vaikutukset julkiseen talouteen, tyollisyyteen ja
kuntiin)?

Esitys toteutuessaan tuo paineita kuntataloudelle (sosiaalituet, toimeentulotuki), erityisesti
pienituloisten ja lapsiperheiden taloudellisen tilanteen tukemisen takia. Taloudellinen vaikeus
vaikuttaa myds terveydenhoidon kustannuksiin (mielenterveyspalvelut).

Lausuttavaa vaikutuksista toimeenpanijoihin (ml. vaikutukset tyottomyysetuuden maksajiin ja julkisen
tyovoimapalvelun jarjestdjaan)?

Henkildasiakkaiden huoli omasta tydnsaannistaan ja toimeentulostaan heijastuu asiakaspalvelun
onnistumiseen ja luottamukseen

Lausuttavaa muista vaikutuksista (ml. vaikutukset yrityksiin ja muihin ty6nantajiin)?

Esitetyt muutokset viahentaisivat yritysten matalan kynnyksen mahdollisuuksia tyollistda seka osa-
aikaisen tyovoiman I6ytamista. Muutokset voisivat vaikuttaa myos niin, etta tyonvalitys keskittyy
yksityisille henkilostévuokrausyrityksille, jotka eivat tyonvialityksessdan keskity, eika heilld ole
kaytossakaan, valineita vaikeimmin tyollistettavien palvelemiseksi.

Lausuttavaa siitda miten muutosten vaikutuksia voitaisiin seurata ja arvioida jalkikdteen?

Ennen merkittavida muutoksia olisi tarpeen tehda tarkat analyysit vaikutuksista, jotta kohtuuttomia
tilanteita ei paasisi syntymaan.

Lausuttavaa voimaantulosta ja siirtymasadannoksesta?

Muuta lausuttavaa esityksesta?

Kohdennettu kysymys TE-toimistoille ja ty6llisyyden edistamisen kuntakokeilussa mukana oleville
kunnille: Mika on tilastotietoihin tai arvioon perustuva kidsityksenne muutoksen taloudellisista ja muista
vaikutuksista, jos palkkatuettu tyo kerryttaisi kokonaisuudessaan tyéssaolovelvoitetta ja koulutusta vailla
oleville nuorille asetettua seuraamusta?

Tyomarkkintaukimenot kasvavat nuorten siirtyessa aikaisemmin tyéttomyysturvan piiriin.

Muuri Marja-Leena
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Eteld-Savon TE-toimisto - Keskitetyt palvelut, jossa tyottomyysturvan ja
palkkatuetun tyon ratkaisuja koordinoidaan ja tehdaan Eteld-Savon TE-
toimistossa.
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