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Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyottomyysturvalain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Lausuttavaa ansiopadivarahan maaran alentamista koskevasta ehdotuksesta?

Lausuttavaa palkkatuettua tyota ja tyossdaoloehtoa koskevasta ehdotuksesta?

Lausuttavaa tyollistamisvelvoitteen ja siihen liittyvdan sadntelyn kumoamisesta?

Lausuttavaa tyottomyysturvaseuraamuksia koskevasta ehdotuksesta?

Lausuttavaa ehdotuksesta, joka koskee luopumista eraista tydossaoloehtoa ja ansiopdivirahan maara
koskevista ikdsidonnaisista poikkeuksista?

Lausuttavaa vaikutuksista kotitalouksiin?

Lausuttavaa esityksen taloudellisista vaikutuksista (ml. vaikutukset julkiseen talouteen, tyodllisyyteen ja
kuntiin)?

Lausuttavaa vaikutuksista toimeenpanijoihin (ml. vaikutukset tyottomyysetuuden maksajiin ja julkisen
tyovoimapalvelun jarjestdjaan)?

Lausuttavaa muista vaikutuksista (ml. vaikutukset yrityksiin ja muihin tyénantajiin)?
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Lausuttavaa siitda miten muutosten vaikutuksia voitaisiin seurata ja arvioida jalkikdteen?

Lausuttavaa voimaantulosta ja siirtymadsadnnoksesta?

Muuta lausuttavaa esityksesta?

Tyottomyysturvauudistuksessa nakyy ajatellun pdaasiassa perinteista palkkatyota tavallisilla
tyomarkkinoilla. Tilanne ei kuitenkaan ole kaikilla toimialoilla samanlainen. Luovien alojen
tydmarkkinat toimivat toisin. Uudistus leikkaa kokonaisansioita, ei lisaa tyollisyytta.

Perinteisen kuukausipalkkaisen tyon sijaan kulttuurin ammattilaiset tekevat useimmiten
freelancereina ns. keikka- ja projektit6ita tai toimivat mikroyrittajina.

Kulttuurialalla ei ole tarvetta sellaiseen t6ihin kannustamiseen, johon hallituksen esitys tahtaa.
Olemassa oleva tydvoima on tarvittaessa helposti saatavilla ja kilpailu toista on kova.

Koska luovalla alalla patka- ja keikkatyot ovat paasaanto ja tyottomyysjaksot kuuluvat alan arkeen,
siella tyottomyyspaivarahan porrastaminen ei johda tyéllistymiseen, vaan kulttuurin ammattilaisten
ansiotason laskuun. Tama heikentda luovan alan kokonaisansioita ja kulttuurin toimintaedellytyksia.

Koska tyottomyysjaksot liittyvat luovien alojen arkeen, kulttuurin ammattilaisten samaa
tyottomyyskorvaus on nimenomaan soviteltua paivarahaa. Siksi sovitellun paivarahan taso on aivan
avainasemassa, kun pohditaan tyottomyysturvauudistuksen vaikutusta kotimaiseen luovaan alaan.

Koska “omassa tydssa tyollistymisen” -kdsite on liian tulkinnanvarainen, sekaannusta aiheuttava ja
tarpeeton, se tulee poistaa laista.

Hallituksen esitykseen tulee lisata kokonaisarviointi siitda, miten muutosesitys samalla ratkaisee
kulttuurialan ja luovien alojen tekijoiden sosiaali- ja tydttomyysturvaan liittyvia ongelmia ja huomioi
erityisesti freelancereiden aseman hallitusohjelmakirjauksen mukaisesti.

Koska tyottémyysturvauudistus heikentaa luovien alojen toimintaedellytyksia, sen rinnalle tarvitaan
tehokkaita toimia kulttuurin tukemiseksi ja luovien alojen elinkeinotoiminnan edistamiseksi. Naiden
osalta viittaamme hallitusohjelmaan: on ehdottoman tarkeas, etta sen kirjaukset edelld mainituilta
osin toteutetaan taysimittaisesti ja nopeasti.

Lisaksi viittaamme Luovan tyon tekijat ja yrittdjat ry:n (Luovat ry) seka Mikro- ja yksinyrittajat ry:n
(MYRY) lausuntoon.

Kohdennettu kysymys TE-toimistoille ja tyéllisyyden edistamisen kuntakokeilussa mukana oleville
kunnille: Mika on tilastotietoihin tai arvioon perustuva kdsityksenne muutoksen taloudellisista ja muista
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vaikutuksista, jos palkkatuettu tyo kerryttaisi kokonaisuudessaan tyéssdaolovelvoitetta ja koulutusta vailla
oleville nuorille asetettua seuraamusta?

Toivonen Aku
Suomen Musiikintekijat ry
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