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Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyottomyysturvalain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Lausuttavaa ansiopadivarahan maaran alentamista koskevasta ehdotuksesta?

Ansiopdivarahaa koskeva ehdotus on kannatettava. Ansiopaivarahan tasolla ja paivarahakauden
enimmaisajalla on suoria vaikutuksia tyottoman kannusteisiin tyollistyd. Ansioturvan korkeamman
tason on havaittu pidentavan ty6ttomyysjaksojen kestoja.

Lausuttavaa palkkatuettua tyota ja tyossdaoloehtoa koskevasta ehdotuksesta?

Arviomme mukaan tyossaoloehdon poistuminen palkkatuetusta tydsta heikentaa tyollistymista,
emmeka sen vuoksi pida ehdotusta kannatettavana. Palkkatuen avulla - erityisesti kunnissa -
pystytdan tyollistamaan pitkaan tyottomana olleita henkil6ita, joiden tyoéllistyminen ilman
palkkatukea olisi vaikeaa. Mikali tydssdaoloehto poistuu palkkatuetusta tyosta, ei tydttémalla ole
samanlaisia kannustimia ottaa ty6ta vastaan. Nain ollen katsomme, etta esitys heikentaa
tyollistymista. Kuntien maksuvastuisiin esityksen perumisella ja nykytilan sailyttamisella ei olisi
suuria vaikutuksia, silla ty6llistyessaan palkkatuella, kunnat maksavat palkkatuen 1.1.2025 jilkeen ja
mikali ei tyollisty, on tyoton joka tapauksessa kunnan tyomarkkinatukimaksujen piirissa. Lisaksi
huomautamme, etta edellisen kohdan ansiopdivdarahan portaittaista laskemista koskeva ehdotus on
sinallaan jo kannustin jatkaa tyoelamassa, emmeka sen vuoksi nde tarkoituksenmukaisena, etta
tyossdoloehto poistuisi palkkatuetusta tyosta.

Lausuttavaa tyollistamisvelvoitteen ja siihen liittyvan sadantelyn kumoamisesta?
Pidamme esitysta kannatettavana.

Lausuttavaa tyottomyysturvaseuraamuksia koskevasta ehdotuksesta?

Lausuttavaa ehdotuksesta, joka koskee luopumista erdistd tyossaoloehtoa ja ansiopdivirahan maara
koskevista ikdsidonnaisista poikkeuksista?

Lausuttavaa vaikutuksista kotitalouksiin?
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Lausuttavaa esityksen taloudellisista vaikutuksista (ml. vaikutukset julkiseen talouteen, tyodllisyyteen ja
kuntiin)?

Lausuttavaa vaikutuksista toimeenpanijoihin (ml. vaikutukset tyottémyysetuuden maksajiin ja julkisen
tyévoimapalvelun jarjestajaan)?

Lausuttavaa muista vaikutuksista (ml. vaikutukset yrityksiin ja muihin tyénantajiin)?

Lausuttavaa siitda miten muutosten vaikutuksia voitaisiin seurata ja arvioida jalkikdteen?

Lausuttavaa voimaantulosta ja siirtymasadannoksesta?

Tyottomyysturvauudistuksen voimaantuloa olisi perusteltua siirtda siten, etta se astuisi voimaan
samanaikaisesti kun TE-palveluiden jarjestamisvastuu siirtyy kuntiin 1.1.2025.

Muuta lausuttavaa esityksesta?

Kohdennettu kysymys TE-toimistoille ja tyo6llisyyden edistamisen kuntakokeilussa mukana oleville
kunnille: Mika on tilastotietoihin tai arvioon perustuva kidsityksenne muutoksen taloudellisista ja muista
vaikutuksista, jos palkkatuettu tyo kerryttaisi kokonaisuudessaan tyéssdaolovelvoitetta ja koulutusta vailla
oleville nuorille asetettua seuraamusta?

Tyossdoloehdon poistuminen palkkatuetusta tyosta kdytannossa lopettaisi kuntien
palkkatukityollistamisen. Se vaikuttaisi erityisesti pitkddan tyottdmana olleiden tyottomien
tyollistymismahdollisuuksiin ja arviomme mukaan heikentaisi tyollistymista.

Juntunen Samuel
Tornion kaupunki
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