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Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyottomyysturvalain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Lausuttavaa ansiopadivarahan maaran alentamista koskevasta ehdotuksesta?

Pohjois-Karjalan tyottémat ry jasenjarjestdineen vaatii, ettei ansiopdivdarahan maaraa alenneta
ehdotuksen mukaisesti. Ansiopdivdarahan porrastaminen ei lisaa tyopaikkoja. Suurin osa tyottomista
haluaa t6ihin, mutta korkean ty6ttémyyden alueilla, kuten Pohjois-Karjalassa, tyopaikkoja ei ole tai
tyodllistyminen on haastavaa mm. pitkien vdlimatkojen tai huonojen liikenneyhteyksien vuoksi.
Aktiivisesta tyonhausta huolimatta uudelleen tyo6llistyminen voi pitkittya tyonhakijasta
rilppumattomista syista. Ndin ollen etenkin ehdotuksen mukainen 20 % ansiopdivarahan
alentaminen 40 tyottomyyspaivan jalkeen on kohtuuton varsinkin jo heikommassa tyémarkkina-
asemassa oleville tyonhakijoille. Ansiopdivarahan porrastuksesta on tehtava tarkempi selvitys, jossa
huomioidaan seka alueelliset erot kautta Suomen ettd osatyokykyisten ja ikdantyneiden heikommat
tyollistymismahdollisuudet.

Lausuttavaa palkkatuettua tyota ja tyossdaoloehtoa koskevasta ehdotuksesta?

Palkkatukityon tulisi jatkossakin kerryttaa tyossdoloehtoa. Mikali palkkatukityo ei kerryta
tydssdoloehtoa, heikentad se tydottoman motivaatiota ottaa palkkatuettua tyota vastaan.
Palkkatukea on voitu hyédyntda osa-aikaisissa tyosuhteissa, mika on tarjonnut muun muassa
osatyokykyisille ja ikddantyneille tyonhakijoille mahdollisuuden tydllistya. Osa-aikatyosta saatavan
palkan lisaksi on voinut saada soviteltua paivarahaa. Tydssdaoloehtoon kaavailtu muutos yhdistettyna
ty6ttdmyyysturvan suojaosan poistoon kurjistaisi jo heikommassa asemassa olevien tyonhakijoiden
tilannetta entisestaan. Erityisen huolestuttavaa on, etta toteutuessaan ehdotettu tydssdaoloehdon
kertymatta jaaminen palkkatuetussa ty6ssa edistaisi eriarvoistavaa tyovoimapolitiikkaa.

Lausuttavaa tyollistamisvelvoitteen ja siihen liittyvdan sadntelyn kumoamisesta?

Tyollistamisvelvoite ja sitd koskeva saantely tulisi pysya ennallaan. Tyodllistamisvelvoitteen
kumoaminen kohdistuisi kohderyhmaan, jolla on merkittavia haasteita tyollistya. Muutos tulisi
lisadmaan idkkaiden tyottomien maaraa ja heikentamaan heidan toimeentuloaan.
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Lausuttavaa tyottomyysturvaseuraamuksia koskevasta ehdotuksesta?
Ei lausuttavaa

Lausuttavaa ehdotuksesta, joka koskee luopumista eraista tyossaoloehtoa ja ansiopdivirahan maara
koskevista ikdasidonnaisista poikkeuksista?

Pohjois-Karjalan Tyottomat ry jasenjarjestéineen ei kannata esityksen mukaista tyottomyysturvaa
koskevaa heikennysta. Muutos kohdistuisi ikddntyneisiin tyottomiin, jotka ovat jo muutoinkin
eriarvoisessa asemassa. Tassa ikaryhmassa elakkeen kertyminen on alkanut vasta 24-vuotiaana,
joten eldkekertyma on jo paasaantoisesti pienempi. Eriarvoisuus kertautuisi nailla henkiloilla.

Lausuttavaa vaikutuksista kotitalouksiin?

Taman ehdotuksen sisalto ja muut sosiaaliturvan leikkaukset kohdistuisivat erityisesti jo
heikommassa asemassa oleviin henkildihin ja perheisiin. Kotitalouksien kaytettavissa olevat varat
pienenisivat ja ostovoima heikkenisi. Lapsiperhekoyhyys, syrjdytyminen ja osattomuus omassa
yhteis6ssa ja yhteiskunnassa lisdantyisi.

Lausuttavaa esityksen taloudellisista vaikutuksista (ml. vaikutukset julkiseen talouteen, tyodllisyyteen ja
kuntiin)?

Esityksen muutosten myo6ta ei synny uusia tyopaikkoja. Maaseudulla, pienissa kaupungeissa ja haja-
asutusalueilla tyopaikkoja ei ole yhta paljon kuin isoissa kaupungeissa ja kasvukeskuksissa. Kaikki
tyottomat eivat voi tai halua muuttaa tyon perdssa. Toisaalta, jos vaeston muuttoliike kohdistuisi
vain kasvukeskuksiin ja suurempiin kaupunkeihin, naivettyisi maaseutu ja sielta haviaisi nekin
vahaiset tyopaikat, joita siella on ollut. Talla olisi tietenkin vaikutusta muuttotappiota karsivien
kuntien talouteen ja elinvoimaan. Lisaksi esityksen muutokset johtaisivat erilaisten sosiaali- ja
terveyspalveluiden lisddntyneeseen kayttoon ja sosiaalietuudesta toiseen siirtymiseen niiden kdyton
vahenemisen sijaan.

Lausuttavaa vaikutuksista toimeenpanijoihin (ml. vaikutukset tyottémyysetuuden maksajiin ja julkisen
tyévoimapalvelun jarjestajaan)?

TE-palveluiden siirto kuntiin on kesken, se tuo mukanaan muutoksia. Muutokseen sopeutuminen
ymmarrettavasti vie aikaa. Ehdotuksen mukaiset muutokset lisdisivat toimeenpanijoiden
tyokuormaa jo valmiiksi kuormittavan tilanteen keskelld. Huolena on, etta kuormittuneisuus valittyisi
asiakkaisiin/tyottémiin negatiivisella tavalla: odotusajat pitenesivat ja palveluiden oikea-aikaisuus
jaisi toteutumatta. Tama lisdisi osaltaan asiakkaiden turhautumista ja heikentaisi jo heikommassa
asemassa olevien henkildiden ja perheiden tilannetta. Tastd seuraisi sosiaali- ja terveyspalvelujen
lisdantynyt palvelutarve.

Lausuttavaa muista vaikutuksista (ml. vaikutukset yrityksiin ja muihin tyonantajiin)?

Palkkatuella tyollistaminen on useille yhdistyksille, jarjestoille ja muille kolmannen sektorin
toimijoille ainoa tapa tarjota tyota. Ehdotus tyossdaoloehdon kertymatta jaamisesta palkkatuetussa
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tyOssa heikentaisi yhdistysten tyollistamismahdollisuuksia. Palkkatuetun tydvoiman saaminen
yhdistyksiin olisi aiempaa haastavampaa, silla tyonhakijat motivoituisivat lahtemaan palkkatuettuun
tyohon nykyista harvemmin. Tama johtaisi yhdistysten toimintaedellytysten heikkenemiseen.
Yhdistysten rooli kansalaisten hyvinvoinnin edistdjand on merkittava.

Lausuttavaa siitd miten muutosten vaikutuksia voitaisiin seurata ja arvioida jalkikateen?
Ei lausuttavaa

Lausuttavaa voimaantulosta ja siirtymadsadnnoksesta?
Ei lausuttavaa

Muuta lausuttavaa esityksesta?

Esitetyt muutokset lisdisivat eriarvoisuutta tydelamassa, tuloerojen kasvua ja kdyhyytta. Tama
johtaisi sosiaalisten ongelmien lisdantymiseen seka heikentaisi vaeston terveytta ja hyvinvointia.
Pohjois-Karjalan Tyottomat ry, Juuan Tyottomat ry, Kontiolahden Tyottomat ry ja Nare ry eivat
kannata ehdotettujen lakimuutosten etenemistad eduskunnan kasiteltavaksi.

Kohdennettu kysymys TE-toimistoille ja tyéllisyyden edistamisen kuntakokeilussa mukana oleville
kunnille: Mika on tilastotietoihin tai arvioon perustuva kdsityksenne muutoksen taloudellisista ja muista
vaikutuksista, jos palkkatuettu tyo kerryttaisi kokonaisuudessaan tyéssaolovelvoitetta ja koulutusta vailla
oleville nuorille asetettua seuraamusta?

Ben Daoud Taina
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