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Asia OKM Ammatillisen koulutuksen tutkintojarjestelman kehittamisen oh-

jaus- ja tyoryhmén asettaminen

Opetus-ja kulttuuriministerit aseitaa chjausryhman ja tydryhmén ammatillisen koulu-
tuksen tutkintojérjestelman kehittamista varten.

Tausta Opetus- ja kulttuuriministerié kaynnisti 27.2.2009 ammatillisen koulutuksen tutkintojar-
jestelman kehittdmishankkeen. Kehittdmishankkeen loppuraportti' sisaitda ehdotukset
ammatillisen tutkintojérjestelman kehittamiseksi.

Paaministeri Jyrki Kataisen hallitusohjelman mukaan tutkintojen osaamisperusteista
mAdrittelya vahvistetaan ja ammatillisen koulutuksen tutkintorakenteen uudistamista
jatketaan tilviissa yhteistydssa tydeldmén kanssa. Tavoitteena on selkeampi ja pa-
remmin tydeldman vaatimuksia vastaava tutkintorakenne ja tutkinnot.

Valtioneuvoston 15.12.2011 hyvaksyman koulutuksen ja tutkimuksen kehittdmissuunni-
telman 2011 - 2016 mukaan ammatillista tutkintojarjestelmaa uudistetaan siten, etté se
muodostaa tydelaméan osaamistarpeiden nékskulmasta selkeén ja johdonmukaisen
kokonaisuuden.

Ammatillisen tutkintojarjestelman kehittamiseen vaikuttavat myds Euroopan yhieistssa
valmistellut ja h%/véksytyt suositukset yhtaalta eurooppalaisen tutkintojen viltekehyksen
perustamisesta” ja toisaalta ammatillisen koulutuksen opintosuoritusten eurooppalai-
sen siirtojarjestelmén perustamisesta’. Suomen tutkintojen ja muun osaamisen viiteke-
hysta koskeva hallituksen esitys on tarkoitus antaa eduskunnalle helmikuussa 2012,
Laki tutkintojen ja muun osaamisen viitekehyksest& on tarkoitettu tulemaan voimaan
syksylla 2012,

UNESCOn kansainvalinen ISCED-luokitus uudistuu. Marraskuussa 2011 tehty uudis-
tus koskee koulutuksen tasoa. Koulutussiséltoja koskeva uudistus on tarkoitus tehda
joko vutonna 2013 tai vuonna 2014, ISCED-luokituksen muuttuminen vaikuttaa Suomen

' Ammatiliisen tutkintojarjestelman kehlitamishankkeen loppuraporttl. Opetus- Ja kuiltuuriministetion tydryhmamuistioita ja selvityksia
2010:15.

2 Suosilus eurcoppalaisen tutkintojen viltekehyksen (European Qualifications Framework, EQF) perustamisesta elinikdisen opplmisen
edistamiseksl {2008/C 111/01).

3 Suositus ammatillisen koulutuksen opintosuoritusten eurcoppalaisen siltojdrjestelmén (European Credit system for Vocationat
Educatlon and Tralning, ECVET) perustamisesta (2009/C 155/02)
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koulutusluokitukseen.
Ohjausryhma

Ohjausryhmén tehtévana on ohjata, linjata, tukea ja seurata ammatillisen tutkintojarjes-
telmén kehittamistyon efenemista.

Ohjausryhmaan kuuluvat seuraavat jasenst:

johtaja Mika Tammilehto, opetus- ja kulttuuriministerio, puheenjohtaja

johtaja Kirsi Kangaspunta, opetus-ja kulttuuriministerid, varapuheenjohtaja

hallitusneuvos Merja Leinonen, opetus- ja kulttuuriministerid, sihteeri

opetusneuvos Seija Rasku, opetus- ja kulttuuriministerio, sihteeri

opetusneuvos Maija Innola, opetus- ja kulttuuriministerio

opetusneuvos Heikki Blom, opetus- ja kulttuuriministerio

johtaja Pasi Kankare (varajésen yksikon paéallikkd Sirkka-Liisa Karki), Opetushalli-

tfus

neuvotteleva virkamies Markku Virtanen (varajésen tydmarkkinaneuvos Teija Felt),

tyd- ja elinkeinoministerit

9. asiantuntija Satu Agren, Elinkeinoeldmén keskustiitto EK ry

10. koulutus- ja tydvoimapoliittinen asiantuntija Kirsi Rasinaho, Suomen Ammattiliitto-
jen Keskusjarjestd SAK ry

11. koulutuspoliittinen asiantuntija Mikko Heinikoski, Toimihenkildjarjestd STTK ry

12. koulutusasiciden pallikkd Vell-Matti Lamppu, Suomen Yrittajat ry

13. erityisasiantuntija Maarit Kalfio-Savela, Suomen Kuntaliitto ry (varajésen projekti-
koordinaattori Leena Lehtinen, KT Kuntatydnantajat)

14. neuvotteleva virkamies Kirsl Kuuttiniemi (varajésen neuvotteleva virkamies Mar-
jaana Laine), Valtion tymarkkinalaitos

15. johtaja Olli-Pekka Vaénanen, Maa - ja metsataloustuottajain Keskusliitto MTK ry

16. varatoiminnanjohtaja, toimitusjohtaja Heikki Sederldf, Ammattiosaamisen kehitta-
misyhdistys AMKE ry

17. hallituksen puheenjohtaja, rehtori Gun Marit Nieminen, Yksityisten ammatillisten
oppilaitosten liitto YOAL ry

18. hallituksen puheenjohtaja, koulutuskeskuksen johtaja Reija Lepola, Suomen Am-
matilliset Rehtorit ry :

19. erityisasiantuntija Lauri Kurvonen (varajésen erityisasiantuntija Inkeri Toikka), Ope-
tusalan Ammattijérjestd OAJ ry

20. edunvaivontasihteeri Jussi-Pekka Rode, Suomen Ammattiin Opiskelevien Keskus-

liitto SAKKI ry (varajasen puheenjohtaja Jenni Paspala, Suomen Opiskelija-

Allianssi — OSKU ry). :

NoOoRwh=

&

Tyéryhma  Tydryhman tehtévana on

1. laatia projektisuunnitelma ja pohjashdotukset tutkintojarjestelman kehittdmista var-
ten

2. valmistella ammatillisen koulutuksen tutkintojarjestelman kehittdmisen suuntaviivo-

jen pohjaita tarvittavat muutokset ammatillista koulutusta ja ammatillista aikuiskou-

lutusta koskeviin saédoksiin ja maaréyksiin

arvioida kehittamistydn taloudelliset ja hallinnolliset vaikutukset

laatia suunnitelman saadosten ja maaraysten toimeenpanosta ja toimeenpanon tu-

esta.
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Tydryhmaan kuuluvat seuraavat jasenet:

hallitusneuvos Merja Leinonen, opsetus- ja kulttuuriministerid, puheenjohtaja

opetusneuvos Seija Rasku, opetus- ja kulttuuriministerio, varapuheenjohtaja
erikoissuunnittelija Pasi Rentola, opetus- ja kulttuuriministerio '
opetusneuvos Petri Haltia, opetus- ja kulttuuriministerio

yksikon paallikkd Sirkka-Liisa Kérki, Opetushallitus

yksikén paallikkd Seppo Hyppdnen, Opetushaliitus

opetusneuvos Olli Hautakoski, Opetushallitus, asiantuntijasihteeri
opetusneuvos Minna Bafint, Opetushallitus, asiantuntijasihteeri.

Tydryhmin sihteering toimii osastosihteeri Pirkko Malmberg opetus- ja kuittuuriministe-
riosta. Tydryhman tyd voidaan organisolda alaprojekteihin.

Muutokset ammatillista koulutusta ja ammatillista aikuiskoulutusta koskeviin séadoksiin
ja masrayksiin tulee valmistella niin, etté uudistetut sdadokset ja maaraykset tulevat
voimaan viimeista&n vuonna 2014.

Sekd tys- ettd ohjausryhmén toimikausi padttyy 31.12.2014.

Molempien ryhmien tulee ottaa tydsséén huomioon ammatillisen tutkintojarjestelmén
kehittamishankkeen loppuraportli ja hankkeen aikana tehty tilaustutkimus seka koulu-
tustoimikuntien ja tutkintotoimikuntien nakemykset niiden toimialaan kuuluvien tutkinto-
jen kehittdmisestd. Lisaksi tulee ottaa huomioon ISCED-uokituksen muutokset ja niista
aiheutuvat muutokset Suomen koulutusluokitukseen.

Ryhmien tulee kuulla kehittamistydn yhteydessa tydelaman toimijoita ja muita keskei-
sié sidosryhmié seké muiden koulutusasteiden edustajia.

Ty6- ja ohjausryhman kulut maksetaan momentilta 29.20.21 seka 29.30.21.1.

Opetusministeri JulKa Gustafsso
Koulutuspolitiikan osaston paallikks, [)éz- Q(g_
hallitusneuvos Eeva-Riitta Pirhonen

Ammatillisen koulutuksen tutkintojérjestelmén Kehittdmisen suuntaviivat

Ohjausryhmén jésenet
Tybéryhman jasenet ja sihteeri




Tiedoksi

OKM/1 2-210401201 1

B
Pt
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Erityisavustaja Aleksi Kalenius
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Opetus- ja kulttuuriministerio / Viestintayksikkd
Opetus- ja kulttuuriministerién hankerekisteri
Opetus- ja kulttuuriministerié / AIPO

Opetus- ja kuittuuriministerid / KTPO

2(4)



OPETUS: JA KULTTUURIMINISTERIO : : ' 1
KTPO/AM ' '

16.2.2012

AMMATILLISEN KOULUTUKSEN TUTKINTOJARJESTELMAN KEHITTAMISEN
SUUNTAVIIVAT -

Tausta

Opetus- ja kulttuuriministerio kéynnisti 27.2.2009 ammatillisen koulutuksen tutkintojérjes-
telmin kehittimishankkeen. Kehittimishankkeen loppurapor’cti1 sisdltdd ehdotukset amma-
tillisen tutkintojérjestelmin kehittimiseksi.

Paiministeri Jyrki Kataisen hallitusohjelman mukaan tutkintojen osaamisperusteista mai-

rittelyd vahvistetaan ja ammatillisen koulutuksen tutkintorakenteen uudistamista jatketaan
tiiviissd yhteistydssi tydeldmin kanssa. Tavoitteena on selkedmpi ja paremmin tydeldmén
vaatimuksia vastaava tutkintorakenne ja tutkinnot.

Valtioneuvoston 15.12.2012 hyviksymén koulutuksen ja tutkimuksen kehittimissuunni-
telman 2011 - 2016 mukaan ammatillista futkintojérjestelmdd uudistetaan siten, cttd se
muodostaa tydeldmén osaamistarpeiden ndkokulmasta selkeiin ja johdonmukaisen koko-
naisuuden.

Ammatillisen tutkintojirjesteimén kehittdmiseen vaikuttavat myds Euroopan yhteisOssi
valmistellut ja hyviksytyt suositukset yhta#lti eurooppalaisen tutkintojen viitekehyksen:
'pemstamisestaz ja toisaalta ammatillisen koulutuksen opintosuoritusten eurooppalaisen
siirtojirjestelméin perustamisesta®. Eurooppalaisen tutkintojen viitekehyksen tarkoituksena
on kytkei toisiinsa eri maiden kansallisia tutkintojirjestelmié ja tutkintojen viitekehyksid.
Eurooppalainen viitekehys muodostuu kahdeksasta tasosta, ja tarkoituksena on, ettd yksit-
taiset tutkinnot madritellidn tasoille kansallisten tutkintojérjestelmien ja viitekehysten
kautta, Suomen tutkintojen ja muun osaamisen viitekehystd koskeva hallituksen esitys on
tarkoitus antaa helmikuussa 2012. Laki tutkintojen ja muun osaamisen viitekehyksestd on
tarkoitettu tulemaan voimaan syksylld 2012.

Ammatillisen koulutuksen opintosuoritusten eurooppalaisen siirtojdrjestelméin, ECVETin,
avulla muun muassa tuetaan muualla suoritettujen opintojen tai muutoin hankitun osaami-
sen tunnistamista, tunnustamista ja hyddyntimisti osana tutkintoja. ECVET-suosituksen
mukaan tavoitteena on, ettd jarjestelmi olisi kiiytossd vuodesta 2012 alkaen.

UNESCOn kansainvilinen ISCED-koulutusluokitus uudistuu. Uudistuksen tarkoituksena
on parantaa kansainvilisen luokituksen ja koulutusjérjestelmicn vastaavuutta. Tavoitteena
on, ettd luokitus kuvaa aiempaa paremmin véeston koulutustasoa ja ottaa huomioon sekéi
virallisen koulutuksen ettd epévirallisen ja arkioppimisen. Marraskuussa 2011 tehty uudis-
tus koskee koulutuksen tasoa. Koulutussisiltoji koskeva uudistus on tarkoitus tehdi joko

[ Ammatillisen tutkintojéirjesteimiin kehittimishankkeen loppuraporiti. Opetus- ja kulttuuriministerion tydryhmémuisti-
oita ja selvityksid 2010:15. '

71 Suositus eurooppalaisen tutkintojen viitekehyksen (European Qualifications Framework, EQF) perustamisesta elin-
ikiisen oppimisen edistdmiseksi (2008/C 111/01).

3 Suositus ammatillisen koulutuksen opintosuoritusten eurooppalaisen siirtojirjestelméin (European Credit system for
Vocational Education and Training, ECVET) perustamisesta (2009/C 155/02)
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vuonna 2013 tai 2014. ISCED-luokituksen muuttaminen vaikuttaa Suomen koulutisluoki-
tukseen.

Ammatillisen tutkintojirjestelméin kehittimisperiaatteet

Ammatillisen koulutuksen tutkintojarjestelman kehittdmistyossd lihtokohtana ovat halli-
tusohjelman ja koulutuksen ja tutkimuksen kehittémissuunnitelman 2011 — 2016 linjaukset,
ammatillisen tutkintojétjestelmén kehittimishankkeen ehdotukset sekd suositukset euroop-
palaisen tutkintojen viitekehyksen ja ammatillisen koulutuksen opintosuotitusten euroop-
palaisen siirtojérjestelmiin perustamisesta, Keskeiset kehittamiskohteet ovat

tutkintorakenteen ja tutkintojen tydeldmavastaavuus ja kyky reagoida muutoksiin
tutkintojérjestelmén kokonaisuus ja tutkintorakenteen selkeys

tutkintojen kokonaisuus

tutkintorakenteen ja tutkintojen joustavuus.

hall o e

Kehittdmistyo on tarkoitus toteuttaa seuraavien padperiaatteiden mukaisesti:

1. Tutkintorakenteen ja tutkintojen tydelimivastaavuus ja kyky reagoida muutok-
siin :

Ammatillista tutkintojéirjestelmai ja ammatillisia tutkintoja kehitetd#n tiiviissa yhteisty6ssa
tydelimén toimijoiden ja muiden keskeisten sidosryhmien kanssa, Nayttotutkintoja kehite-
tdéin yhteydessé tutkintojirjestelmin kokonaisuuteen. Tutkintorakenteeseen kuuluvat myos
jatkossa ammatilliset perustutkinnot, ammattitutkinnot ja erikoisammattitutkinnot. Tutkin-
totyypit ovat yhteiset kaikilla aloilla, mutta kaikilla aloilla ei tarvitse olla kaikkien tutkinto-
tyyppten tutkintoja. Tutkintojen ja niiden vilisten jatkumoiden suunnittelun ldhtékohtana
ovat alan tySeldman tarpeet, ja tutkintojen edellyttdmén osaamisen tulee olla laajasti hyo-
dynnettivissd useammassa kuin yhdessd tyopaikassa.

Tutkintojen ja tutkintorakenteen uudistamistarvetta arvioidaan vuosittain. Opetus- ja kult-
tuuriministerié vudistaa arvioinnin pohjalta tarvittaessa tutkintorakennetta ja Opetushalli-
tus tutkintojen perusteita, Tydeldmén osaamistarpeiden muuttuminen otetaan huomioon
ensisijaisesti tutkinnon perusteita vudistamalla.

2. Tutkintojirjestelmin kolkonaisuus ja tutkintorakenteen selkeys

Tutkintorakenteesta ja sithen kuutuvista tutkinnoista péstetian yhtend kokonaisuutena,
Tutkintojen ja koulutusohjelmien/osaamisalojen nimif yhtenaistetdén tutkintoraken-
neasetusten kokoamisen yhteydessi. Lisiksi muodostetaan tutkintonimikkeet paidsdantoi-
sesti kaikkiin tutkintotyyppeihin silloin, kun se on alan tydeléimén niikékulmasta tarpeellis-
ta. Tutkintorakenteessa otetaan huomicon ISCED-luokitukseen tulossa olevat muutokset ja
niistd aiheutuvat muutokset Suomen koulutusluokitukseen.
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Kunkin tutkintotyypin tutkinnoille miritellidn tarkemmat kriteerit yhteistydssi tydeldmén
toimijoiden ja muiden keskeisten sidosryhmien kanssa. Kriteerien pohjalta tarkistetaan tut-
kintotyyppien masrittelyi siidoksissi ja tutkintojen sijoittumista tutkintotyyppeihin.

Tutkintojérjestelmin kehittimisessi otetaan huomioon ammatillisten tutkintojen rajapinnat
seki perusopetukseen ettd korkea-asteeseen péin. Tyonjohtokoulutus vakiinnutetaan tutkin-
tojirjestelmin kehittiimisen yhteydessé tydeldmén kannalta tarkoituksenmukaisella tavalla.

3. Tutkintojen kokonaisuus

Ammatilliset tutkinnot koostuvat tydelimiin tyd- ja toimintakokonaisuuksiin pohjautuvista
tutkinnon osista. Saman alan tutkintotyypit ja niiden osat muodostavat yhden yhteisen tut-
kinnon osien kokonaisuuden. Tutkintojen muodostumisséintsjen kautta médritelldéin kun-
kin tutkintotyypin ja tutkinnon vaatimat suoritukset. Eri aloilla ja ammateissa vaadittava
vahva ammattiosaaminen varmistetaan méirittelemélld tutkinnon suorittamiseksi pakolliset
osat. Tutkinnon perusteet rakennetaan jatkossa sahkmseen muotoon (= tutkinnon perustei-
den rakenteistaminen).

Kaikkien ammatillisten tutkintojen ja niiden osien tuottaman osaamisen laajuus mééritel-
l35n ECVET-pisteind. Tutkinnon suorittamiseksi vaadittava minimipistemédré siidetéiin
tutkintorakenneasetuksessa, ja se voi vaihdella tutkinnoittain lain mahdollistamissa rajois-
sa. Tutkinnon osien ECVRET-pisteet mi#ritiéin tutkinnon perusteissa opetus- ja kulttuuri-
ministeridn méiarittelemien periaatteiden ja linjausten mukaisesti. ECVET-pisteiden kayt-
td3noton yhteydessi uudistetaan ammatillisen koututuksen tutkintojen perusteet siten, ettd
niissi vahvistetaan kansalaisen, tyontekijin ja yrittdjén oikeuksista ja velvollisuuksista tie-
toa antavaa tyOeldmii- ja yrittdjyyskasvatusta sekd yhtelskunnalhsta valkuttamlsta koskevaa
osaamista.

4, Tutkintojirjestelmin joustavuus

Tutkintojirjestelmin joustavuutta lisétidn tutkintojen muodostumissiéntsjen madrittelylla
ja lisasmalld mahdollisuuksia suorittaa osia tutkinnoista yli tutkintorajojen, Tutkintojen
muodostumissdsnndt misritell4sn niin, ettd valinnat eri tutkintotyyppien ja tutkintojen (ml.
lukio-opinnot) vililli ovat mahdollisia tydelimén ammatti- ja toimialakohtaisten ammatti-
taitovaatimusten asettamissa rajoissa kaikkien tutkintotyyppien tutkinnoissa ja tutkinnoista,.
ellei ammattialan lainsiadanndsti miuta johdu. Tutkintoon johtavaan ammatilliseen pe-
ruskoulutukseen voidaan sisillyttid nykyistd enemmén koulutuksen jérjestdjin yhdessd
tyoelaman kanssa laatimia tutkinnon osia (paikallisesti tarjottavat tutkinnon osat). Ammat-
ti- ja erikoisammattitutkintojen perusteet laaditaan niin, etta ne ovat sovellettavissa jousta-
vasti eri alueiden tyGeldmaén tarpeisiin.

Tutkintojirjestelmén joustavuutta lisétiin my&s siten, ettd ammatillisen tutkinnon suoritta-
ja voi yksilollisesti suorittaa osia muista tutkinnoista silloin, kun se on tutkinnon suoritta-
jan ja tydelimén osaamistarpeiden kannalta perusteltua. Tutkinnon voi suorittaa myds vai-
heittain osa kerrallaan silloin, kun se on yksilén eldméntilanteen tai tySeldmén tarpeiden
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kannalta tarkoituksenmukaista. Nuorisoikidluokan koulutuksen tavoitteena on kokonaisen
tutkinnon suorittaminen. ' '

Tutkintojirjestelmin kehittimisen toteutus ja aikataulu

Opetus- ja kulttuuriministerid asettaa tutkintojarjestelméin kehittdmisen kéytdnnon toteu-
tusta varten tydryhmin, joka laatii projektisuunnitelman ja pohjachdotukset tutkintojarjes-
telmén kehittimistd varfen seki valmistelee ammatillisen koulutuksen tutkintojérjestelmén
kehittimisen suuntaviivojen pohjalta tarvittavat muutokset ammatillista koulutusta ja am-
matillista aikuiskoulutusta koskeviin siiddksiin ja madriyksiin sekd arvioi kehittimistyon
taloudelliset ja hallinnolliset vaikutukset. Liséiksi tyoryhmd laatii suunnitelman sdddosten
ja masriysten toimeenpanosta ja toimeenpanon tuesta. TyStyhmén tyd voidaan organisoida
alaprojekteihin. '

Ministerio asettaa kehittimistydlle myds laajapohjaisen ohj ausryhmaén, joka ohjaa, linjaa,
tukec ja seuraa kehittimistyon etenemistd.

Kehittimistyon yhteydessi kuullaan tydelimén toimijoita ja muita keskeisid sidostyhmié
sekd muiden koulutusasteiden edustajia.

Muutokset ammatillista koulutusta ja ammatillista aikuiskoulutusta koskeviin sdddoksiin ja
miiriyksiin valmistellaan niin, ettd uudistetut séddékset ja médriykset tulevat voimaan
viimeistdsin vuonna 2014, Ammatillisen koulutuksen jirjestimisluvat uudistetaan tarvitta-
essa vastaamaan muuttuneita sdddoksid. Kehittdmistydn alustava aikataulu on liitteend 1.

Yhieys muuhun ammatillisen koulutuksen kehittimiseen

Ammatillisen tutkintojirjestelmén kehittiminen edelli esitettyjen periaatteiden mukaisesti
edellyttid, ettd ammatillisen perus- ja lisikoulutuksen ohjaus- ja rahoitusjérjestelmaé tar-
kastellaan yhteydessi tutkintojitjestelmén kehittdmisratkaisuihin ja -aikatauluun. Timi
mahdollistaa sen, ettdi ammatillista perus- ja lisikoulutusta voidaan ohjata elinikéiisen op-
pimisen periaatteilla nuorten ja aikuisten erityispiirteet huomioiden.

LIITE Ammatillisen koulutuksen tutkintojirjestelmén kehittdmisen alustava aikataulu
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Ammatillisen koulutuksen tutkintojirjestelmiin kehittimisen alustava aikataulu

Toimenpide

Alustava aikataulu

Laajapohjaisen ohjausryhmiin jasenten nimeémis-
pyyntd (OKM) :

12/2011

Ohjausryhmén nimefiminen

02/2012 (toimikausi pédttyy 31.12.2014)

Tyéryhméin nimedminen

02/2012 (toimikausi piéttyy 31.12.2014)

Tutkintotyyppien kriteerien méérittely

Keviit 2012

ECVET-pisteytyksen periaatteiden ja kritcerien Kevit 2012
mddrittely
Tutkintojen ja tutkinnon osien ECVET-pisteiden Alkaa kevit 2012

médrittely

Pidttyy viimeistdin syksy 2013

Ammatillisen tutkintojéirjestelmén tarkastelu koko-
naisuutena (tutkintojen tai koulutusohjelmi-
en/osaamisalojen yhdistdminen laajemmiksi koko-
naisuuksiksi tarvittaessa, tutkintojen ja koulutusoh-
jelmien/osaamisalojen nimien yhtendistiminen,
tutkintonimikkeet): muutostarpeiden kartoitus

Alkaa keviit 2012 (OPH tehnyt pohjatyoti
yhdessi koututustoimikuntien kanssa 2011)
Piittyy viimeistdan kevit 2013

Tutkinnon perusteiden rakenteistaminen (kytkey-
tyy Oppijan verkkopalvelukokonaisuuden kehitté-
miscen)

Meneilldin,
Pasttyy 2012/2013, jolloin kaikki ammatilliset
tutkinnot rakenteistettu

Saman alan tutkintotyyppien tutkinnon osien ko-
konaisuus, jatkumoiden tarkastelu ja perusteiden
valmistelu samassa prosessissa: suunnitelma tut-
kintokokonaisuuksista ja niiden toimeenpanosta

Syksy 2012

Tutkintojirjestelmiin joustavuuden liséiminen

e Valinnan mahdollisuuksien lisdéminen eri
alojen, tutkintotyyppien ja tutkintojen (ml.
lukio-opinnot) vililld ja tutkintojen muo-
dostumissiéntdjen tarkistaminen '

e Paikallisesti tarjottavat tutkinnon osat pe-
rustutkinnoissa

e Joustavasti sovellettavat ammatti- ja eri-
koisammattitutkintojen perusteet

Valittdmasti tutkintoja pdivitettdessi ja uusia
tutkinnon perusteita laadittaessa niilté osin,
kun ei edellyti rahoitukseen liittyvien sdidos-
ten muuttamista. :

Tutkintojen ja tutkintorakenteen uudistamistarpeen
arviointi

Vuosittain

Muutettavat siddokset ja madrdykset

o laki ja asetus ammatillisesta koulutuksesta

o laki ja asetus ammatiltisesta aikuiskoulu-
tuksesta

o valtioneuvoston asetus tutkintojen raken-
teesta ja yhteisistd opinnoista ammatillises-
sa peruskoulutuksessa

o mahdollinen valtioneuvoston asetus tutkin-

Hallituksen esitys viimeistédén syksylld 2013

Sasdokset ja midriykset voimaan viimeistddn
2014
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tojen viitekehyksestd

¢ OKM:n asetus ammatillisista perustutkin-
noista

» OKM:n asetus ammatillisesta aikuiskoulu-
tuksesta annetun lain 3 §:n 1 momentissa
tarkoitetuista tutkinnoista

¢ opintotukilaki .

¢ opintofukiasetus

o laki ja asetus opetus- ja kulttuuritoimen ra-
hoituksesta

e ammatillisten tutkintojen perusteet

e todistusmédriykset

Ammatillisen koulutuksen jérjestimislupien muu-
tokset

Tarvittaessa viimeistién 2014




