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Lausunto ammatillisen koulutuksen tutkintojärjestelmän kehittämistä koskevasta hallituksen esitysluonnoksesta eduskunnalle ammatillisesta koulutuksesta annetun lain ja aikuiskoulutuksesta annetun lain muuttamisesta

Opetus- ja kulttuuriministeriön lausuntopyyntöön liittyen olemme tehneet lainsäädännön muuttamisesta seuraavia huomioita:

Positiiviset asiat

· ammatillinen peruskoulutus ja ammatillinen aikuiskoulutus ovat omassa lainsäädännössä

· ammatillinen aikuiskoulutus: tutkinnon suorittaminen, valmistava koulutus ja henkilökohtaistaminen ovat omissa pykälissään

· oikeus opetukseen ja opinto-ohjaukseen on kirjattu aikuiskoulutuksen lakiin 

· tutkinnon perusteiden joustava päivittäminen mahdollistuu, kun suoraan tutkintoihin liittyvät asiat ja muut määräykset eriytetään 

· osaamisperusteisuus tulee hyvin esiin sekä tutkinnon osien määrittelyssä (yhteiset tutkinnon osat) että arvioinnissa 

· työssäoppiminen on tunnustettu oppimismenetelmäksi, jolle ei onneksi ole määrätty ylärajaa

Kysymyksiä

· ammatillinen peruskoulutus § 25e, jossa puhutaan suorituksen uusimisesta – mitä hylätyllä suorituksella tarkoitetaan? (aikaisemmissa pykälissä puhutaan oppimisen ja osaamisen arvioinnista, ei suorituksista – onko osaamisperusteisuus unohtunut?)

· voisiko viittaussäännösten sijasta kirjoittaa kaikki pykälät kokonaisuudessaan kyseisiin lakeihin käyttäen ko. koulutuksen omaa terminologiaa?

· taloudelliset vaikutukset: vaikutuksia koulutuksen järjestäjän osalta ei ole kattavasti kartoitettu (opintohallintojärjestelmät, ohjauksen järjestäminen aikuiskoulutuksessa, koulutuksen järjestäjän opetussuunnitelmien päivittäminen/uusiminen jne.)

· milloin tulee esitys tutkintojärjestelmän mukaisesta asemoinnista ja tutkinto/osaamisjatkumoista? (erityisesti at ja eat sekä niiden suhde perustutkintoihin)

· miten mukautetut tavoitteet ja mukautettu arviointi huomioidaan?

· mitkä ovat yhteisten tutkinnon osien osalta vaikutukset jatko-opintoihin hakeutumiseen? (korkeakoulujen valintamenettelyt)

Aikataulu

· osaamispisteiden käyttöönotto tulisi tehdä kerralla, sillä tutkintojen hallinnointi opintoviikko/osaamispisteyhdistelminä on todella hankalaa

· aikataulu on myös kireä, kun otetaan huomioon koulutuksen järjestäjän opetussuunnitelmien päivitystyö ja lukuvuoden 2014–2015 suunnittelu
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