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Helsingin Diakoniaopisto kiittdd Opetushallitusta saamastaan lausuntopyynnosta koskien Ammatillisen
koulutuksen tutkintojarjestelmén kehittdmista ja esittdd nakemyksenaan:

Ammatillisen koulutuksen tutkintojarjestelman kehittdmisella on suuri vaikutus sekd ammatillisen
koulutuksen ettd ammatillisen aikuiskoulutuksen tulevaisuuteen sek& siihen, ettd valmistuvien
ammattilaisten osaaminen vastaa tulevaisuuden tyeldman tarpeita.

Luonnosehdotuksista ammatillisen koulutuksen tutkintojérjestelman kehittdmiseen liittyen haluamme
nostaa esiin seuraavat kysymykset, kommentit ja ehdotukset:

1. Tutkinnon muodostuminen

Osaamispisteiden muutokset ja painotukset ovat oikean suuntaisia. T&std muutoksesta
aiheutuvien vaikutusten ja kustannusten arviointi on tarkedd. Osaamispisteet kayttoon myos
ammatilliseen aikuiskoulutukseen, silla ndin my0ds saadaan yhdenmukaisuutta tutkintoihin. Mik&
tulee olemaan osaamispiste-kasitteen lyhenne? Osaamisen syventdminen mahdollistuu
muutoksessa ammatillisia aineita painottamalla. Oppija- ja tydeldméal&htisyys on huomioitu
hyvin. Kyseinen muutos lisda opintojen suorittamisen joustavuutta. Vapaasti valittavat tutkinnon
osat tukevat suoritettavan tutkinnon ammattitaitovaatimuksia ja osaamistavoitteita nykyistéa
paremmin.

2. Yhteiset tutkinnon osat
Piddmme hyvana sitd, ettd kaikilla ammatillisen perustutkinnon suorittaneilla on tarvittavaa
yhteista osaamista ja yhtélaiset valmiudet elinik&iseen oppimiseen. Hyvané uudistuksena
pidamme sitd, ettd tydhyvinvoinnin ndkdkulmasta liikunta ja muut taito- ja taideaineet eivat ole
enéa vapaaehtoisia 18 - vuotta tayttaneille. Oppisopimuskoulutukseen liittyvat ei-pakollisuudet
on huomioitu muutoksessa hyvin. Muutosehdotus mahdollistaa alueellisen koulutuspotentiaalin
kayttamisen. Kehittdmisehdotus yhteisten tutkinnon osien integroinnista ammatillisiin tutkinnon
osiin on erittain hyva.
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3. Valinnaisuus

Vapaasti valittaviin siséllytettdvien tutkinnon osien maérittely tulee ehdotuksessa tarkemmin
séadellyksi, ja se painottaa tiukempaa tulkintaa ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden
tukemisesta. Ja&vatko “koulutuksen yleisia ja ammatillisia tavoitteita seké persoonallista kasvua
tukevat opinnot/osaaminen” pois vastaisuudessa vapaasti valittaviin siséllytettavistd opinnoista?
NyKkyisissd opetussuunnitelmien perusteissa laaja-alainen tulkinta on toiminut kannustimena ja
itsetunnon tukemismahdollisuutena erityisesti niille opiskelijoille, joilla opiskelu on ollut
haasteellista.

4. Pohdintaa
Tutkinnon perusteiden kasitteiden selkokielisyys on tarke&a.
Mita seuraa eri tutkintojen yhdistelysta: mita voitetaan tai menetetdan?

Miten séédelldén ja mééritetadn vapaasti valittaviin opintoihin soveltuvia opintoja?
Tulkinnanvaraisuuden lisddntyminen saattaa aiheuttaa haastetta.

Miten alakohtaisesti tullaan séatelemaan vapaasti valittavien opintojen toteuttamista?
Asetuksen taloudelliset vaikutukset suhteessa budjetointiaikatauluun.

Saddosten voimaantulo asteittain ei ole tarkoituksenmukaista, vaan mieluummin kerralla koko
kokonaisuus voimaan. Onko aikataulutuksessa huomioitu koulutuksen jarjestéjien
mahdollisuutta suunnitella tulevaa muutosta ja uusia kaytanteita riittavasti?

Osaamisen tunnistaminen ja henkil6kohtaistaminen lisdantyy opintojen valinnaisuuden ja
joustavuuden myota. Tama lisda ohjauksen tarvetta, yhteisesti sovittuja kéytanteita ja
tiedottamista seka sita myota kustannuksia.

Ehdotus koulutuksen jarjestajan mahdollisuudesta vapauttaa yksilo joistakin ammattitaitoa
taydentévista tutkinnon osista on kiinnostava ja pohdittavaksi ja&-, mitd edm. edellyttéisi.
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