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Suomen Kulttuuriperintokasvatuksen seuran lausunto Opetus- ja
Kkulttuuriministeriolle koskien ammatillisen koulutuksen
tutkintojirjestelmin kehittamista

Suomen Kulttuuriperintokasvatuksen seuran nikemyksen mukaan:

1) Esityksessi ei huomioida sosiaalisen ja kulttuurisen osaamisen

merKkitysti kestivian yhteiskunnallisen kehityksen kannalta.

2) Esitys ei myoskain tunnista kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin merkitysti

tyokyvyn ylléipitimisen kannalta.

Johdanto

Ammatillisen perustutkinnon muodostumisesta sdddetdin voimassa olevan lain 12 §:n 2
momentissa. Uuden ehdotuksen laiksi ammatillisesta peruskoulutuksesta 12a§ mukaan
ammatillisena peruskoulutuksena suoritettava ammatillinen perustutkinto siséltia 1)
Ammatillisia 2) Yhteisid ja 3) Vapaasti valittavia opintoja. Néistd yhteiset tutkinnon osat ovat

seuraavat: (L12 a §, uusi VN:n asetus)
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1) Viestinti- ja vuorovaikutusosaaminen (11 osaamispistetti)

didinkieli
toinen kotimainen kieli

vieraat kielet

2) Matemaattis-luonnontieteellinen osaaminen (9 osaamispistetti)

matematiikka
fysiikka ja kemia

tieto- ja viestintdtekniikka sekd sen hyodyntdminen

3) Yhteiskunnassa ja tyoelimaissi tarvittava osaaminen (8 osaamispistetti)

yhteiskuntataidot
tyoeldmataidot;
yrittdjyys ja yritystoiminta

tyokyvyn ylldpitaminen, liikunta ja terveystieto (ei

oppisopimuskoulutuksessa)

4) Sosiaalinen ja kulttuurinen osaaminen (7 osaamispistetti)

kulttuurien tuntemus
taide ja kulttuuri
etiitkka

psykologia

ympéristdosaaminen

Ehdotuksen mukaan “neljisti esitetystd tutkinnon osasta kolme eli viestinté- ja

vuorovaikutusosaaminen, matemaattis-luonnontieteellinen osaaminen seki yhteiskunnassa ja

tydeldmadssé tarvittava osaaminen olisivat pakollisia siten, ettd tutkinnon osan tulisi siséltda

osaamistavoitteita kaikilta kyseisen tutkinnon osan osa-alueilta. Sosiaalinen ja kulttuurinen

osaaminen -tutkinnon osan osa-alueet olisivat valinnaisia.”

Valtioneuvoston asetukseen ehdotetun sdinndksen mukaan yhteisiin tutkinnon osiin kuuluisi

uutena pakollisena osaamistavoitteena tyokyvyn ylldpitdminen, joka muodostaisi yhdessé

litkunnan ja terveystiedon kanssa yhden ”yhteiskunnassa ja tydeldméssi tarvittava

osaaminen” -tutkinnon osan pakollisista osaamistavoitteista.
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Esitettyjen muutosten tavoitteena on ”luoda puitteet aiempaa selkedimmélle ja aiempaa
paremmin tydeldmén vaatimuksia vastaavalle tutkintorakenteelle. Keskeisintd on vahvistaa

ammatillisten tutkintojen osaamisperusteista madrittelya.”

Lausunnossamme haluamme Kiinnittii huomioita seuraaviin nikokulmiin:

Kulttuuri ja hyvinvointi

Kéaytinnossia edelliseen lakiin verrattuna kohta 4) Sosiaalinen ja kulttuurinen osaaminen
muuttuu siten, ettd kaikki kohdan 4 osa-alueet ehdotetaan valinnaiseksi, eli opiskelija voi
valita niistd vain yhden. Niin ollen ehdotuksessa ldhdetéén siité, ettd tulevaisuuden
tydeldmén, mukaan lukien yrittdjyyden, kannalta sosiaalinen ja kulttuurinen osaaminen on
vihemmaén keskeistd. Erityisesti kannamme huolta osa-alueesta kulttuurien tuntemus.
Liséksi ehdotuksessa liikunnan ja terveystiedon merkitys tyokyvyn yllipitdmisessd korostuu

muiden kokonaisvaltaista hyvinvointia tukevien toimintamuotojen kustannuksella.

Taide ja kulttuuri ndhdéén kuitenkin yha keskeisempéna yhteisollisyyttd ja hyvinvointia
edistdvéni tekijani. Keskiossd on kulttuurisen identiteetin rakentumisen tukeminen - nuorten
suhteet mm. ldhiympéristoon seka edellisiin ja tuleviin sukupolviin ovat tirkeitd kulttuurisen
ja sosiaalisen kestdvyyden kannalta. (mm. Opetus- ja kulttuuriministerion julkaisu “Taiteesta
ja kulttuurista hyvinvointia — ehdotus toimintaohjelmaksi 2010-2014). Opetus- ja

kulttuuriministerion Lapsi- ja nuorisopoliittisen kehittdmisohjelmassa 2012-2015 todetaan:

“Tutkimustenkin mukaan kulttuuriosallistuminen ja liikunta seké
luontoharrastustoiminta lisddvit lasten ja nuorten hyvinvointia. Lapsilla ja nuorilla tulisi
olla mahdollisuus kehittdi itselleen vahvaa kulttuurikompetenssia, jolla tarkoitetaan
yksilon kykyéd omaksua, kdyttdd ja muuttaa kulttuuria. Taiteen tekeminen lisad lasten ja
nuorten rohkeutta ilmaista itsedén ja se vahvistaa lapsen ja nuoren identiteettid.”(s. 19)

Kulttuurinen osaaminen ja kestiivi kehitys

Valtioneuvoston kestévin kehityksen toimikunta on valmistellut yhteiskuntasitoumuksen
Suomesta vuonna 2050, jossa julkishallinto yhdessd muiden toimijoiden kanssa sitoutuu
edistiméén kestdvad kehitysti kaikessa tydssiin ja toiminnassaan. Keskeisid teemoja ovat

mm. kestdvé tydeldma sekd osallistuvien kansalaisten yhteiskunta — siséltden mm. nuorten
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yhteiskunnallisen osallisuuden ja kulttuurin monimuotoisuuden. Yhteiskuntasopimuksen
mukaan tulevaisuuden yhteiskunta edellyttdd osaajia, joilla on kyky tehdé kestavid valintoja.
Yhteiskuntasitoumuksen mukaan kestéva kehitys otetaan osaksi kaikkien alojen koulutusta

ja elinik&istd oppimista”.

Suomen Kulttuuriperintokasvatuksen seuran hankkeessa “Kulttuurisesti kestdavé kehitys” —
kulttuurinen kestdvyys hahmotettiin seké kulttuurisena muutoksena kohti kestavyytta etti
konkreettisina tekoina kulttuurisen monimuotoisuuden ylldpitdmiseksi (esim.
kulttuuriperinnon suojelu, sdilyttdminen ja kehittdminen). Hanke oli puheenvuoro
kokonaisvaltaisemman kestidvyysajattelun puolesta, jossa tunnistetaan ne kulttuuriset ihanteet
ja rakenteet, joihin yksilot ja yhteisot ovat kiinnittyneet, ja jotka siten ohjaavat valintojen
tekemisti. Néiden rakenteiden tunnistaminen on valttimétontd myos niiden muuttamiselle ja
edelleen kehittamiselle. (Kestdvd kasvatus —kulttuuria etsimdssd. Suomen

Kulttuuriperintokasvatuksen seuran julkaisuja 6, 2013)

Kestdvé yhteiskunnallinen kehitys edellyttdd erityisid tietoja ja taitoja, joiden vélittdminen on
my0s ammatillisen koulutuksen tehtdva. Kulttuurisesti kestdvé kehitys -hankkeessa
maédriteltiin kulttuuriperintétaitoja, jotka ovat keskeisiéd kulttuurisesti kestdvélle kehitykselle.
Naéitd taitoja ovat mm. kulttuurin lukutaito kykyné tunnistaa ja arvioida kulttuurisia
merkityksid, osaamis- ja vaikuttamistaidot sekd kulttuurien monimuotoisuuteen liittyvit

taidot.

Sekd oman ettd muiden kulttuurien tuntemus kuuluu globalisoituneessa maailmassa yleisiin
tydeldmavalmiuksiin. Yrittdjyyttd edistdd myos alueellisten ja paikallisten kulttuuriarvojen

tunnistaminen.

Lausunnollamme haluamme tuoda esiin, etti sosiaalinen ja kulttuurinen osaaminen -
osa-alueen muuttuminen valinnaiseksi viihentii merkittavisti kestéiivin yhteiskunnan

rakentamisen kannalta olennaisten tietojen ja taitojen vahvistumista.

Suomen Kulttuuriperintokasvatuksen seuran puolesta,
Helsingissd 27.9

toiminnanjohtaja Hanna Lamsa
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