Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagstiftning som frimjar statens
personalsiikerhet

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslés det att statstjdnstemannalagen och sékerhetsutredningslagen éndras.
I lagarna foreslds dndringar som frdmjar personalsdkerheten vid statens &mbetsverk. Det
foreslés att till statstjanstemannalagen fogas en fortydligande bestimmelse om den oforvitlighet
som krivs av en tjdnsteman under anstéllningsforhillandet samt om tjanstemannens férméga att
skota sina uppgifter pé ett oberoende och ocksa i ovrigt tillforlitligt sétt. For att sékerstélla vad
som ndmns ovan foreslas det att till lagen fogas en mojlighet for det dmbetsverk som ar
arbetsgivare att i detta syfte ansoka om sdkerhetsutredning av person som avses i
sdkerhetsutredningslagen i fraga om en tjinsteman. Genom de fGreslagna &andringarna
tillgodoses  dmbetsverkens och samtidigt ocksd rittskipningsmyndigheternas  och
laglighetsdvervakningens behov att beddma frigan mot en tydlig forfattningsbakgrund. I
statstjinstemannalagen foreslds ocksa andra dndringar som helheten och forfattningarnas
aktualitet forutsétter. Det foreslds att till statstjanstemannalagens bestimmelse om krav pé
medborgarskap fogas vissa tjanstemén vid arbets- och niringsministeriet och vid d&mbetsverk
inom dess forvaltningsomrade. I sdkerhetsutredningslagen foreslds dessutom en dndring enligt
vilken statliga &mbetsverk och vissa andra organisationer inom den offentliga forvaltningen ska
ha samma stéllning som till exempel ministerierna nér det giller uppgifter som fas ur registret
over sidkerhetsutredningar.

Lagarna avses trdda i kraft den 1 januari 2027.



Lagforslag

Lag
om indring av statstjinstemannalagen

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 statstjanstemannalagen (750/1994) 7 § 1 mom. 13 punkten, sddan den lyder i lag
1011/2018,

dndras 6 ¢ § 1 mom., 7 § 1 mom. 10 punkten och 40 § 2 mom. 4 punkten, avdem 6 c § 1
mom. sddant det lyder i lag 283/2015 och 7 § 1 mom. 10 punkten sédan den lyder i lag
1011/2018, samt

fogas till lagen en ny 19 a § och till 40 § 2 mom. en ny 5 punkt som foljer:

6¢c§

I ett meddelande enligt 6 a § ska anges de uppgifter som hér till tjdnsten samt de foreskrivna
behorighetsvillkoren, dagen da ansdkningstiden gér ut och den myndighet till vilken ansékan
ska riktas. I meddelandet ska nimnas huruvida tjadnsten har inréttats vid en sirskild enhet eller
om den dr gemensam for dmbetsverket, samt huruvida tjanstens eller tjansteforhallandets
uppgifter forutsitter en sédkerhetsutredning av person enligt sdkerhetsutredningslagen
(726/2014).

78§

Till foljande tjénster kan endast finska medborgare utndmnas:

10) sadana tjanster vid arbets- och niringsministeriet eller Forsorjningsberedskapscentralen
som omfattar behandling av information som avses i lagen om tillsyn &ver utldnningars
foretagskop (172/2012), direktorstjénster och enhetschefstjanster som ar direkt understéllda
Forsorjningsberedskapscentralens generaldirektor och sddana tjanster vid
Forsorjningsberedskapscentralen som omfattar beredskaps- och forberedelseuppgifter, samt
direktorstjanster som &r direkt understéllda Energimyndighetens 6verdirektor,

12) tjansterna som direktdr eller 6verdirektor som &r direkt understilld generaldirektéren for
Transport- och kommunikationsverket, Trafikledsverket och Meteorologiska institutet samt
saddana tjanster vid ndmnda verk som omfattar beredskaps- och forberedelseuppgifter eller
uppgifter som har en visentlig betydelse for informations- och cybersakerheten.

19a§

En tjdnsteman ska vara oforvitlig och far inte ha bindningar som &ventyrar en andamalsenlig
skotsel av tjansten, tjansteforhallandet eller de uppgifter som hor till férordnandet, och
tjdinstemannen ska ocksé i andra avseenden ha forutsittningar att skota sina uppgifter pa ett
oberoende och ocksé i Ovrigt tillforlitligt sétt. Myndigheten ska nér den bedomer de krav som
avses ovan som stills pd tjinstemén sdrskilt beakta kravens betydelse i forhallande till



myndighetens verksamhet. Bedomningen ska basera sig pd en helhetsbedomning dar
tjidnstemannens stdllning och uppgifter ska beaktas.

For att sidkerstilla vad som foreskrivs i 1 mom. kan myndigheten anséka om
sdkerhetsutredning av person for tjdnstemén som arbetar i sddana uppgifter i fradga om vilka
sékerhetsutredning av person dr mojlig enligt sdkerhetsutredningslagen.

Bestdmmelser om tjdnstemannens samtycke till en sékerhetsutredning av person finns i
sdkerhetsutredningslagen.

4) omedelbart efter en uppsidgning, om den gérning eller forsummelse som ligger till grund
for uppsidgningen visar att tjinstemannen ar till den grad oldmplig for sin uppgift att
tjidinsteutdvningen inte kan fortsitta eller om den fortsatta tjansteutdvningen under
uppségningstiden kan dventyra medborgarnas sikerhet,

5) om en sékerhetsutredning enligt 19 a § 2 mom. inte kan gdras i friga om en tjansteman av
orsaker som beror pa tjdnstemannen.

Denna lag trider i kraft den 20 .

Lagens 19 a § tillimpas pé tjénster och tjansteforhdllanden som har besatts samt pa
forordnanden som har meddelats fore ikrafttradandet av denna lag.

2.
Lag

om iAndring av 50 § i sikerhetsutredningslagen

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 sékerhetsutredningslagen (726/2014) 50 § 2 mom., sadant det lyder i lag 931/2016,
som foljer:

50 §

Utldmnande av uppgifter ur registret over sdkerhetsutredningar

Skyddspolisen far trots sekretessbestimmelserna pa ett sitt som den godkédnner med hjilp av
teknisk anslutning ldmna foljande uppgifter ur registret 6ver sdkerhetsutredningar till en av
republikens presidents kansli, av riksdagens kansli, av ett ministerium, av ett statligt
dambetsverk, av Folkpensionsanstalten samt av Senatfastigheter eller Forsvarsfastigheter utsedd
tjdnsteman eller anstilld for att behovet att skaffa en sikerhetsutredning ska kunna bedémas:

Denna lag trdder i kraftden 20 .
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