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Lausuntopyynto hallituksen esitysluonnoksesta Kevasta annetun lain
muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Tehy pitaa hallituksen esitysluonnoksessa esitettyja muutoksia kannatettavana ja esittaa lisaksi
muutosta myos tyomarkkinaedustuksen osalta.

Tyomarkkinaosapuolten edustus on nykyisessa laissa maaritelty siten, ettd edustajat maaraytyvat
kuntien ja hyvinvointialueiden henkil6stoa edustavien paasopijajarjestdjen ehdottamista henkildista.
Voimassa oleva kunta-alan paasopimus, jossa on maaritelty paasopijajarjestot (Juko ry, Jau ry ja Sote
ry) on irtisanottu Juko ry:n toimesta paattymaan 10.11.2022.

Juko ry, Jau ry ja KT ovat sopineet 8.6.2022 uudesta 11.11.2022 voimaan tulevasta paasopimuksesta.
Mikali Sote ry ei ole 11.11.2022 voimaantulevan paasopimuksen osapuoli, Kevan hallinnon edustajat
eivat voi maardytya paasopijajarjestdaseman perusteella. Sote ry (Tehy ry, SuPer ry ja Spal ry)
edustavat noin 85% hyvinvointialueelle siirtyvasta henkilostosta ja 1/3 kuntien ja hyvinvointialueiden
yhteenlasketusta henkilostosta.

Esitamme, ettd Kevan hallinnon tydmarkkinaosapuolten palkansaajien edustus maaraytyy jatkossa
nykyisten neuvottelujarjestdjen (Sote ry, Juko ry ja Jau ry) perusteella. Talloin henkiloston edustus
sailyy nykyisena riippumatta siitd, ketkd ovat muodollisesti ns. pdasopijajarjestéjen asemassa.
Paasopimus, jossa padsopijajarjestoista sovitaan, on irtisanottu kahdella edellisella
neuvottelukierroksella. Padsopimuksen muutos aiheuttaisi mahdollisesti jatkossa my0s
muutostarpeita Kevan hallintoa koskevaan lainsaadantoon. Taman takia on perusteltua maarittaa
Kevan hallinnon edustus esittamallamme tavalla.
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