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Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Lausunto

Opetus- ja kulttuuriministerié on pyytanyt lausuntoa luonnoksesta hallituksen esitykseksi arkistolain
ja Kansallisarkistosta annetun lain muuttamisesta. Kymenlaakson liitto kiittda tdasta mahdollisuudesta
ja toteaa seuraavaa:

2a8§

Arkistointi

Lakiehdotuksen mukaan arkistoinnilla tarkoitetaan “asiakirjojen kuvailemista arkistoitavaan
tietovarantoon ja taman sailyttamista eheana, luottamuksellisena ja todistusvoimaisena
saatavuuden takaavin keinoin. Asiakirja tulee arkistoiduksi sailytysajan paatyttya, kun se on kuvailtu
tietovarantoon eika sen sisaltoa endaa muuteta”.

Nykyisessa muodossa arkistoinnin kadsite on vaikeasti ymmarrettavaa. Kasitteen nykyinen muotoilu
antaa kasityksen, etta arkistoinnin kohteeksi joutuu koko tietovaranto, esim. henkil0sto- tai
hallintotietovaranto. Kokonaisen tietovarannon arkistointi on mahdotonta, koska se toimii
"alustana” asiakirjojen kasittelylle ja on tavallaan "aktiivinen” koko ajan. Arkistoinnin kohteena ovat
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sen sijaan tietovarantoihin tallennetut asiakirjat. Lisdksi tietovarannoille ei maaritelld erikseen
sailytysaikoja, vaan tama toiminta kohdistuu asiakirjatyyppeihin tai tehtavaluokkiin.

Uudistetun arkistolain tarkoituksena on muun muassa sahkoéisen arkistoinnin palvelun kaytén
mahdollistaminen koko julkishallinnolle. KA:n Sahkoisen arkistoinnin palvelu -sivulla todetaan, etta ”
Palvelu on tarkoitettu arkistolain nojalla pysyvaan sailytykseen maaratyn digitaalisen aineiston
siirtdmiseen, sailyttamiseen ja arkistointiin”, eli tassa ei sanota mitaan asiakirjojen kuvailemisesta
arkistoitavaan tietovarantoon. Kannatamme maaritelman muuttamista siten, etta tietovarantoon
kuvailemisen sijaan laissa olisi mainittu asiakirjojen siirtamisesta sahkoiseen arkistoon.

Arkistometatieto

Ehdotamme kasitteeksi pelkan “metatiedon”. Nykyisessa muodossa maaritelma vastaa mm. Sahke2-
maardyksessa esitettya maaritelmaa, jonka mukaan "metatiedot ovat asiakirjallisen tiedon
kontekstia, sisdltoa ja rakennetta seka asiakirjallisen tiedon hallintaa ja kasittelya koko niiden
elinkaaren ajan kuvaavaa tietoa”.

Sen sijaan uudessa laissa metatiedot ehdotetaan jostain syystd nimeta arkistometatiedoiksi.
Arkistometatieto-nimike antaa vaaran kasityksen siitd, ettd asiakirjat saavat metatietoja vasta
arkistointivaiheessa, mika on ristiriidassa ehdotetun maaritelman kanssa.

”Arkistometatieto” toistuu lakitekstissa useamman kerran. Lakiteksti kannattaa kdyda lapi ja korvata
arkistometatieto-sana metatieto-kasitteella.

Arkistotoimi

Ehdotamme sanajarjestyksen vaihtamista seuraavasti: “arkistotoimella sellaista toimintaa, joka
sisaltaa sailytysaikojen maarittelyn, tarpeettoman aineiston tuhoamisen, asiakirjojen
arkistoitavuudesta vastaamisen ja arkistoinnin”.

68§

”Arkistonmuodostaja”-sana kannattaa korvata "arkistotoimija”-sanalla 2 a §:n e-kohdan mukaisesti.

78
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Arkistointi-sana kannattaa poistaa ensimmaisesta lauseesta, koska arkistointi sisaltyy arkistotoimeen
eikd molempia sanoja ole syyta toistaa: ”Arkistotoimijoiden on huolehdittava arkistotoimen
tehtdvista tietojen saatavuus, tietosuoja ja tietoturva huomioiden”.

9§

Arkistoinnin vastuuhenkilon nimeamisen saantely laissa on tarpeen. Tallaiselle vastuuhenkil6lle
asetetut vaatimukset ovat kuitenkin nykyisessd muodossa hyvin tulkinnanvaraisia. On epdselvaa,
mita voidaan katsoa riittavaksi asiantuntemukseksi ja koulutukseksi arkistotoimen tehtavista. Lisaksi
nykyisessa muodossa pykala maaraa, etta arkistoinnin vastuuhenkil6lla on oltava riittava koulutus
nimenomaan arkistotoimen tehtavista. Tama voi muodostua ongelmaksi rekrytointiprosessissa,
jolloin useita hakijoita voidaan syrjayttaa silla perusteella, etta heilla ei ole asiakirjahallinnan ja
arkistoalan tutkintoa. Tama voisi heijastua myds tydeldamassa oleviin arkistovastaaviin, jolloin esim.
maaraaikaisten tyontekijoiden tydsuhdetta ei jatketa vain siksi, etta heiltd puuttuu koulutus
arkistotoimen tehtavistd, vaikka muutenkin he hoitivat ty6tdaan mainiosti. Toisin sanoen uuden
arkistolain sadantelyn mukaan monia alempia korkeakoulututkintoja (esim. tradenomi) ei enada voi
pitda kelpoisuusehtona, mika on aika ongelmallista. Kymenlaakson liitto ehdottaa, ettd pykalassa
tarkennetaan, mika on arkistoinnin vastuuhenkilon riittava asiantuntemus ja mita voidaan pitaa
sopivana koulutuksena.

4 luku — Asiakirjojen laatiminen, sadilyttaminen ja kaytto

Luvun otsikko ei vastaa sen sisdltoa. Lakiehdotuksen 4. luvussa puhutaan asiakirjojen sahkdisesta
arkistoinnista eika asiakirjojen laatimisesta tai kaytosta.

Muuta huomioitavaa

Arkistosuunnitelma / TOS

Esityksen s. 61 sanotaan, ettd "Ehdotetussa laissa ei annettaisi arkistoinnin hoitamista koskevalle
suunnitelmalle erillistd nimea vaan se olisi osa tiedonhallintamallia. Asiasisaltonsa puolesta kyseessa
olisi asiakirjojen arkistointi- tai arkistosuunnitelma”. Kunnissa ja maakuntien liitoissa
arkistosuunnitelmasta kdytetdan nimiketta tiedonohjaussuunnitelma, joka on sisalloltdan niin
kattava, ettei se mahdu osaksi tiedonhallintamallia. Toki tiedonhallintamalliin on kuvattu
organisaation TOS, mutta aika yleisella tasolla emmeka katso tarpeelliseksi koko TOS:n kuvaamista
tiedonhallintamalliin.
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