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Työllisyysrahasto

Lausunto

17.09.2024

Asia:  VN/22727/2024

Luonnos hallituksen esitykseksi laeiksi taloudellisesti tuetusta ammatillisen 
osaamisen kehittämisestä annetun lain ja koulutuksen korvaamisesta annetun 
lain 2 §:n muuttamisesta

Yleiset huomiot

Yleiset huomionne esitysluonnoksesta

Esitysluonnoksen mukaan tarkoituksena on, että koulutuskorvausta voidaan edelleen myöntää 
siihen oikeutetuille työnantajille sen jälkeen, kun oikeus verotuksessa tehtävään 
koulutusvähennykseen poistuu.

Työllisyysrahaston näkemyksen mukaan ehdotetut muutokset taloudellisesti tuetusta ammatillisen 
osaamisen kehittämisestä annettuun lakiin ja koulutuksen korvaamisesta annettuun lakiin ovat 
koulutuskorvauksen toimeenpanon kannalta tarpeellisia, mikäli koulutusvähennystä koskevat 
elinkeinotulon verottamisesta annetun lain ja maatilatalouden tuloverolain säännökset kumotaan. 

Työllisyysrahaston näkemyksen mukaan esitysluonnoksessa ehdotetut muutokset eivät merkitse 
asiallista muutosta koulutuskorvauksen soveltamisalaan. Esitysluonnoksessa ehdotetuilla 
säännösmuutoksilla ei ole merkittäviä vaikutuksia Työllisyysrahaston toimintaan. Säännösmuutosten 
tultua voimaan Työllisyysrahasto myöntäisi koulutuskorvausta työnantajille samoilla perusteilla kuin 
tällä hetkellä. 

Yleisperustelut

Huomionne luvuista 1 -3 (tausta, nykytila ja sen arviointi, ehdotuksen tavoitteet)

Ei huomioita.

Huomionne luvuista 4 -5 (ehdotukset, vaikutukset ja muut toteuttamisvaihtoehdot)

Ei huomioita.
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Laki taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen kehittämisestä

2 § - Soveltamisala

Soveltamisala vastaa asiallisesti voimassa olevaa koulutuskorvauksen soveltamisalaa. 

3 § - Koulutussuunnitelma

Säännös vastaa asiallisesti koulutuskorvauksen osalta voimassa olevaa lainsäädäntöä. 

5 § - Koulutuskorvaus

Ei huomioita.

Laki koulutuksen korvaamisesta

2 § - Soveltamisala

Soveltamisala vastaa asiallisesti voimassa olevaa koulutuskorvauksen soveltamisalaa.

Voimaantulo

Huomionne ehdotetusta voimaantulosta

Työllisyysrahaston näkemyksen mukaan esitettyjen lakimuutosten tulisi astua voimaan samaan 
aikaan koulutusvähennyksen poistoa koskevien lakimuutosten kanssa, jotta lain tulkinta olisi 
koulutuskorvauksen toimeenpanossa selkeää. 
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