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Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT

Lausunto

19.09.2024 219/04.01.00/2024

Asia:  VN/22727/2024

Luonnos hallituksen esitykseksi laeiksi taloudellisesti tuetusta ammatillisen 
osaamisen kehittämisestä annetun lain ja koulutuksen korvaamisesta annetun 
lain 2 §:n muuttamisesta

Yleiset huomiot

Yleiset huomionne esitysluonnoksesta

Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT kiittää mahdollisuudesta lausua esitysluonnoksesta 
luonnoksesta hallituksen esitykseksi laeiksi taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen 
kehittämisestä annetun lain ja koulutuksen korvaamisesta annetun lain 2 §:n muuttamisesta.  

Esityksen tavoitteena on toteuttaa työnantajan koulutusvähennyksen poistamisesta aiheutuvat 
muutostarpeet taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen kehittämisestä ja koulutuksen 
korvaamisesta annettuihin lakeihin. 

Kaikki keinot osaajapulaan vastaamiseen jatkuvan oppimisen keinoin ovat tärkeitä. KT pitää siksi 
ammattiosaamista kehittävän koulutuksen leikkaamista vääränä, työelämää heikentävänä 
kehityssuuntana, josta puuttuu kokonaisnäkemys työnelämän tarpeista ja tilanteesta. 

Mahdollisuus saada koulutuskorvausta jäisi ennalleen niiden työnantajien osalta, joihin sovelletaan 
koulutuksen korvaamisesta annettua lakia. Näitä työantajia ovat esimerkiksi kunnat ja 
hyvinvointialueet.  KT pitää tärkeänä, ettei koulutuskorvauksen poistaminen kohdistu kuntien ja 
hyvinvointialojen työnantajiin.

Koulutuskorvauksen poisto kohdistuu kuitenkin kuntien ja hyvinvointialojen omistamiin yrityksiin, 
joiden mahdollisuuksia henkilöstönsä osaamisen kehittämiseen tämä heikentää.
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Yleisperustelut

Huomionne luvuista 1 -3 (tausta, nykytila ja sen arviointi, ehdotuksen tavoitteet)

-

Huomionne luvuista 4 -5 (ehdotukset, vaikutukset ja muut toteuttamisvaihtoehdot)

-

Laki taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen kehittämisestä

2 § - Soveltamisala

-

3 § - Koulutussuunnitelma

-

5 § - Koulutuskorvaus

-

Laki koulutuksen korvaamisesta

2 § - Soveltamisala

-

Voimaantulo

Huomionne ehdotetusta voimaantulosta

-

Tammensalo Carita
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT - neuvottelujohtaja Anna Kukka, 
osaamisen ja koulutuspolitiikan asiantuntija Mertzi Bergman 


