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Lausuntopyynt6 luonnoksesta vanhuspalvelulain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

1. Pidatteko luonnoksessa esitettyd muutosta kannatettavana?
Ei

2. Onko esitetty muutos toimiva ratkaisu talouden tasapainottamiseksi?
Ei

Jos kylla, voitte esittda asiaan liittyvat nakékohtanne.

Jos ei, voitte esittaa vaihtoehtoisia ratkaisumalleja ja muut asiaan liittyvat nakékohtanne palvelujen
toteuttamisesta taloudellisesti kestavalla tavalla.

Sosiaali- ja terveysministerio pyytda lausuntoa luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
laiksi ikdantyneen vdeston toimintakyvyn tukemisesta seka idkkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista
annetun lain muuttamisesta (jaljempana vanhuspalvelulaki).

Etela-Suomen aluehallintovirasto, Itd-Suomen aluehallintovirasto, Lapin aluehallintovirasto, Lounais-
Suomen aluehallintovirasto, Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintovirasto ja Pohjois-Suomen
aluehallintovirasto ovat laatineet asiasta yhteisen lausunnon. Lausunto on laadittu lausuntopyynndn
mukaisesti kysymys ja vastaus -periaatteella. Lausunto toimitetaan sahkdisesti lausunnon
allekirjoituspadivana Lausuntopalveluun.

Vanhuspalvelulakiin lisattiin vuonna 2020 muun ohella velvoite vahintdaan 0,7 tyontekijan
henkilostomitoituksesta asiakasta kohti iakkaiden henkildiden tehostetun palveluasumisen ja
pitkdaikaisen laitoshoidon toimintayksikdissd. Muutos tehtiin sen jalkeen, kun vuonna 2019 oli
valtakunnallisesti havaittu suuria puutteita vanhustenhuollon asumispalveluiden mitoituksessa ja
hoivan laadussa siten, etta asiakasturvallisuus vakavasti vaarantui. Mitoituksesta sdataminen nahtiin
valttamattomaksi hoidon laatua heikentéavien ja asiakasturvallisuutta vaarantavien puutteiden
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vuoksi. Lakisaateinen vahimmaishenkilostomitoitus koskee valitonta asiakastyotd, minka lisaksi
valillisiin tyotehtaviin on varattava riittava henkilostoresurssi.

Vahimmaishenkilostomitoitusta koskeva saannds saddettiin alun perin tulevaksi voimaan
siirtymaaikana asteittain siten, etta taysimaarainen 0,7 tyontekijad/asiakas vahimmaismitoitus tulisi
voimaan 1.4.2023. Sittemmin siirtymaaikaa on sosiaali- ja terveydenhuollon henkildstén
saatavuuden haasteisiin liittyen pidennetty kevaalla ja syksylla 2023 voimaan tulleella
lainsdadannolla (223/2023 ja 1046/2023) siten, etta vahimmaismitoitus 0,7 tyontekijaa asiakasta
kohti tulee voimaan 1.1.2028. Hallitus paatti julkisen talouden suunnitelmassa vuosille 2025-2028
lisatoimista, jotka vahvistavat julkista taloutta. Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi
vanhuspalvelulakia siten, ettd mitoituksen tulisi olla pysyvasti vahintdaan 0,6 tyontekijaa asiakasta
kohden 1.1.2025 ladhtien.

lakkaiden ymparivuorokautisen palveluasumisen asiakkaat tarvitsevat lahtékohtaisesti runsaasti tai
erittdin runsaasti apua ja ohjausta paivittaisissa toiminnoissaan. Aluehallintovirastot toteavat, etta
vanhuksilla, kuten muillakin haavoittuvassa asemassa olevilla henkil6illd ja asiakasryhmilld, on oikeus
sisallollisesti mielekkdaseen elamaan, jossa vanhus voi palvelutarpeestaan riippumatta toteuttaa
itsemaaraamisoikeuttaan. Aluehallintovirastojen arvioinnin mukaan
vahimmaishenkilostomitoituksen alentaminen esitetylla tavalla vaarantaa idkkdiden henkildiden
valttamattoman huolenpidon ja riittavat seka laadukkaat palvelut. Aluehallintovirastot toteavat,
etteivat ne nain ollen pida esitettyd muutosta vahimmaishenkilostomitoituksen alentamisesta
kannatettavana.

Hallituksen esitysluonnoksessa on kirjattu, etta valvontaviranomaisten arvion mukaan 0,6
vahimmaismitoitusta voidaan pitaa riittdvana, jos asiakkaat eivat ole vaikeasti muistisairaita tai
somaattisesti vaativahoitoisia. Kdytannossa valvontahavaintojen ja toimintakykymittausten/RAl-
arviointien perusteella saatujen tietojen mukaan useilla idkkdiden ymparivuorokautisen
palveluasumisen asiakkailla on kuitenkin vaikea muistisairaus, heidan hoitonsa on somaattisesti
vaativa, tai asiakkaalla on runsas palveluntarve molempiin edelld mainittuihin syihin liittyen. Nain
ollen idkkdiden ymparivuorokautisessa palveluasumisessa mitoitustarve on kdytannossa
padsaantoisesti vahintaan 0,65.

Hallituksen esityksessa on todettu perustuslakivaliokunnan kannanottojen perusteella, etta
saadettavan mitoituksen vahintaan 0,60 tyontekijaa asiakasta kohti voidaan arvioida turvaavan
perustuslain 19 §:n edellyttaman valttamattéman huolenpidon ja riittavien sosiaali- ja
terveyspalvelujen tason seka toteuttavan myds perustuslain 7 §:n 1 momentissa tarkoitettua
oikeutta elamaan ja henkilokohtaiseen vapauteen, koskemattomuuteen ja turvallisuuteen.
Hallituksen kasityksen mukaan kyse ei siten esitysluonnoksen mukaan ole perusoikeuksien
merkittavasta heikennyksesta. Hallitus katsoo esitysluonnoksessaan, ettd ehdotetulla muutoksella ei
puututa kyseessa olevan perusoikeuden ydinalueeseen eika tehda tyhjaksi perus- ja ihmisoikeuksien
ydinsisaltoa.
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Aluehallintovirastot viittaavat vanhuspalvelulain 19 §:3an, jonka mukaan idkkaalle henkildlle
tarjottavien sosiaali- ja terveyspalvelujen on oltava laadukkaita ja niiden on turvattava hanelle hyva
hoito ja huolenpito. Lisdksi aluehallintovirastot viittaavat sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja
oikeuksista annetun lain (812/2000, asiakaslaki) 4 §:3an, jossa saadetdan asiakkaan oikeudesta
laadultaan hyvaan sosiaalihuoltoon ja hyvdan kohteluun. Aluehallintovirastot toteavat, ettei esitetty
vahimmaismitoitus 0,6 valvontahavaintojen perusteella riitd vastaamaan idkkaiden
ymparivuorokautisen palveluasumisen asiakkaiden hoidon ja huolenpidon tarvetta laadukkaasti.
Valvontahavaintojen perusteella on myos tilanteita, joissa esitetyllda mitoituksella ei voida varmistaa
palvelun toteuttamista asiakasturvallisesti. Aluehallintovirastojen ndkemyksen mukaan
vahimmaishenkilostomitoituksen alentaminen 0,6 tyontekijaan asiakasta kohden todennakaoisesti
aiheuttaa puutteita asiakkaiden oikeudessa saada hyvaa sosiaalihuoltoa ja laadukasta palvelua,
minka lisdksi vahimmaishenkildstomitoituksen alentaminen vaarantaa asiakasturvallisuuden
toteutumisen.

Lisaksi valvontahavainnot osoittavat, etta idkkdiden itsemaaraamisoikeutta saatetaan jo nyt rajoittaa
lilan heikoin perustein ja siita syysta, etta asumispalveluyksikdissa ei ole riittavasti hoitohenkilostoa.
lakkaiden mahdollisuutta itsemaaraamisoikeuden toteuttamiseen ja oman elamansa sisaltéon seka
laatuun vaikuttamiseen ei toteuteta aina riittavalla ja asiakaslahtoisella seka yksildllisella tavalla.
Esille on tullut, etta asiakkailla kdytetddan muun muassa turvavoita seka hygieniahaalareita
tilanteissa, joissa niiden kdytto voitaisiin valttada muiden toimenpiteiden ja riittavan
henkil6stomaaran avulla. Myos asukashuoneiden ovia on jouduttu lukitsemaan
asiakasturvallisuuden takaamiseksi. Aluehallintovirastot ndakevat vahimmaishenkiléstomitoituksen
alentamisen lisadvan edelleen asiakkaisiin kohdistuvien tarpeettomien rajoitustoimenpiteiden
kayttoa. Riittamaton henkilostomaara vahentaa myos asiakkaiden osallisuus- ja
vaikuttamismahdollisuuksia omassa arjessaan. Tama nakyy esimerkiksi siina, etta esimerkiksi
ruokailutilanteessa ei ole aikaa asiakaskohtaisesti selvittaa mita asiakas haluaa. Henkilostomaaran
vahentyminen lisda riskia siihen, etta laitosmaiset toimintakdytannot voivat lisdantya.

On huomioitava, etta henkilostomitoituksen riittavyyteen vaikuttavat asiakkaiden maaran ja heidan
palvelutarpeidensa lisdaksi myos esimerkiksi toimintayksikdn ja tyévuorojen henkildstérakenne
(esimerkiksi henkilostdon tydsuhteen vakituisuus seka sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattihenkildiden osuus henkildstosta), tuotettavan palvelun muoto ja kesto (esimerkiksi se, onko
kyseessa pitkdaikaishoito vai lyhytaikaishoito) seka yksikon toimitilat (esimerkiksi se, ovatko
toimitilat yhdessa vai useammassa tasossa seka se, miten yksikon osat/ryhmakodit sijaitsevat
suhteessa toisiinsa). Valvontahavaintojen perusteella palveluntuottajat eivat kuitenkaan aina
riittavalla tavalla huomioi naita tekijoita siten, etta yksikon henkildstomitoitusta nostettaisiin niiden
perusteella yli sdddetyn vahimmaishenkilostomitoitustason.

Valvontahavaintojen perusteella palveluntuottajat suunnittelevat mitoituksen
vahimmaismitoitusvaatimuksen perusteella. Jos muutos tulee voimaan, on aluehallintovirastojen
ndakemyksen mukaan korostettava yksikoiden velvollisuutta arvioida riittavaa henkiléstomitoitusta
tapauskohtaisesti niin, etta kaikissa tyovuoroissa on asiakkaiden palvelutarpeisiin nahden
maarallisesti, rakenteellisesti, laadullisesti ja osaamistasoltaan riittava henkildsto. Erikseen olisi syyta
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korostaa myo0s, etta tarvittaessa henkildstomitoitusta on kyseisen arvion perusteella nostettava yli
vahimmaishenkilostomitoitustason.

Vanhukset tarvitsevat laadukkaan perushoidon lisaksi sosiaalisen vuorovaikutuksen tukemista,
virkistystoimintaa seka erilaisia aktiviteetteja sailyttadakseen fyysisen kunnon ja elaman
mielekkyyden. Aluehallintovirastot nakevat vahimmaishenkiléstomitoituksen alentamisen ilmeisena
riskind yksikoiden toiminnan kaventumiselle siten, ettei asiakkaille pystyta tarjoamaan toimintakykya
yllapitavaa ja sosiaalista kanssakdaymista edistavaa toimintaa. Riskind on myos se, ettei kaikkiin
asiakkaiden perushoidollisiinkaan tarpeisiin pystyta vastaamaan taysin heidan yksil6llisen
palvelutarpeensa edellyttamalla tavalla.

Aluehallintovirastot viittaavat eduskunnan oikeusasiamiehen viraston (jdljempana EOA)
kannanottoihin (esim. EOAK/1345/2023, 4.6.2024) siit4, ettd asiakkaiden mahdollisuus paivittdiseen
ulkoiluun on osa hyvaa hoitoa, perustarpeista huolehtimista ja siten myds heidan ihmisarvonsa
kunnioittamista. Asiakkaille on EOA:n mukaan jarjestettdva mahdollisuus riittdvaan ja séannolliseen
ulkoiluun kunkin asiakkaan tarpeiden mukaisesti. EOA ei ole pitanyt hyvaksyttavana esimerkiksi sitd,
ettd ulkoilu jaa asiakkaan ostaman erillisen palvelun tai asiakkaan laheisten varaan, vaan on
todennut riittdvan ulkoilun olevan osa ymparivuorokautiseen palveluasumiseen sisaltyvaa palvelua
ja siitd perittdvaa maksua. Valvontahavaintojen perusteella aluehallintovirastot toteavat, ettei
mahdollisuus ulkoiluun kuitenkaan nykyisinkdaan voimassa olevalla vahimmaishenkilostémitoituksella
0,65 tyontekijaa asiakasta kohden toteudu edelld mainittujen periaatteiden mukaisesti.
Aluehallintovirastot esittavat huolensa siita, ettd vahimmaishenkilostomitoitustason laskeminen
esityksen mukaisesti edelleen heikentaa asiakkaiden mahdollisuutta tarpeidensa mukaiseen
saannolliseen ulkoiluun palveluntuottajan henkilokunnan avustamana.

Aluehallintovirastot pitavat ristiriitaisena sita, etta hallituksen esitysluonnoksessa on yhtdalta tuotu
esiin vahimmaishenkilostomitoituksen alentamisen voivan vaikuttaa heikentdvasti hoidon laatuun
seka toimintakykya yllapitavan toiminnan ja ulkoilumahdollisuuksien toteutumiseen, mutta toisaalta
mitoitusta ja sen myo6ta palvelun laatua ja sisadltoa esitetdan silti heikennettavaksi.

Ei ole. Mitoituksen laskeminen aiheuttanee pidemmalla aikavalilla sellaisia kustannuksia, joita on
hankala etukateen arvioida, esim. tydntekijéiden uupuminen, hoitajien sairauspoissaolojen
lisadantyminen, asiakkaiden hoidon tarpeen kasvaminen, sairauksien pahentuminen, hoitovirheiden
lisadantyminen jne., mitka lisinnevat myos terveydenhuollon kustannuksia. Nain ollen
hyvinvointialueiden talous tuskin tasapainottuu mitoituksen laskemisella, vaan saattaa jopa
heikentya. On todenndkoista, etta yksityiset palveluntuottajat eivat alenna vuorokausihintojaan,
mikali lakisaateista mitoitusta lasketaan. Sopimuksissa ei mydskaan ole huomioitu mahdollista
mitoituksen laskemista.
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3. Onko esitetty muutos toimiva ratkaisu henkiloston saatavuuden ja riittavyyden turvaamiseksi?
Ei

Jos kylla, voitte esittdd asiaan liittyvat nakékohtanne.

Jos ei, voitte esittaa vaihtoehtoisia ratkaisumalleja ja muut asiaan liittyvat nakokohtanne henkil6stén
saatavuuden turvaamisesta asiakkaiden palvelutarpeita vastaavalla tavalla.

Valvontahavaintojen perusteella yksikdissa, joissa on korkeampi henkildstomitoitus ja riittava maara
sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkil6ita, on myos parempi henkilostén saatavuus ja
pysyvyys. Aluehallintovirastot katsovat, etta vahimmaishenkilostomitoituksen alentaminen esitetylla
tavalla lisaa tyontekijoiden kuormittumista tyossa, lisdten etenkin tyon eettista kuormittavuutta.
Aluehallintovirastojen nakemyksen mukaan henkiléstomitoitus, joka vastaa riittavasti asiakkaiden
palvelutarpeisiin, lisda samalla myds henkiléston tydhyvinvointia ja sitoutumista tyohon. Jos
yksikdiden mitoitus on alhainen ja asiakastyota joudutaan tekemaan kohtuuttomassa kiireessa, eika
aikaa jaa riittavasti esimerkiksi vuorovaikutukseen, tyo koetaan kuormittavaksi. Talla voi olla
heikentava vaikutus palvelun laatuun seka asiakkaiden hyvaan kohteluun. Tyon liiallinen
kuormittavuus voi johtaa myos lisdantyviin sairauspoissaoloihin, ennenaikaiseen tyokyvyttémyyteen
tai pahimmillaan hakeutumiseen kokonaan pois sosiaali- ja terveydenhuoltoalalta.
Aluehallintovirastojen ndakemyksen mukaan riittava vahimmaishenkildstomitoitus on keskeinen
tekija vanhustenhuollossa tyoskentelevien pitovoiman turvaamisen seka palvelun asianmukaisen
laadun kannalta.

Aluehallintovirastot korostavat, etta riittavan vahimmaishenkilostomitoituksen ohella on voitava
varmistaa sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkildiden riittdva maara toimintayksikoissa
kaikkina aikoina. Jos yksikdssa on paljon kouluttamattomia tai huonon kotimaisten kielten kielitaidon
omavia tyontekijoitd, sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilot kuormittuvat kohtuuttomasti,
koska he joutuvat kantamaan suuremman vastuun asiakkaiden hoidosta ja huolenpidosta (esim.
asiakkaiden ladkehoidosta).

Edelld esitettyyn viitaten aluehallintovirastot toteavat nakemyksendan, ettei
vahimmaishenkilostomitoituksen laskeminen ratkaise henkilostopulaa idkkdiden
ympadrivuorokautisessa palveluasumisessa, vaan saattaa jopa lisata sita erityisesti silloin, jos
henkildstd kuormittuu tydssaan nykyistda enemman. Toisaalta ympadrivuorokautisen palveluasumisen
henkilostétarpeella voi olla vaikutusta siihen, miten henkildstdn saatavuus ja riittavyys pystytaan
turvaamaan muissa idkkaille asiakkaille suunnatuissa sosiaali- ja terveyspalveluissa tai sosiaali- ja
terveysalalla kokonaisuudessaan.
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4. Kuinka suurelle osalla asiakkaista arvioitte vahimmaismitoituksen 0,6 olevan riittdva turvaamaan
laadukkaat ja asiakasturvalliset palvelut?
Valitse seuraavista vaihtoehdoista sopivin

50 % tai vdhemman
Voitte esittaa 0,6 mitoituksen riittavyyteen liittyvia ndkékohtia.

Aluehallintovirastot katsovat, ettd edelld annetut prosentuaaliset vaihtoehdot eivat kuvaa
todellisuutta. Aluehallintoviraston nakemyksen mukaan 0,6 mitoitus on riittava hyvin marginaaliselle
osalle ikadantyneiden ymparivuorokautisen palveluasumisen asiakkaista.

Esitetty vahimmaismitoitus 0,6 ei valvontahavaintojen perusteella riitd vastaamaan asiakkaiden
toimintakyvyn edellyttamaa palvelujen tarvetta. Usea hyvinvointialue pyrkii vastaamaan
lisddntyneeseen hoidontarpeeseen lisadmalla yhteisollista asumista. Valtakunnallisesti vanhusten
ympadrivuorokautisen palveluasumisen paikkoja on vahennetty ja yhteisollisen asumisen paikkoja
lisatty. Tama on johtanut siihen, ettd ymparivuorokautiseen palveluasumiseen ohjatut asiakkaat
ovat entista huonokuntoisempia erilaisten pitkaaikaissairauksien ja muiden toimintakykyrajoitteiden
vuoksi ja siten entistd runsaammin ymparivuorokautista hoitoa ja hoivaa tarvitsevia henkildita.
Valtaosalla asiakkaista on myos pitkdlle edennyt muistisairaus. Muistisairauksien edetessa oireiden
erityispiirteind voivat olla mm. kdytdshairiot. Myos hallituksen esitysluonnoksessa on todettu, etta
ympadrivuorokautisen palveluasumisessa toteutetaan paaosin kaikkein raskain ja vaativin hoito.
Aluehallintovirastot katsovat, etta siihen ei voida riittavasti vastata 0,6 henkilostomitoituksella.
Aluehallintovirastot toteavat, ettd esimerkiksi muistisairaiden asiakkaiden kaytdsoireisiin liittyen
yksikdissa voi syntya nopeastikin tilanteita, jotka ilman henkil6kunnan jatkuvaa valvontaa ja
tilanteiden ennakointia voivat vaarantaa asiakasturvallisuutta.

Valvontahavaintojen perusteella ymparivuorokautiseen palveluasumiseen paasyn kriteerit ovat
tiukentuneet, ja sinne ohjautuvat asiakkaat ovat palvelun piiriin tulessaan entista
huonokuntoisimpia, jonka vuoksi keskimaarainen asumisaika on lyhentynyt. Osa asukkaista siirtyy
saattohoitoon pian ymparivuorokautiseen palveluasumiseen tultuaan. Aluehallintovirastot toteavat,
ettd laadukas saattohoidon toteuttaminen edellyttdaa yleensa huomattavasti tavanomaista
korkeampaa henkilostomitoitusta.

Kuten aluehallintovirastot ovat jo edelld lausunnossaan todenneet, idkkaiden ymparivuorokautisen
palveluasumisen asiakkaat ovat yha useammin vaikeasti muistisairaita, somaattisesti
vaativahoitoisia, tai ndita molempia.

Valvontahavaintojen perusteella seka toimintakykymittauksista, kuten RAl-arvioinneista saatujen
tietojen perusteella ymparivuorokautisessa palveluasumisessa mitoitustarve on paasaantoisesti
vahintaan 0,65.
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Valvontahavaintojen perusteella henkilostomitoituksen ollessa 0,65 tai enemman, on
valvontaviranomaisen valvonnan ja ohjauksen tarve vahentynyt. Mikali mitoitus on tata alempi, se
lisannee epakohtailmoituksia ja valvonnan tarvetta, mika lisinnee hallinnon kustannuksia.

6. Voitte esittdda muut asiaan liittyvat nakokohtanne muutoksen vaikutuksista.

Aluehallintovirastot korostavat, etta sen lisaksi, ettd henkildstomitoituksen on oltava riittava
vastaamaan asiakkaiden palvelutarpeisiin, pitda kiinnittdad myos huomiota henkilostorakenteeseen
kaikkina aikoina. Ikdantyneiden ymparivuorokautisessa palveluasumisessa pitda olla jokaisessa
tyovuorossa ja jokaisessa asuinyksikossa koko ajan riittdva maara sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattihenkil6ita, jotta asiakasturvallisuus voidaan varmistaa mm. ladkehoidon osalta. Asiakkaiden
hoidon ja voinnin seurannan tulee olla sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkiléiden vastuulla.

Aluehallintovirastot korostavat, etta toimintayksikoissa pitaa olla kaytdssa sellaiset jarjestelmat,
jotka mahdollistavat henkilostomitoituksen luotettavan seurannan. On tarkeaa, ettd mitoitusta
voidaan seurata ja myos muutetaan asukkaiden toimintakyvyn muutosten osalta. Yksikdissa tulee
seurata ja arvioida myds hoitohenkilostolle kuuluvan vilillisen tyon maaraa. Lahtokohtaisesti
valillisista tehtavista tulisi vastata erillinen, ammattitaitoinen henkilosto.

On erittdin tarkeaa, etta sen lisaksi, ettd ymparivuorokautisessa palveluasumisessa on riittava
henkiléstomitoitus, arvioidaan jatkuvasti henkiléstérakennetta ja henkildstén osaamisen riittavyytta.
Arvioinnin tulee pohjautua todelliseen arviointiin kdytannon tyossa.

Mikali eduskunta vastoin aluehallintovirastojen nakemysta pdatyy kuitenkin laskemaan mitoitusta,
tulee varmistua siita, etta koulutetun sosiaali- ja terveydenhuoltohenkiléston maaraa ei vahennets,
vaan laskeminen tapahtuu muissa henkil6storyhmissa, kuten hoiva-avustajat. Aluehallintovirastot
haluavat lopuksi saattaa lainsaatdjien tietoon nakemyksensa siita, etta kayttoon olisi tarpeellista
saada valtakunnalliset kriteerit ymparivuorokautiseen palveluasumiseen paasemiselle. Tama olisi
aluehallintovirastojen nakemyksen mukaan tarkeda asiakkaiden yhdenvertaisen aseman
varmistamiseksi valtakunnallisesti.

Voimassa olevan vanhuspalvelulain 3 a §:n 3 momentin mukaan tyovuoron henkilosto ei saa koostua
pelkastdadn lain 1 momentin 9-12 kohdassa tarkoitetuista tyontekijoista eika 2 momentissa
tarkoitetuista opiskelijoista. Aluehallintovirastot pitavat edella mainittua lainkohtaa riittamattomana
asianmukaisen henkiléstorakenteen turvaamisen kannalta, kun otetaan huomioon, etta yhteisollisen
asumisen lisaantyessa ymparivuorokautisessa palveluasumisessa toteutetaan jatkossa vain kaikkein
raskain ja vaativin hoito (vrt. hallituksen esitys s. 8). Virastojen nakemyksen mukaan em. lainkohtaa
tulisi muuttaa siten, etta siind edellytettaisiin tyévuoron henkiléstén koostuvan paaosin sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattihenkil6ista.
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Ahvenus Paivi
Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintovirasto - Lausunto on
aluehallintovirastojen yhteinen.
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