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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
sosiaalihuollon ammattihenkildista annetun lain 12 §:n muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Lausunnonantajan ndakemykset sosiaalihuollon ammattihenkildistd annetun lain 12 §:n muuttamisesta

Savonia-ammattikorkeakoulu ei kannata hallituksen esitysta muuttaa sosiaalityontekijoiden
kelpoisuuksia tilapaisesti. Esitys ei ole linjassa koulutuspolitiikan tavoitteiden kanssa, eika se ratkaise
alalla vallitsevaa osaajapulaa. Esitys on my0s ristiriidassa aiemmin tehtyjen paatdsten kanssa, jotka
ovat tdhdanneet sosiaalialan korkeakoulutuksen yhtenaistamiseen, parantamiseen ja
monipuolistamiseen.

Esitys heikentaa sosiaalialan ammatillista kehittymista ja laatua, silla se luo uuden, kolmannen
ryhman sosiaalityontekijoiden ja sosionomien véliin. Tilapaiset sosiaalityontekijat olisivat riippuvaisia
vakinaisten sosiaalityontekijoiden ohjauksesta ja valvonnasta, mika lisaisi tydon kuormittavuutta ja
vaikeuttaisi ammatillista itsendisyytta ja vastuuta. Tilapaiset sosiaalityontekijat eivat myoskaan voisi
edetd urallaan ilman kokonaan uusien tutkintojen suorittamista, mika luo epatasa-arvoa ja
turhautumista sosiaalialan tyontekijoiden keskuudessa.

Esitys ei myOskdan vastaa sosionomien tarpeeseen saada enemman mahdollisuuksia toimia
sosiaalityontekijan tehtavissa. Sosionomit (sosionomi AMK seka sosionomi YAMK) ovat
ammattikorkeakoulujen kouluttamia sosiaalialan asiantuntijoita, jotka hallitsevat moniammatillisen
ja asiakaslahtoisen tyootteen. Ammattikorkeakoulut kehittavat jatkuvasti sosionomi ja sosionomi
YAMK -tutkintojen tuottamaa osaamista vastaamaan nopeasti muuttuviin tyéelaman
osaamistarpeisiin. Sosionomeille pitdisi antaa enemman tunnustusta ja roolia sosiaalityon kentallg,
silld heilld on paljon annettavaa erityisesti ennaltaehkaisevassa, kuntouttavassa ja osallisuutta
edistavassa sosiaalitydssa. Sosiaalityon kelpoisuutta tulisi voida laajentaa sosionomeille
osaamisperusteisesti ja joustavasti, esimerkiksi tdydennyskoulutuksen tai erikoistumiskoulutuksen
avulla.

Savonia-ammattikorkeakoulu katsoo, etta hallituksen esitys on harkitsematon ja hatikoity. Sen
sijaan, ettd muutetaan tilapaisesti sosiaalityontekijoiden kelpoisuusehtoja, olisi parempi panostaa
sosiaalialan tyon vetovoimaan, palkkaukseen, tyéhyvinvointiin ja johtamiseen. Lisdksi olisi tarpeen
arvioida koko sosiaalihuollon tehtavarakennetta ja tyonjakoa seka kehittaa sosiaalialan
korkeakoulutusta yhteistydssa ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen kesken. Savonia-
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ammattikorkeakoulu kannattaa sosiaalihuollon ammattihenkildlain kokonaisvaltaista uudistamista,
joka ottaa huomioon alan nykyiset ja tulevat haasteet ja mahdollisuudet.

Lausunnonantajan ndkemykset voimaantulosta

Onko lakiehdotuksen olennaisia vaikutuksia arvioitu riittavasti? Mitd muita olennaisia vaikutuksia
lakiehdotuksella voidaan arvioida olevan?

Muita yleisid huomioita lakiehdotuksesta?

Viklund Esa
Savonia-ammattikorkeakoulu
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