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Ehdotus kulttuuriperintostrategiaksi

Lausunnonantajan lausunto
Mika on ndkemyksenne strategian tavoitteista ja toimenpidelinjauksista yleisesti?

Karjalan Liitto ry. kiittaa mahdollisuudesta lausua Opetus- ja kulttuuriministerion ehdotukseen
kulttuuriperintostrategiaksi 2022—-2030.

Yleisena huomiona esitimme, ettd strategiassa on tunnistettu ja kuvailtu erinomaisen hyvin
kulttuuriperinndn olemus, siitd vastuussa olevat julkiset toimijat kuten valtio ja kunta eri
toimialoineen, kolmas sektori ja kansalaiset. Myos kaikkien osallisuus kulttuuriperintéén on tuotu
hyvin esiin. Lainsdaadanto ja kulttuuriperintoa saatelevat sopimukset seka toimintaympariston
muutokset on kuvattu ehdotuksessa selkedsti. Valitut painopisteet ovat relevantteja ja kattavia.

Mika on ndkemyksenne strategian tavoitteista ja toimenpidelinjauksista oman toimialanne tai tehtavidnne
nakokulmasta?

Karjalan Liitto ry edustaa karjalaisen kulttuurin kansalaisjarjestda, joka vaalii ja edistaa karjalaista
kulttuuria, osallistaa seka toimii karjalaisten yhdyssiteena.

Toiminta-alueemme nakokulmasta strategiaehdotuksessa esitetyt tavoitteet ja toimenpidelinjaukset
tuovat hyvat raamit toimia. ja myos tuoreutta kulttuuriperinnon kasitteeseen.

Karjalainen kulttuuriperinto koskee yli miljoonaa suomalaista. Toisaalta kulttuuriperinto on
pelkdstaan karjalaisuuden piirissa moninaista muun muassa tapojen, kielen ja ylirajaisten
kulttuuriperintjen valossa. Toivoisimme, ettda myos karjalaisuus mainittaisiin osana
kulttuuriperinndn moninaisuutta.

Talla hetkelld osa toiminnastamme kulttuuriperinnén osalta on jouduttu keskeyttamaan Ukrainan
sodan vuoksi. Strategiaehdotuksen toimintaympariston kuvauksessa :
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"Yhteenkuuluvuuden tunnetta voidaan pyrkia horjuttamaan poliittisin tarkoitusperin esimerkiksi
mis- ja disinformaation keinoin. Digitalisoitumiskehityksen kautta muodostuu uusia
turvallisuusriskeja ja kanavia hybridivaikuttamiselle. Kulttuuriperint6a ja historiaa voidaan kadyttaa
hyvaksi erojen korostamiseen ja vastakkainasettelua edistavien ndakékantojen tai kiistanalaisten
tulkintojen perusteluun”.

On tarkeaa, etta jarjestojen ja sdatioiden keskeinen rooli kulttuuriperintéalalla huomataan mm.
kulttuuriperinnon tallentamisen ja vélittamisen, kulttuuriperintdkasvatuksen, kotiseututyon seka
ammatillisen osaamisen kehittamisen, asiantuntija- ja kansainvalisen yhteistyon seka
harrastustoiminnan edistamisen. Yhdistysten rooli osallisuuden nakékulmasta ovat merkityksellisia
muun muassa muuttoliikkeen kohteina olevilla, uusilla kotiseuduilla.

Strategiaehdotus linjaa vahvasti ylatason toimintaa. Toimeenpanijoiden rooli olisi hyva huomioida
my0s strategiassa.

Kansalais- ja kulttuurijarjeston potentiaali piilee joustavuudessa ja ketteryydessa sekd monipuolisissa
vuorovaikutuskanavissa ja -verkostoissa.

Kohdan kysymykset ovat myds meille ajankohtaisia pohtiessamme karjalaisuuden tai
karjalaisuuksien tulevaisuutta rakentavasti yhteiseen, mutta moninaiseen kulttuuriperintéén
suuntaavana toimintana.

Strategiaehdotus linjaa vahvasti ylatason toimintaa. Kohdassa “muut kulttuuriperintotoimijat” voisi
avata hieman enemman mita niilla tarkoitetaan. Kansalaisjarjestoja ja yhdistyksia on eri tasoisia,
toivomme ettd niiden luonnetta jatkossa tdsmennettdisiin. Toiminta ylirajaisesti maan rajojen
ulkopuolella sijaitsevaan perintodmme on muutoksessa. Ylirajaisuus-nakokulma olisi hyvda huomioida
myo0s strategiaa toimeenpanevassa toimintasuunnitelmassa.

Karjalaisen kansalais- ja kulttuurijarjeston potentiaali piilee joustavuudessa ja ketteryydessa seka
monipuolisissa vuorovaikutuskanavissa ja -verkostoissa. Tamakin olisi hyva huomioida viela
lopullisen strategian toimeenpanossa.

Kommenttinne lukuun 5.1

Kirjaukset tavoitteista kaikkien oikeudesta kulttuuriperintéon, kulttuuriperinnén omistajuuden
tunnustamiseen ja toisaalta sen kunnioittamisen ovat relevantteja. Erityisen tarkedna pidamme
vuorovaikutustapojen ja prosessien kehittamista seka niiden taustalla olevien arvojen vahvistamista
kulttuuriperintotyossa. Samoin erilaisten ja eri ikdisten kulttuuriperintéjen vaalijoiden saattaminen
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vuoropuheluun, esimerkiksi ylisukupolvisia kohtaamisia edistamalld, ovat avainroolissa
kulttuuriperinnon jatkuvuuden ja uudistumisen kannalta.

Kulttuuriperinnon yhteiskunnallisen vaikuttavuuden tunnistaminen laajalti on mita kannatettavin
tavoite, ja se toimii myos pohjana muille tavoitteille.

Toimenpidevaiheessa kulttuuriperintétyohon olisi hyva osallistaa laajalti eri yhteiskunnan toimialat,
vaikka itse tietyn perinndn asiantuntijuus olisi keskittynyt enemman vain tietyille toimialalle tai
tietyille yhteisoille. Kulttuuriperinnén vaaliminen ei saisi jaada ainoastaan ns.
kulttuuriperintotoimialojen vastuulle.

Kommenttinne lukuun 5.2

Rakennetun kulttuuriperinnén vaaliminen on konkreettinen ja tarkea osa kulttuuriperintétyota.
Kiinnittdaisimme lisaksi huomiota myds lahihistorian perintéén. Esimerkiksi siirtokarjalaisten luoma ja
rakentama kulttuuriperint6a nykyisen Suomen rajojen sisalla ei valttamatta tunnisteta. Kestava
nakokulma sisaltyy luontevasti esimerkiksi jalleenrakennusajan ja myéhemman perinnén
korjausrakentamiseen ja vaalimiseen. Olisi pyrittava konkretisoimaan ja kehittamaan tapoja ja
kriteereja perinndn tunnistamiseksi ja arvottamiseksi.

Kestava nakodkulma liittyy myos moniin nykyisin vallitseviin elintapoihin, esimerkiksi karjalaisilla
ruokailuun ja pukeutumiseen ja muuhunkin eldvaksi perinndksi katsottavaan arkiseen ja
juhlatoimintaan seka myos oppimiseen puhutun kielen ja murteiden avulla. Ruokakulttuurissa
lahella tuotettu ruoka ja pukeutumisessa esimerkiksi pitkaikaiset kansallispuvut voisivat olla
esimerkkeja perinnon kestavasta kaytosta. Elinvoimaisen kulttuuriperinnén tunnistaminen ja
arvostaminen on myos tarkeaa.

Kommenttinne lukuun 5.3

Kulttuuriperintotiedon ja sitd koskevan tutkimuksen rooli on ensisijaisen tarkea karjalaisen
kulttuuriperinnon vaalimisessa. Tiedon tulisi olla saavutettavaa ja kattavaa, ja myos perintoja
koskeva lukutaito riittdvaa. Karjalan Liitto ehdottaa, ettd moninaisen kulttuuriperinnon tuntemisen
tulisi sisaltya esimerkiksi tulevaisuuden opetussuunnitelmiin. Myds kulttuurijarjestdjen potentiaalia,
osaamista ja asiantuntijuutta voitaisiin hyodyntaa nykyista paremmin. Eettisiin, kulttuurien
erityisyyksia huomioiviin periaatteisiin tulee kiinnittda huomiota kulttuuriperintéosaamisessa ja -
koulutuksessa.

Kommenttinne lukuun 5.4

Eettiset ja kestavat toimintatavat kulttuuriperinnén hyddyntamisessa elinkeinotoiminnassa ovat
kannatettavia. Luonto on merkityksellinen elementti karjalaisessa kulttuuriperinndssa. Vastuullinen
suhde kulttuuriperintoon, kuten luontoon, koskee myos ylirajaisia ymparistoja (esimerkkeina
karjalaisten entiset ja uudet kotiseudut ja perinteet) ja niihin liittyvaa elinkeinotoimintaa kuten
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esimerkiksi tuotteistamista ja matkailua. Karjalaisilla on useilla paikkakunnilla paikallismuseoita,
joiden hoitamiseen kaivataan tukea myos tulevaisuudessa.

Mika on ndkemyksenne strategian yhteiskunnallisista ja taloudellisista vaikutuksista?

Karjalan Liitto pitda strategiaa talta kannalta lupaavana. Se linjaa laajemmin kulttuuriperinnén
yhteiskuntavastuuta ja mahdollisuuksia toimia.

Mahdolliset muut strategiaehdotusta koskevat huomionne.

Strategiaehdotus on téllaisenaan vilja ja tavoittelee oikeutetusti kohennusta mahdollisimman
monien alojen ja toimijoiden kulttuuriperintétyohon.

Kenties priorisoiminen vield joihinkin nostoihin, jotka tarjoaisivat ratkaisuja ilmeisimpiin ja
kiireellisimpiin kaytanndn ongelmiin voisi teravoittdaa kokonaisuutta. Nostoja voisivat olla esimerkiksi
kriisiajan kulttuuriperintd, nykyiset rakennusperinnén vaalimisen aliresursoimisesta johtuvat
haasteet tai kulttuuriperintdjen jatkuvuuden, vuorovaikutuksen ja uusiutumisen haasteet
digitaalistuvassa ymparistdssa.

Strategian valmistumisen jalkeen on tarkoitus laatia erillinen toimeenpanosuunnitelma. Pidatteko tata
tarkedna? Jos kylla, niin miksi?

Kaiken kaikkiaan piddmme strategiaa tarkedna, ja toivottavaa on, etta strategian toimeenpanoa
konkretisoidaan ja kannustetaan pitkdjanteiselld toimeenpanosuunnitelmalla, jonka vaikuttava
toteutus on resursoitu realistisesti.

Millaisia osallistamisen tapoja haluaisitte toimeenpanosuunnitelman laatimisessa kaytettavan?

Toimeenpanosuunnitelman laatimiseen olisi hyva ottaa mukaan laajasti mukaan kulttuurijarjestot ja
niiden aktiiviset toimijat. Myo6s Karjalan Liitto on valmis osallistumaan sen laatimiseen.

Millaisena ndkisitte oman tai edustamanne tahon roolin strategian toimeenpanossa?

Keskeisena alansa toimijana Karjalan Liitolla on valmiuksia mahdollistaa ja jarjestaa hankkeita tai
ty6pajoja, seka koota ja osallistaa verkostojaan valmistelemaan ja tyoskentelemaan karjalaiseen
kulttuuriperintoon liittyvien tavoitteiden saavuttamiseksi kuten tahankin asti.

Pietildinen Terhi
Karjalan Liitto
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