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Ehdotus kulttuuriperintostrategiaksi

Lausunnonantajan lausunto
Mika on ndkemyksenne strategian tavoitteista ja toimenpidelinjauksista yleisesti?

Suomen museoliitto pitda esitysta KulttuuriperintOstrategiaksi riittdvan laajana ja monipuolisena.
Strategiassa tarkastellaan kulttuuriperint6alan kenttda ja sen toimijoita, mutta piddmme tarkeana,
ettd museokentan kokonaisrakenne esitetdaan tarkemmin valtakunnallisista ja alueellisista
vastuumuseoista aina pieniin paikallismuseoihin, jotka kaikki yllapitavat ihmisten oikeutta loytaa
kulttuuriperinnon aarelle. Piddmme onnistuneena strategiaan kirjattua kulttuuriperinnén
maaritelmaa vaikkakin tunnistamme, etta kulttuuriperinnon kasite muuttuu ja elda ajassa. Tavoitteet
ja toimenpidelinjaukset luovat selkeyttd strategiaan. Toimeenpanosuunnitelman on kuitenkin oltava
riittavan konkreettinen, jotta strategiassa esitettyjen tavoitteiden saavuttaminen olisi mahdollista.

Mika on ndkemyksenne strategian tavoitteista ja toimenpidelinjauksista oman toimialanne tai tehtavidnne
nakokulmasta?

Museoala ja museot tunnistetaan strategiassa merkittavina kulttuuriperintdalan toimijoina.
Strategiassa tarkastellut toimintaympariston muutoksiin vaikuttavat tekijat, kuten mm. kestavan
kehityksen edellytykset, ilmastonmuutoksen vaikutukset ja osallisuuden lisddminen
kulttuuriperintoon ovat jo keskeisia sisaltoja alan tamanhetkisessa keskustelussa ja toimintatapojen
tavoitteellisessa kehittamisessa.

Kommenttinne lukuun 5.1

Suomen museoliitto pitda tarkedna tavoitteena kaikkien oikeutta kulttuuriperintéén. Museoalan
digitaalinen siirtyma tukee kulttuuriperinndn saatavuutta ja saavutettavuutta, mutta se edellyttaa
yhteiskunnalta kulttuuriperintdalan digitalisaation ja digitoinnin riittdvaa resurssointia seka
taloudellisesti etta toimintatapojen ja osaamisen kehittamiseksi. Myos dokumentoinnin ja
tallennuksen riittavat resurssit on turvattava ja esimerkiksi digitaalisen kulttuuriperinnén
ominaispiirteet on otettava huomioon tallennuksen metodien kehittamisessa.

Kommenttinne lukuun 5.2
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Suomen museoliitto pitda hyvana ja perusteltuna kulttuuriperinnon sisallyttamista
ilmastonmuutoksen sopeutumissuunnitelmiin seka ilmastopolitiikan vaikutusten arviointia
kulttuuriperintdon.

Kulttuuriperintoalalle esitettyjen toimintaa kuvaavien mittarien luominen (ekologinen, taloudellinen,
sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys) pitda tehda yhteistydssa alan toimijoiden kanssa, jotta
mittareilla on mahdollista saada validia tietoa toiminnasta.

Kommenttinne lukuun 5.3

Suomen museoliitto pitda tarkeana, etta kulttuuriperintokasvatuksen merkitysta kasvatetaan
opetussuunnitelmien ja tutkintojen perusteissa kaikilla koulutusasteilla. Kulttuuriperintostrategia
pitda kirjoittaa opetussuunnitelmiin huolellisesti ja siten, ettd myos riittdvaa konkretiaa niiden tueksi
on tarjolla.

Kulttuuriperintdalan perustutkimuksen resurssien turvaamisen lisdksi on huolehdittava museologian
oppiaineen tieteellisen professuurin jatkuvuudesta. Tdima on olennaista museologisen tutkimuksen
ja opetuksen kehittdmisen nakokulmasta ja erityisesti museolaissa maariteltyjen
koulutusvaatimusten (museologian perusopinnot) perusteella.

Kommenttinne lukuun 5.4

Suomen museoliitto nakemyksen mukaan museoiden rahoituksen pitaa edelleen perustua paaosin
julkiseen sektoriin. Yksityisen rahoituksen ja taloudellisten kumppanuuksien kehittaminen
esimerkiksi verotuksellisten kannustimien kautta on perusteltua, jotta voidaan selvittaa ja loytaa
mahdollista lisarahoitusta museo- ja kulttuuriperintéalalle.

Mika on ndkemyksenne strategian yhteiskunnallisista ja taloudellisista vaikutuksista?

Suomen museoliitto ndakee mahdollisena strategian avulla lisatd ymmarrysta kulttuuriperinnosta ja
sen vaikutuksista yhteiskunnan eri toimijoille. On tarkeaa, etta yritykset tunnustavat vahvemmin
yhteiskuntavastuunsa kulttuuriperinndsta ja haluavat kdyttaa sen suojeluun ja tallentamiseen
museoilta [6ytyvaa asiantuntemusta. Kulttuuriperinnén merkityksen viestiminen yrityksille, ei vain
yritysten yhteiskuntavastuun herattajana vaan myos liiketaloudellisen kasvun resurssina on
merkityksellista kestavan kasvun nakokulmasta. Tama nakokulma on otettava mukaan
toimenpidesuunnitelmaan siten, etta kulttuuriperintdéalan organisaatiot ja yritykset voivat
yhteisty6ssa kehittda luovia ja taloudellisesti kumpaakin osapuolta hyodyttavia kumppanuuksia.

Mahdolliset muut strategiaehdotusta koskevat huomionne.
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Kulttuuriperintostrategiassa on lueteltu valtion ja Museoviraston tehtavat. Suomen museoliitto pitaa
tarkednd, ettd strategiassa esitetdan museoalan kokonaisrakenne seka kuvataan
vastuumuseojarjestelman perusteet, alueellisten ja valtakunnallisten vastuumuseoiden tehtavat,
valtakunnallinen laajuus ja vaikuttavuus.

Suomen museoliitto esittda, etta kuntien tehtava kaavoittajina ja siihen liittyva merkittava vastuu
kulttuuriympariston ja kulttuuriperinnén vaalimisen prosessien omistajana on syyta sisallyttaa
strategiaan. Lisaksi strategian tavoitteet pitdisi huomioida laajasti myds kulttuuritoimijakentan
ulkopuolella, kuten esimerkiksi rakentamisen standardeissa.

Lisaksi haluaisimme kiinnittda huomiota siihen, etta strategia voisi korostaa voimakkaammin myos
kulttuuriperinnon itseisarvoa.

Strategian valmistumisen jalkeen on tarkoitus laatia erillinen toimeenpanosuunnitelma. Pidatteko tata
tarkeana? Jos kylla, niin miksi?

Suomen museoliitto pitda toimenpanosuunnitelman laatimista erittdin tarkeana.
Toimeenpanosuunnitelman on oltava riittavan konkreettinen, jotta strategiassa esitettyjen
tavoitteiden saavuttaminen olisi mahdollista. Erityisesti on kiinnitettdva huomiota siihen, miten
toimijoille, kuten museoille, varmistetaan riittdvat resurssit ja osaaminen tavoitteiden
saavuttamiseksi.

Millaisia osallistamisen tapoja haluaisitte toimeenpanosuunnitelman laatimisessa kdytettavan?

Avoimia tilaisuuksia (my6s verkossa), joissa kiinnostuneet kulttuuriperintéalan toimivat voivat
esittda nakemyksidan toimenpanosuunnitelmaksi laatimiseksi. Tilaisuuksien saavutettavuuteen pitaa
kiinnittaa erityista huomiota ja rohkaista mukaan kaikkia kulttuuriperintdalan toimijoita seka alasta
kiinnostuneita muita toimijoita, myds yrityselaman edustajia.

Millaisena nakisitte oman tai edustamanne tahon roolin strategian toimeenpanossa?

Museoiden rooli strategian toimeenpanossa on varsin merkittdva. Erityisesti valtakunnallisten ja
alueellisten vastuumuseoiden valtakunnallinen ja alueellinen museotyo seka paikallinen
museotoiminta voivat tukea strategian tavoitteiden toimeenpanoa, mikali riittavat taloudelliset ja
henkildstoresurssit turvataan museoalan toimijoille. Museot pitaakin ottaa vahvemmin mukaan
strategian toimeenpanosuunnitelman laatimiseen.

Tokila Leena
Suomen museoliitto ry
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