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Ehdotus kulttuuriperintostrategiaksi

Lausunnonantajan lausunto
Mika on ndkemyksenne strategian tavoitteista ja toimenpidelinjauksista yleisesti?

Ehdotus kulttuuriperintdstrategiaksi 2022—2030 kasittelee monia keskeisia ja ajankohtaisia
kulttuuriperintotyon teemoja ja nostaa esiin sosiaalisia, taloudellisia, yhteiskunnallisia ja
planetaarisia haasteita, joihin kulttuuriperintoty6lla on pyrittava vastaamaan. Strategian keskioon on
onnistuneesti valittu keskeisiksi arvoiksi kestavyyden eri ulottuvuudet, moninaisuus ja
yhdenvertaisuus.

Strategian tavoitteet ovat jasennetty neljaan tarkedaan temaattiseen alueeseen, joista kustakin
esitetdaan toimenpidelinjauksia. Linjaukset eivat kuitenkaan sisalla ehdotuksia keskeisista toimijoista,
joiden odotetaan tai ehdotetaan toteuttavan linjauksia tai ottavan niiden toteuttamisesta
vetovastuun. Vaikka ajatus, ettd “koko yhteiskunta kantaa vastuuta kulttuuriperinnésta, sen
sdilyttamisestd, suojelemisesta, dokumentoinnista ja hyvasta hoidosta” (s. 48), on tavoittelun
arvoinen, on se kuitenkin kaytannon ohjenuorana idealistinen ja epatarkka. Tassa suhteessa
kulttuuriperintostrategiassa voitaisiin noudattaa samankaltaista tarkkuutta kuin tdna vuonna
julkaistussa Suomen arkkitehtuuripoliittisessa ohjelmassa 2022-2035 (APOLI).

APOLI sisdltda myos sen lukemista ja ymmarrettavyytta helpottavan sanaston. Tallainen sanasto
auttaisi myos kulttuuriperintostrategian ymmarrettdvyytta erilaisten toimijoiden keskuudessa.
Yksittdisena esimerkkina strategiassa abstraktiksi jaavista kasitteista mainittakoon ’osallistuminen
kulttuuriperintoon’. Jotta tahan liittyvat tavoitteet konkretisoituisivat, strategiassa olisi hyva eritelld,
mita silla tarkoitetaan ja millaista erilaisten toimijoiden osallistuminen on tai voi olla.

Vaikka strategian sivulla 13 todetaan, etta kulttuuriperinnén merkitykset voivat olla myos
negatiivisia tai ristiriitaisia, strategian sisalldissa kulttuuriperintd nayttaytyy padasiassa positiivisena,
voimaantumista, viihtyisyytta ja mainetta tuottavana merkityksena. Tama kaventaa
kulttuuriperinnon monimerkityksisyytta. Strategian tavoite 5.1 huomioi kulttuuriperintéon sisaltyvia
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jannitteitd, mutta strategiassa ei konkretisoida, miten kulttuuriperinto voisi toimia erilaisissa kiista-
tai ristiriitatilanteissa ”siltana ihmisten valilld”, kuten strategian visiossa maalaillaan.

Strategiassa nostetaan hyvin esiin kulttuuriperintékasvatus ja oppiminen. Strategiassa voitaisiin
kuitenkin selkeammin huomioida lasten ja nuorten toimijuus kulttuuriperinnén tuottajina ja
vaalijoina — ei siis vain opetuksen ja kasvatuksen kohteina.

Strategiassa on ansiokkaasti huomioitu tutkimuksen merkitys kulttuuriperintdtydssa ja korostettu
tutkimuksen monitieteisyyden ja kansainvalisyyden tarkeytta. Samoin strategiassa on hyvin linjattu
perustutkimuksen resurssoinnin turvaaminen ja soveltavan tutkimuksen tukeminen. Strategiassa ei
kuitenkaan otetaan tarkemmin kantaa, miten tutkimusta resurssoidaan. Tiedeyliopistojen
tavoitteeksi voi ottaa Euroopan unionin kulttuuriperinté6n kohdistuvan tutkimusrahoituksen
lisddmisen Suomessa. Kulttuuriperintd on yksi kolmesta Horisontti Eurooppa -rahoitusohjelman
Kulttuuri, luovuus ja osallisuutta edistava yhteiskunta -klusterin temaattisista sisalloista. Tata
rahoitusta olisi tarkeda hyodyntaa paremmin Suomessa.

Euroopan komissio on painottanut viime vuosien aikana kulttuuriperinnén merkitysta eri sektoreja
lapileikkaavana teemana. Teeman merkitys on vahvistunut entisestdaan nykyiselld unionin
rahoituskaudella. Strategissa on hyvin linjattu tavoitteeksi unionin rahoitusohjelmien ja
rakennerahastojen hyédyntaminen kulttuuriperintdalan toimijoiden tydssa. Jotta linjaus
konkretisoituisi kulttuuriperintdalan tyontekijéiden ja heitad ohjeistavien hallinnon toimijoiden
keskuudessa, naita ohjelmia ja rahastoja voitaisiin yksiloida toimenpidelinjauksessa.

Strategian liitteeksi on koottu taustoittava katsaus Suomen kulttuuriperintolainsdadantoon ja
kansainvalisiin sopimuksiin ja kulttuuriperintopolitiikkoihin. Euroopan unionin osalta katsaus on
erittdin suppea. Liitteessa 4 olevaa listaa unionin kulttuuriperintoa koskevista asiakirjoista voisi
laajentaa ainakin seuraavilla asiakirjoilla:

- Komission tiedonanto "Tavoitteena kulttuuriperintoa koskeva yhdennetty ldhestymistapa
Euroopassa” (2014)

- Komission tiedonanto “Tavoitteena kansainvalisia kulttuurisuhteita koskeva EU:n strategia” (2016)
- "Neuvoston paatelmat kulttuuriperinnén korostamisesta kaikissa EU:n politiikoissa” (2018)

- Komission ”Kulttuuriperintda koskevat eurooppalaiset toimintalinjaukset” (2018). Nama
toimintalinjaukset kohdistuvat viiteen toiminta-alueeseen, jotka ovat inklusiivisuus, kestavyys,
resilienssi, innovatiivisuus ja globaalit kumppanuudet. Linjausten ldpdisevina periaatteina ovat
kulttuuriperintopolitiikan holistisuus, integroiminen eri sektoreiden toimintaan, todennettuun
tietoon perustuminen ja eri toimijoiden osallistuminen. Olisi hyva tarkistaa, ettd Suomen
kulttuuriperintostrategian tavoitteet ja arvot ovat linjassa unionin toimintalinjausten kanssa.
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Strategiassa Euroopan unionin rooli kulttuuriperinnén vaalimisessa on epatarkasti kuvattu (s. 20 ja
63). Lissabonin sopimuksen mukaan unionin tehtavana ei ole yleisesti huolehtia alueensa
kulttuuriperinnon vaalimisesta ja kehittamisesta, kuten strategiassa todetaan, vaan: “Unioni pyrkii
toiminnallaan rohkaisemaan jasenvaltioiden valistd yhteistyota seka tarvittaessa tukemaan ja
taydentamaan niiden toimintaa” neljalla alueella, joista yksi on “Euroopan kannalta merkittavan
kulttuuriperinnon sailyttaminen ja suojaaminen” (artikla 167).

Strategiassa voitaisiin mainita Seminaarinmaki ja tasa-arvoinen koulutus Suomen ensimmaisena
Euroopan kulttuuriperintétunnuksen saaneena kohteena.

Mik3 on ndkemyksenne strategian tavoitteista ja toimenpidelinjauksista oman toimialanne tai tehtavidnne
nakékulmasta?

Kommenttinne lukuun 5.1

Kommenttinne lukuun 5.2

Kommenttinne lukuun 5.3

Kommenttinne lukuun 5.4

Mika on ndkemyksenne strategian yhteiskunnallisista ja taloudellisista vaikutuksista?

Mahdolliset muut strategiaehdotusta koskevat huomionne.

Strategian valmistumisen jalkeen on tarkoitus laatia erillinen toimeenpanosuunnitelma. Pidatteko tata
tarkedna? Jos kylla, niin miksi?

Millaisia osallistamisen tapoja haluaisitte toimeenpanosuunnitelman laatimisessa kdytettavan?

Millaisena nakisitte oman tai edustamanne tahon roolin strategian toimeenpanossa?
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