Auto- ja Kuljetusalan Tyontekijaliitto AKT ry

Lausunto

14.06.2022 VN/894/2022

Asia: VN/894/2022

Luonnos hallituksen esitykseksi laiksi tydsopimuslain 1 luvun 1 §:n
muuttamisesta

Yleiset huomiot

Yleiset huomionne esityksesta.

Auto — ja Kuljetusalan Tyontekijaliitto AKT ry lausuu hallituksen esityksen luonnoksesta laiksi
tyosopimuslain 1 luvun 1§ muuttamisesta (VN/894/2022) seuraavaa;

Ottaen huomioon hallitusohjelmassa olevan kirjauksen, jonka mukaan hallituskaudella on ollut
tarkoitus selvittaa lainsaddannon muutostarpeita tyén murroksen ndkdkulmasta (itsensa tyollistajat,
jakamis- ja alustatalous, uudet tyon teettdmisen muodot ja osuuskunnat) ja epdvarmuuden
vahentamiseksi tdsmentda tydsopimuslain tydsopimuksen kasitetta siten, etta tydsopimussuhteen
naamiointi muuksi kuin tydésopimukseksi estetaan.

Esityksen yleisperustelut

Huomionne esityksen yleisperusteluista.

Esityksen mukaan lisatdaan tydsopimuslain soveltamisalaa koskevan 1 §:n 1 momenttiin uusi
kokonaisharkintaa koskeva saannds, jonka mukaan tulkinnanvaraisissa tilanteissa tydsuhteen
olemassaolo arvioidaan kokonaisharkinnalla, jossa otetaan huomioon muun muassa osapuolten
oikeussuhteen luonnetta koskeva yhteinen tarkoitus, tyon tekemista koskevat ehdot, olosuhteet,
joissa tyota tehdaan seka niistd muodostuva osapuolten tosiasiallinen asema oikeussuhteessa.

Esityksen vaikutukset

Huomionne esityksessa arvioiduista vaikutuksista.

Kokonaisharkinta asiaa arvioidessa on sovellettu jo nyt seka tuomioistuimissa, ettd muissa
viranomaisissa, eika nyt lakiin kirjattava muutos tuo tilanteeseen mitdaan uutta eika ratkaise

hallitusohjelman mukaista ongelmaa.
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Tyosopimuslain 1 luvun 1 §:3an ehdotettava muutos
Huomionne pykalaan ehdotettavasta muutoksesta ja sen saannéskohtaisista perusteluista.

Huomioiden, ettd koko tyooikeudellisen sdaantelyn taustalla on tyontekijoiden suojelu, tulee
tyosuhteen maaritelman olla lainsdatadjan taholta tarkasti ja yksiselitteisesti maarittelema, eika se voi
jattaa erillista harkintavaltaa yksittaisille toimijoille.

Pasanen Harri
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