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Asia:  VN/894/2022

Luonnos hallituksen esitykseksi laiksi työsopimuslain 1 luvun 1 §:n 
muuttamisesta

Yleiset huomiot

Yleiset huomionne esityksestä.

Elinkeinoelämän keskusliitto jätti asiaa koskevaan työryhmämietintöön eriävän mielipiteen. 
Katsoimme, että työsuhteen ja yrittäjyyden rajanvetoon liittyvät kysymykset olisivat ratkaistavissa 
parhaiten tuomioistuimissa voimassa olevan lain perusteella. Pidämme tätä edelleen parhaana 
vaihtoehtona, joten lain täydentäminen ei olisi näin ollen tarpeen.

Ministeriö ei ole kuitenkaan valinnut esittämäämme lähtökohtaa, vaan esittää nyt lain 
täydentämistä. Tavoitteena on ennen kaikkea pyrkiä estämään lain kiertämistä ja työsuhteen 
naamioimista muuksi oikeussuhteeksi.

Emme hyväksy lain kiertämistä emmekä työsuhteiden naamioimista. Lain kiertäminen voi vaikuttaa 
muun muassa työnsuorittajan sosiaaliturvaan ja sen rahoitukseen. On perusteltua puuttua 
epäkohtiin siellä, missä niitä havaitaan, mutta keinoista on erilaisia näkemyksiä.

Lakiesityksen mahdollisessa jatkovalmistelussa on tärkeätä kiinnittää huomiota siihen, että 
muutoksella ei luoda uusia ongelmia. Tarkoituksena on selkeyttää lakia, joten lakitekstin ja 
perustelujen kirjoittamiseen on kiinnitettävä eritystä huomiota. Vaarana on, että laki voi tulla 
muutoksen seurauksena entistä tulkinnanvaraisemmaksi. Tätä on vältettävä kaikin keinoin.

Esityksen yleisperustelut

Huomionne esityksen yleisperusteluista.

-
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Esityksen vaikutukset

Huomionne esityksessä arvioiduista vaikutuksista.

-

Työsopimuslain 1 luvun 1 §:ään ehdotettava muutos

Huomionne pykälään ehdotettavasta muutoksesta ja sen säännöskohtaisista perusteluista.

Pykäläluonnos on kirjoitettu neutraaliin muotoon niin, että se ei muuta nykytilannetta eikä 
työsuhteen ja yrittäjyyden välistä rajanvetoa. Näin pitää ollakin. Mahdollinen muutos tässä 
suhteessa voisi aiheuttaa merkittävää epävarmuutta muun muassa sen suhteen, kuka vastaa 
sosiaalivakuutusmaksuista.

Perusteluissa on syytä vielä korostaa sitä, että yrittäjä – vaikkapa yhdelle toimeksiantajalle 
työskentelevä  koneyrittäjä – voi olla tosiasiassa toimeksiantajastaan täysin riippuvainen ja 
alisteisessa asemassa. Riippuvuus ja alisteinen asema eivät voi tehdä oikeussuhteesta työsuhdetta, 
eikä niitä tämän vuoksi mainita myöskään pykäläesityksessä.
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