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SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIO Muistio
Neuvotteleva virkamies 9.3.2022
Jarno Virtanen

JAOSTON ASETTAMINEN VAHIMMAISPALKKAUKSEN VALVONTAA KOSKEVIEN
SAANNOSTEN MUUTTAMISTA VARTEN

1. Jaoston tehtivi

Hallitus on paittdnyt 11.2.2022 kdynnistdd lainvalmistelun koskien tydsuojeluviran-
omaisen ilmoitusvelvollisuuden laajentamista seké alipalkkauksen sdatamistd seikaksi,
josta tydsuojeluviranomainen voi antaa kehotuksen. Téssd yhteydessd otetaan huomi-
oon, etteivit yksityisoikeudelliset tulkintariidat ulotu viranomaisen toimivallan piiriin.

Tyo6turvallisuussdédnnoksid valmisteleva neuvottelukunta (TTN) asettaa valmistelua var-
ten jaoston, jonka tehtdvéni on laatia hallituksen toimeksiannon reunaehtojen mukainen
ehdotus tarvittavista muutoksista tydsuojelun valvonnasta ja tyOpaikan tydsuojeluyh-
teistoiminnasta annettuun lakiin (44/2006, tyosuojelun valvontalaki).

Sdddoshankkeen yhteydessi jaosto arvioi myos tydsuojelun valvontalain 49 §:n muut-
tamista siten, ettd tyosuojeluviranomainen voisi ilmoittaa kunnan rakennusvalvontavi-
ranomaiselle, mikdli rakennuksen omistaja ei ole huolehtinut rakennusta koskevasta
kunnossapitovelvoitteesta. Lain 49 §:n muuttaminen on ehdollinen vihimmaispalkka-
asian toteuttamiselle siten, ettd se voidaan tarvittaessa jattdd jaoston tehtdvén ulkopuo-

lelle.
2. Organisointi
Asetetaan kolmikantainen jaosto, jonka kokoonpano on:

Jarno Virtanen, STM, puheenjohtaja

Mari Leinonen, STM, jésen

Johanna Ylitepsa, tyo- ja elinkeinoministerio, jasen

Aki Eriksson, Lounais-Suomen aluehallintovirasto, jisen
Mikko Nyyssold, EK, jdsen

Suvi Lahti-Leeve, EK, jdsen

Atte Rytkdnen-Sandberg, SY, jasen

Timo Koskinen, SAK, jdsen

Inka Douglas, STTK, jdsen

Miia Kannisto, AKAVA, jisen

Sosiaali- ja terveysministerid nimeda jaostolle sihteerin.

3. Miiériaika
Jaoston toimikausi on 9.3.2022-9.9.2022. Jaosto raportoi tyostddn tydturvallisuusséan-
noksid valmistelevalle neuvottelukunnalle sopivin véliajoin ja kuulee tarvittaessa asian-

tuntijoita. Jaoston lopulliset ehdotukset kisitellddn neuvottelukunnassa.

Jaosto tyoskentelee virka-aikana ilman eri korvausta.



