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1. Kokouksen avaus

Puheenjohtaja Kirsi Heinivirta avasi kokouksen ja kertoi, ettéd tdndan siirrytdan koh-
taanto-ongelmaan ja tyévoimapulaan liittyvien toimenpide-ehdotusten puolelle, joita
littojen edustajat ovat jo valmistelleet ennakkoon TEM:in analyysiryhméan tekemaan

pohjaan.

2. Toimenpide-ehdotukset kohtaanto-ongelmaan ja tyévoimapulaan, yhteenveto

Liisa Larja esitteli TEM:in analyysiryhman tekem&a yhteenvetoa ja kertoi tdman toimi-

alaryhman keskeiset havainnot:

Tyo- ja elinkeinoministerié » PL 32, 00023 Valtioneuvosto
Puhelin 029 516 001 = Faksi 09 1606 2160 * www.tem.fi

Arbets- och niiringsministeriet » PB 32, 00023 Statsradet
Tfn 029 516 001 * Fax 09 1606 2160 » www.tem.fi
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https://tila.tiimeri.fi/sites/vn-toimialojen_tiekartat/Tiedostot/Luonnonvarat%2C%20elintarviketuotanto%20ja%20ymp%C3%A4rist%C3%B6%20-toimialaryhm%C3%A4%201/1_Luonnonvarat_elintarviketuotanto_ymp%C3%A4rist%C3%B6_toimenpiteet.pptx?d=w984bc5d598844e16954948154fc6e1d8
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Elintarviketeollisuuden prosessitytntekijdiden tydvoimapulan laskennallinen
volyymi on 330 henked; elainladkareilla 42 henkea

Elainlaakareita ei juuri ole tydttdmana (2 %), mutta prosessitydntekijoita on
jonkin verran (6 %). Elintarviketeollisuustytntekijoiden paikat ovat usein vuoro-
ty6ta, mutta kohtuullisen hyvin palkattua. Voiko vuorotyd olla ongelma?
Elintarviketeollisuuden prosessityontekijoiden tarve suurin on Etela-Pohjan-
maalla, Satakunnassa, Kanta-Hameessa ja Pohjanmaalla

Tyottdmyysaste taas on korkea Keski-Suomessa, Pohjois-Karjalassa, Pohjois-
Pohjanmaalla ja Lapissa — voisiko tyontekijoitéd houkutella naistd maakun-
nista?

Paikkoja on auki paljon my6s Pirkanmaalla ja Varsinais-Suomessa, mutta
sielta pitaisi 16ytya tyontekijoita riittavasti

Prosessityontekijoilla ulkomaisen tydvoiman potentiaali on merkittava: nykyisin
jo 11 % ammattiryhman tyontekijoistéa on ulkomaalaistaustaisia. Miten kansain-
valista rekrytointia voisi nykyisesta vield edistdd? Enta voisiko maassa asuvan
ulkomaalaistaustaisen vapaan tydvoiman kouluttaminen toimia?

Liisa totesi, ettd mita konkreettisempia toimenpide-ehdotukset ovat, sitd paremmin ne
valikoituvat priorisointilistalle.

Keskustelun keskeisimmét nostot

Elainlaakaripulaan auttaisi tuotantoeléinten terveydenhoitoon liittyvén koulu-
tuksen siséllyttdminen muihin tutkintokoulutuksiin erityisesti yksinkertaisiin toi-
menpiteisiin liittyvistd osaamisalueista — selvitys kokoonpanolla OKM, MMM,
TEM, Elainlaakariliitto, Agrologiliitto, MTK yms.
Elintarviketeollisuuden tyévoimapulaan tydperdinen maahanmuutto on olen-
naisin ratkaisu, seuraavana koulutusperainen maahanmuutto — peilattava Ta-
lent Boostin kanssa, myds uusia ehdotuksia tarvitaan seka erityisesti tdsmen-
nysta
TyOhyvinvointi tulee huomioida kaikenikaisten osalta, ei vain ikdéntyvien osalta
Puutarhurit, kasvihuoneviljelijat ja —tyontekijat
o Kenties enemman resursseja jo maassa oleviin tyottomiin, alalla vaadi-
taan ammattitaitoista ja motivoitunutta tyévoimaa
o Kausitydvoiman luonne aiheuttaa haasteita, kohderyhmiksi vahvemmin
kenties opiskelijat tai vegaanit
o JOTPAN mahdollisuudet (vrt. kesén 2022 tydnjohtajakoulutus ukrai-
nalaisille) selvitettdva — keskustelu MTK:n kanssa
o Sahkon kallistuminen aiheuttaa ensi talvikaudelle viela yhden haasteen
(toivottavasti ohimeneva ilmio)
o Tama ala kilpailee elintarviketeollisuuden kanssa tydntekijoista
o Toimenpide-ehdotusten tasmennysta tarvitaan
Maa-, metséd- ja kalatalouden erityisasiantuntijat
o Akvaattisista tieteista (JyU, FM) valmistuneet maisterit olisivat kenties
pienella taydennyskoulutuksella saatavissa paremmin tyollistymaan
o Selvitetdan tydnantajilta/LUKEIlta tietoa mik& on puuttuva osaaminen
sekd muutenkin tdsmennetdan toimenpide-ehdotuksia
o Metsataloudessa yrittdjyys on nykyaan ensisijaista — ongelma erityi-
sesti ikdantyneille, joita se ei kilnnosta + heidan tydkykynséa on alentu-
nut
Monet leipurit eivat halua tehd& koulutustaan vastaavaa ty6ta
Maatalouslomittajien kaksiosainen tyopaiva ja alhainen palkkataso aiheuttavat
ongelmia

Tydryhman jasenet voivat tadydentdd dokumenttia viela myéhemminkin. TEM:in ana-
lyysirynma tyostaa nyt kasitellyistd ehdotuksista seka tutkimustietoon nojautuen toi-
menpidelistausta edelleen.
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3. Seuraava kokous
Maanantaina 10.10.2022 klo 14.00 — 15.30, jolloin agendalla on ennakoinnin tilanne-
kuva (TEM, OPH, OKM, JOTPA) ja keskustelua koulutusvolyymien ohjaamiseen liitty-
vista toimenpiteista. Tarkempi agenda ja ennakkotehtéava lahetetdan ennen kokousta.

4. Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja kiitti hyvista toimenpide-ehdotuksista ja aktiivisesta keskustelusta seka
paatti kokouksen.



