Satakunnan TE-toimisto

Lausunto

06.06.2022 KEHA/4541/2022

Asia: VN/144/2022

Hallituksen esitys eduskunnalle tyottomien opiskelua ja
tyottomyysturvaoikeutta koskevaksi lainsaadannoksi

Yleisia huomioita esityksesta
Voitte kirjoittaa huomionne alla olevaan kenttaan.

Viime aikoina on TE-toimistoilla ollut tdysi tyo sisdistda ndma laajat ja nopeat lakimuutokset.
Lokakuussa 2021 opintojen paa- ja sivutoimisuuden arviointi keskitettiin muun tyéttomyysturvan
asiantuntijakasittelyn myota Uudenmaan TE-toimistolle, Nyt HE61/2022 mukaan osa opintoihin
liittyvien tyovoimapoliittisten lausuntojen antamisesta ollaan siirtdmassa takaisin TE-toimistoihin,
vaikka naita asioita hoitanut resurssi on siirtynyt Uudenmaan TE-toimiston alaisuuteen. Nyt taman
luonnoksen mukaan kasittelya vaativia asioita silta osin ollaan vahentamassa, mika toki on TE-
toimiston toiminnan kannalta hyva asia, mutta tallaiset tempoilevat muutokset tekevat asioihin
perehtymisen ja perehdyttamisen erittdin hankalaksi tilanteessa, missa juuri on toteutettu yksi
suurimpia tydhallintoa kohdanneita sadadésmuutoksia ns. uuden tyévoimapalvelumallin my6ta
2.5.2022 alkaen. Erityisesti se, etta alun perin luvattiin ohjeiden olevan kaytettavissa jo
alkuvuodesta, mutta ohjeet tulivat padosin vasta muutoksen kynnyksella tai jo tapahduttua, on
aiheuttanut paljon ylimaaraista tyota TE-toimistoissa. Satakunnan TE-toimisto esittdaakin
toivomuksen, etta talla kerralla asiaan liittyvat soveltamisohjeet ja soveltamisen
menettelytapaohjeet olisivat kaytettavissa hyvissa ajoin ennen aiottujen muutosten voimaan tuloa.

Lausuttavaa luonnoksen tyottomyysturvalakia koskevista muutosesityksista
Voitte kirjoittaa huomionne alla olevaan kenttaan.

Laajuuden perusteella arvioitavien opintojen rajaaminen vain tiettyihin opintoihin selkeyttada
jarjestelmaa ja vahentaa TE-toimistojen tyota. Useissa tapauksissa nyt pois jadvien opintojen
selvittdminen on ollut hyvin tyolastad. Opinnollistaminen onnistuisi sujuvammin ehdotetussa mallissa,
kun opintoja ei pidettaisi paatoimisina siltd osin, kun opinnot ovat osa tyollistymista edistdvaa
palvelua. Satakunnan TE-toimisto kannattaa esitettyja muutoksia.

Lausuttavaa tyottéomyysetuudella tuettuna omaehtoisia opintoja opiskelevien
palveluprosessista ja tydnhakuvelvollisuudesta

Voitte kirjoittaa huomionne alla olevaan kenttaan.
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Tyottomyysetuudella tuetun omaehtoisen opiskelun tukiratkaisu perustuu harkintaan. Harkinnassa
huomioidaan tyonhakijan aikaisempi koulutus ja tyohistoria. Harkinnassa arvioidaan, ettd opiskelun
tukeminen on tarkoituksenmukaisisin keino parantaa hakijan tyollistymismahdollisuuksia.
Satakunnan TE-toimisto katsoo, ettd olisi tarkedampaa keskittya tahan harkintaan ja pyrkia myos
saamaan aikaan yhtenevat kdytannot valtakunnallisesti.

Tuemme opintoja, joiden tyollistavyys on hyvaa ja tekijapulaa on tydémarkkinoilla esim.
terveydenhuoltoala. Tydnhakuvelvollisuuden asettaminen opintojen loppuvaiheessa on hyva, mutta
opintojen alussa asetettava velvollisuus ei tunnu jarkevalta. Tayden tyonhakuvelvollisuuden
asettaminen esim. 3 kk ennen opintojen paattymista olisi parempi vaihtoehto. Tyénhakukeskustelut
nyt esitetyssa muodossa ei ole toimiva ratkaisu ja Satakunnan TE-toimisto ehdottaakin, etta
keskusteluja kaytaisiin opintojen etenemisen tarkistamisen yhteydessa ja vasta opintojen
loppuvaiheessa keskitytddan tydnhaun tukemiseen ja asetettaisiin esim. taysi tydnhakuvelvollisuus.

Tyonhakijalla on mahdollisuus kieltdaytya tydnantajan tarjoamasta varmasta tyopaikasta seka paattaa
tyosuhde tyottomyysetuudella tuetun opiskelun aikana ilman seuraamuksia. Tdma vaikuttaa
ristiriitaiselta, koska tydnhakuvelvollisuus olisi kuitenkin asetettava. Tama aiheuttanee kdytanndssa
vain muodollista tyénhakuvelvollisuuden tayttamista.

Lausuttavaa opiskelua koskevasta tyottomyysturvan kasittelyprosessista
Voitte kirjoittaa huomionne alla olevaan kenttaan.

Luonnoksen tarkoituksena on vahentaa tyottomyysturvakasittelyn kautta menevia opiskelijoita
koskevia asioita, mikd on kannatettavaa. Satakunnan TE-toimisto toteaa, ettd tdssa yhteydessa olisi
tarkoituksenmukaista pitaa opiskeluasioiden kasittely keskitettyna Uudenmaan TE-toimistolle ja vain
poikkeustapauksissa opiskeluasioissa tyovoimapoliittinen lausunto voitaisiin antaa TE-toimistossa.
Tallaisia ns. selvia tapauksia voisivat olla esim. lausunnon antaminen, kun asiakas aloittaa selvasti
paatoimiset opinnot ja haluaa jatkaa tyonhakuaan.
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