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STM:N TOIMIALAN LUPA-, OHJAUS- JA VALVONTATEHTÄVIEN  
UUDELLEENJÄRJESTELYMAHDOLLISUUKSIA SELVITTÄVÄ TYÖRYHMÄ 
(VALVONTATEHTÄVIEN VIRASTORAKENNESELVITYS) 
 
KOKOUSMUISTIO, TYÖRYHMÄN 10. KOKOUS  
 
Aika Keskiviikko 12.5.2021 klo 8-9.45 
Paikka Teams  

 
Osallistujat    

Ahonen Ulla, AVI (POL)  (-) 
Henriksson Markus, Valvira (x) 
Huhta Jaana, STM  (-) 
Huttunen Maria, STM  (x)  
Kallioluoma Jouni, AVI/TS  (x)  
Keinänen Jari, STM  (-) 
Kekki Marjo (siht.), STM  (x)  
Koskela Satu (pj.), STM  (x) 
Leinonen Sanna, STM  (x) 
Nykopp Mia, THL  (x) paikalla klo 9 asti 
Pelkonen Eija, Fimea  (x)  

 Perttula Liisa, STM  (x)  
Poikajärvi Kristiina, AVI/POL (varajäs.) (x) 
Siikavirta Jaska (varapj.), STM (x)  
Talonen Kirsi, Findata (varajäs.) (x) 
Teronen Arto, STM   (x)  
  

 
1. Kokouksen avaus ja edellisen kokouksen pöytäkirjan hyväksyminen 

 
• Hyväksyttiin edellisen kokouksen pöytäkirja. 

 
2. 2-vaiheen kehittämisvaihtoehdot sekä vaikutusten arviointia koskevan työn 

käynnistäminen 
 

• Virastot esittelivät kehittämisvaihtoehtoja koskevia jatkovalmistelun tuotoksia siltä osin 
kuin olivat ehtineet tehdä tai pohtia niitä. Todettiin, että valmistelua on tarve jatkaa uusien 
otsikoiden pohjalta jo annetun ohjeistuksen mukaan (sähköposti 29.4.). 

• Puheenjohtajisto ja sihteeri käyvät kokouksessaan 18.5. läpi esille nostetut vaihtoehtoja 
koskevat sisällöt sekä pyrkii muodostamaan käsityksen kehittämisvaihtoehdoista virasto-
jen sekä kokonaisuuden tarpeet huomioiden. Tämän jälkeen työryhmän sihteeri antaa 
mahdolliset lisäohjeistukset jatkotyöstämistä varten (ohjeistus viedään myös Tiimeriin).  

• Seuraavassa kokouksessa 31.5. on määrä muodostaa ja hyväksyä kehittämisvaihtoehdot. 
• Vaikutusarviointia koskevan varsinaisen työn aloittaminen siirtyy. 
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3. Kuulemissuunnitelma 2-vaiheesta 
• Hyväksyttiin kuulemissuunnitelma. Henkilöstöjärjestöjen ja virastojen pääluottamusmies-

ten kuulemistilaisuus on 8.6. Kutsu tilaisuuteen lähetetään lähiaikoina. Myös hallinnon-
alan YT-kokoonpano kutsutaan mukaan kuulemaan työn etenemisestä. 
 

4. Muut asiat 
 

• Puheenjohtaja totesi, ettei 1-vaiheen osalta ole tässä vaiheessa uutta tiedotettavaa. 
 

5. Seuraavan kokouksen sisältö 
 

• Seuraava kokous on 31.5. Tuolloin muodostetaan näkemys kehittämisen ratkaisuvaihtoeh-
doista eri virastojen sekä kokonaisuuden osalta. Sovitaan vaikutusten arviointia koskevan 
valmistelutyön aloittamisesta. Lisäksi sovitaan kesäkuun kuulemistilaisuuteen lähetettä-
västä materiaalista alustavasti. 

 
6. Työryhmän kokouksen ydinviestit 

 
• Sovittiin ydinviesteistä. 

 
7. Kokouksen päättäminen 

 
• Kokous päätettiin 9.43. 

https://tila.tiimeri.fi/sites/vn-luova_tr/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7bFD85CCAC-2730-4117-8085-EFFA86FD990B%7d&file=Kuulemissuunnitelma%20II%20vaihe.pptx&action=default

