STM:N TOIMIALAN LUPA-, OHJAUS- JA VALVONTATEHTAVIEN
UUDELLEENJARJESTELYMAHDOLLISUUKSIA SELVITTAVA TYORYHMA

KOKOUSMUISTIO

3.10.2024

(VALVONTATEHTAVIEN VIRASTORAKENNESELVITYS)

KOKOUSMUISTIO, TYORYHMAN 5. KOKOUS

Aika
Paikka

Osallistujat

1. Kokouksen avaus ja edellisen kokouksen poytakirjan hyvaksyminen

Torstai 28.1.2021 klo 9-10.30
Teams

Ahonen Ulla, AVI (POL)
Henriksson Markus, Valvira
Huhta Jaana, STM

Huttunen Maria, STM
Kallioluoma Jouni, AVI (tyésuojelu)
Keinanen Jari, STM

Kekki Marjo (siht.), STM
Koskela Satu (pj.), STM
Leinonen Sanna (viestinta), STM
Nykopp Mia, THL

Pelkonen Eija, Fimea

Perttula Liisa, STM

Seppénen Johanna, Findata
Siikavirta Jaska (varapj.), STM
Teronen Arto, STM

Hyviksyttiin edellisen kokouksen poytékirja.
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2. 1-vaiheen nykytilan kehittamistarpeiden ja uudelleenjarjestelyvaihtoehtojen hyvaksyminen

Hyviksyttiin esille nostetut kehittdmistarpeet seké raportin kehittdmistarpeita koskeva osio.

Hyviksyttiin 1-vaiheen uudelleenjirjestelyvaihtoehdot, joita ovat:

e valtakunnallinen sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontaviranomainen (toimialavi-

rasto)

e valtakunnallinen sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontaviranomaisen kehitysmuoto
(vaiheistettu toimialavirasto)
e valtakunnallinen monialainen valtion lupa- ja valvontaviranomainen (monialainen vi-

rasto)
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Sovittiin, ettd sihteeristd valmistelee viikon 5 aikana aikataulusuunnitelman vaihtoehtojen vai-
heistuksesta.

3. 1-vaiheen vaihtoehtojen arviointi ja lainsaadannon muutostarpeet
Kaéytiin keskustelua eri vaihtoehtojen esille nostetuista vaikutuksista. Selvitysraporttiluonnok-
seen on kirjoitettu eri mallien vaikutuksia ja riskejd seki lainsddddnnon edellyttdmid muutos-
tarpeita. Tyoryhma jatkaa arviointia eri vaihtoehtojen vaikutuksista ja riskeistd sekd lainséaa-
didnndn muutostarpeista. Osion hyviksyminen on seuraavassa kokouksessa 19.2.2021.

4. Jatkokeskustelu tyoryhman nakemyksiin 2-vaiheen kehittamistarpeista (2-vaihe=kokonaisuus,
jossa mukana AVlen tydsuojelu, Fimea, Findata sekd THL asettamispaitoksessa rajattuine
tehtdvineen)

Tyoryhmissé jatkettiin keskustelua 2-vaiheen kehittdmistarpeista, joiden osalta virastoissa on
kaynnistetty keskustelua. Kehittdmistarpeet ovat erilaisia ja niitd on eri ndkokulmiin liittyen.

2-vaiheen kehittdmistarpeet tulee kuvata kirjallisesti raporttiluonnokseen kokoukseen 19.2.
mennessd, jolloin tydryhmén on maéra hyvéksya esille nostetut kehittimistarpeet. Myos se,
mikali erityisid kehittdmistarpeita ei ole ndhtivissa, on tarpeellista avata, tai mikéli
kehittdmistarpeet liittyvit johonkin laajempaan kokonaisuuteen, jonka osalta tarkastelua tulisi
myO6hemmassi vaiheessa jatkaa.

5. Alustava kuulemis-ja osallistamissuunnitelma
Kaéytiin keskustelu kuulemissuunnitelmasta ja sovittiin alustava eteneminen kuulemisissa. Ko-
kouksen jilkeen kuulemissuunnitelmaa tarkennettiin. Kuulemissuunnitelma 16ytyy Tiimeristé.

1-vaiheen osalta henkilostojarjestdjen seki virastojen padluottamusmiesten kuuleminen on
16.2.2021. Kutsu lisdksi tyéryhmén jasenille sekd STM hallinnonalan Y T-kokoonpanolle.

Puheenjohtaja, vara-pj. seké sihteeri kdyvét keskustelun kokonaisuudesta VM:n sekd mahdol-
lisesti myds VTV:n kanssa helmikuussa, ja raportoivat niista tilaisuuksista tydryhmalle.

Kirjalliset lausuntopyynnét lahetetddn lisdksi eri tahoille maaliskuussa (ks. kuulemissuunni-
telma Tiimerissd).

6. Muut asiat
Tiedoksi tydryhmén sihteeristdsséd tapahtunut muutos, sihteeriné toimii Marjo Kekki.

7. Seuraavan kokouksen sisalto seka valmistelusta sopiminen (pj.)
Seuraava kokous 19.2. klo 9-12.00 Teamsilld. Kokouksessa késitelldéin asiantuntijatapaamis-
ten sekd henkildstojarjestdjen kuulemisen anti. Lisdksi listalla 1-vaiheen vaihtoehtojen vai-
kutusten arvioinnin seki lainsddddnnon muutostarpeiden kisittely ja hyviksyminen, 1-vai-
heen osalta tydryhmén alustavat nikemykset ehdotuksista, 2-vaiheen kehittdmistarpeiden
kisittely ja hyviaksyminen sekd 2-vaiheen uudelleenorganisointivaihtoehtojen valmistelun
lihetekeskustelu, alustavat linjaukset seki valmistelun toimeksianto.

Seuraavan kokouksen valmistelusta sovittiin tarkemmin kohdissa 2, 3 ja 4.

8. Tyoryhman kokouksen ydinviestit



Sovittiin ydinviestit. Ydinviestit 10ytyvit myos Tiimerista.
9. Kokouksen paattaminen

Kokous paitettiin klo 10.32.



