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Lausunnonantajan lausunto
Yleiset selontekoa koskevat kommentit

Koulutuspoliittisen selonteon alussa kdydaan hyvin lapi koulutuksen ja tutkimuksen merkitys
Suomen kilpailukyvylle ja hyvinvoinnille. Samoin tuodaan hyvin esille myds muita tuoreita teemaan
liittyvia koulutus- ja TKI-poliittisia selvityksia ja uudistuksia (esim. TKI-tiekartta ja jatkuvan oppimisen
uudistus). Pohjanmaan liiton mielesta samassa yhteydessa olisi ehka voitu kertoa hieman lisaa
koulutuspoliittisen selonteon roolista tdassa kokonaisuudessa. Kuinka usein selonteko laaditaan?
Miten selonteossa esitettyjen toimenpiteiden toteutumista ja vaikutuksia seurataan?

Pohjanmaan liitto olisi my6s odottanut, etta oppilaitosten ja yritysten valinen yhteistyo tulisi
selonteossa nykyista selkeammin esille erityisesti TKI-toiminnan osalta. Siita 16ytyy yksittaisia
mainintoja, mutta se ei ole erityisen keskeisessa asemassa selonteossa. Pohjanmaan liiton mielesta
monitahoiset innovaatioekosysteemit voisivat olla yksi Suomen valttikorteista haettaessa
kilpailuetua globaaleilla markkinoilla. Pohjanmaalla Vaasassa Wartsila Oy rakentaa parhaillaan
monipuolista innovaatiokeskittymaa nimelta Smart Partner Campus. Se on avoin ja inspiroiva
innovoinnin yhteistydymparisto, joka edistdaa uusia tyoskentely- ja ajattelutapoja. Pohjanmaan liitto
uskoo, ettd TKI-yhteistyota kannattaisi kansallisestikin kehittaa entista avoimempaan suuntaan.

Kommentit lukuun 2. Visio/tavoitetila — koulutus ja tutkimus kohti 2040-lukua

Vision/tavoitetilan asettamisen tekee haasteelliseksi se, etta se ei saa olla eparealistinen, mutta se ei
my0Oskdan saa olla lilan helposti saavutettavissa. Pohjanmaan liiton mielesta koulutuspoliittisessa
selonteossa tdssa tasapainoilussa on onnistuttu verrattain hyvin. Selonteon vision mukaan
suomalaisten koulutus- ja osaamistaso on vuonna 2040 maailman karkea. Taman tavoitteen tekee
haasteelliseksi se tosiasia, etta suomalaisnuorten osaamistaso on viime vuosina kehittynyt
pdinvastaiseen suuntaan esimerkiksi lukutaidossa ja matematiikassa. Kehityksen suunta on saatava
kdadantymaan, ja se edellyttdaa johdonmukaisia toimenpiteita seka resursseja niiden toteuttamiseen.
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Visiossa korostetaan laadukkaiden palvelujen saatavuutta molemmilla kansalliskielilld. Se on
tietenkin tarkea ja tavoittelemisen arvoinen tavoite. Samanaikaisesti on kuitenkin huomioitava, etta
Suomen talouden kilpailukyky on vuonna 2040 entistda enemman riippuvainen ulkomaisesta
tyovoimasta. Voimmeko silloin viela rakentaa koulutusjarjestelmaamme kahden kansalliskielen
varaan? Visiossa toki mainitaan kielivahemmistojen erityistarpeiden huomioiminen, mutta se
asettaa kuitenkin muut kielet hiukan marginaaliin. Vision mukaan koulutuksen ja tutkimuksen tulisi
myo0s vetdd Suomeen osaajia kaikkialta maailmasta. Pohjanmaan liitto kehottaakin miettimaan
voisiko koulutuksen monikielisyyden/kansainvalisyyden tuoda visiossa vahvemmin esille?

Vision yhteydessa viitataan digitaaliseen koulutustarjontaan seka digitaalisiin oppimisalustoihin ja -
ratkaisuihin. Tassa yhteydessa kannattaa huomioida, etta digitaalisen siirtyman edetessa rajanveto
digitaalisen ja “normaalin” koulutustarjonnan valilld alkaa todennakoisesti haviamaan varsin
nopeasti. Tama edellyttaa tietynlaista ajattelutavan muutosta kaikilta koulutuksen ja oppimisen
kanssa tekemisissa olevilta. Pohjanmaan liiton mielesta selonteon tulevaisuusvisiossa voitaisiin
esittaa rohkeitakin tavoitteita siihen liittyen. Luonnoksessa on valittu varsin perinteinen ja
varovainen ldhestymistapa asiaan.

Kommentit lukuun 3.1 Varhaiskasvatus seka esi- ja perusopetus

Selonteossa arvioidaan varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen tilaa Suomessa ehka yllattavankin
kriittisesti. Pohjanmaan liitto ei kiista selonteossa esille tuotuja ongelmia, mutta ehka vastapainona
olisi voinut tuoda esille niitd Suomen varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen hyvia puolia, joiden
pohjalta toimintaa voidaan lahtea kehittamaan. Suomessa lapsi saa esimerkiksi olla viela lapsi
huomattavasti pidempaan kuin monissa muissa verrokkimaissa. Perusopetuksen haasteisiin liittyen
koulukiusaaminen tuli varsin vaimeasti esille. Koulukiusaamisen vaikutukset ulottuvat usein pitkalle
aikuisikdan saakka, ja nykyiset ehkaisevat toimenpiteet eivat vaikuta olevan riittavan tehokkaita.

Oppimistuloksien parantamista lahdetdaan usein hakemaan opetuksen maaraa lisdamalla. Joko
pidentamalla oppimisvelvollisuutta tai lisadmalla varhaiskasvatuksen tai esiopetuksen maaraa.
Pohjanmaan liitto ei ole taysin vakuuttunut, ettd se on ainoa oikea ratkaisu. Opetuksen laadun
parantamisella saavutetaan pidempikestoisia vaikutuksia. Esimerkiksi ilmidpohjainen oppiminen
vaikuttaa hyvin sopivan nyky-yhteiskunnan tarpeisiin. Tuloksien suhteen taytyy kuitenkin olla
karsivallinen. Vie aikaa ennen kuin esimerkiksi opettajankoulutus pystyy taysin vastaamaan
muuttuneisiin tarpeisiin ja oppilaat omaksuvat uuden lahestymistavan opiskeluun. Erilaiset
oppimistutkimukset (PISA, PIRLS, TIMSS jne.) ovat tarkeitd tyokaluja, mutta niiden ei pitdisi antaa
liilkaa ohjata kehittamistoimenpiteita.

Pohjanmaan liitto on samaa mielta siitd, ettd on syyta olla huolissaan oppilaiden vélisten erojen
kasvamisesta ja oppilaan taustan vaikutuksesta oppimistuloksiin. Pohjanmaan liitto uskoo, etta
riittavilla moniammatillisilla ja oikea-aikaisilla matalan kynnyksen palveluilla voidaan pysayttaa
edellda mainittu huolestuttava kehitys. Se kuitenkin vaatii huomattavia panostuksia esimerkiksi
oppilaanohjaukseen seka erityis- ja tukiopetukseen. Ongelmana on, ettd ennaltaehkaisevan
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toiminnan tuloksia ei ole heti nahtavissa oppimistutkimuksissa. Se vaatii paattavilta viranomaisilta
kykya katsoa hieman kauemmas tulevaisuuteen.

Kommentit lukuun 3.2 Toinen aste

My0s toisen asteen koulutuksen osalta selonteossa peradnkuulutetaan toimintatapojen ja
rakenteiden uudistamista. Pohjanmaan liitto toivoo, ettd muutoksia ja uudistuksia ei tehda
pelkastdan periaatteen takia. Uudistuksien toteuttamiseen ja niihin sopeutumiseen tulisi myos
varata aikaa. Opetushenkilokunnan jaksaminen ja motivaatio ovat koetuksella jatkuvien muutoksien
ja uudistuksien keskella.

Myos uudistuksien vaikutusten arviointiin kannattaa Pohjanmaan liiton mielesta panostaa hieman
enemman. Esimerkiksi vastikdan toteutetun korkeakoulujen paasykoeuudistuksen seurauksena
oppilaat joutuvat entista aikaisemmin paattdmaan, mita he tulevaisuudessa opiskelevat. Ovatko he
siind vaiheessa vield tarpeeksi kypsia tekemaan yhden elamansa tarkeimman paatoksen?
Samanaikaisesti korkeakoulut saavat lukiosta opiskelijoita, joilla ei ole kdytdnn6ssa minkaanlaista
pohjaa korkeakouluopintojensa suorittamiseen. Paasykokeiden ja valmennuskurssien katsottiin
kasvattavan opiskelijoiden valista eriarvoisuutta. Nyt on syyta arvioida, ylittavatko uudistuksen
myOnteiset puolet niiden kielteiset seuraukset.

Pohjanmaan liitto on taysin samaa mielta siita, etta lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen
kumppanuutta tyéelaman kanssa on syvennettava koulutuksen osuvuuden ja laadun parantamiseksi.
Tyoelamayhteistydn edistamiseen taytyy myos osoittaa resursseja. Yritysten ei voi olettaa olevan
mukana pelkastaan pro bono -periaatteella. Tarkedaa on myos yllapitaa opetushenkilékunnan
yhteyksia yritysmaailmaan, jotta he pysyvat hyvin ajan tasalla tydelaman tarpeista.

Pohjanmaan liitto allekirjoittaa myos selonteon nakemyksen siitd, etta toisen asteen koulutuksen
jarjestamisen rakenteita on uudistettava, jotta hyva koulutuksen saatavuus voidaan turvata maan
kaikissa osissa. Varsinkin pienille kunnille ja niiden asukkaille lukio tai ammatillinen oppilaitos
merkitsee paljon enemman kuin paikkakunnille, joissa ne ovat itsestadanselvyyksia. Esimerkiksi lukion
lakkauttaminen voi vaikeuttaa myos laadukkaan perusopetuksen jarjestamistd, koska pienissa
kunnissa nailla koulumuodoilla on usein yhteisia opettajia. Pohjanmaan liitto kannattaa lampimasti
ehdotusta kokonaisvaltaisen ja pitkdjanteisen uudistamisohjelman kdynnistamista toisen asteen
koulutuksen toimintaedellytysten turvaamiseksi ja koko maan kattavan saavutettavuuden
varmistamiseksi.

Kommentit lukuun 3.3 Korkeakoulut

Pohjanmaan liitto pitda Suomen kilpailukyvyn kannalta keskeisena lahtokohtana sita, etta maasta
I6ytyy vahvoja ja monipuolisia alueellisiin vahvuuksiin perustuvia innovaatioymparistoja, joissa

toteutetaan korkeatasoista TKI-toimintaa ja koulutetaan osaajia tyoelaman tarpeiden mukaisesti.
Korkeakoulut ovat ndiden innovaatioymparistdjen ytimessa, joten korkeakoulutuksen alueellisen
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saavutettavuuden tulisi olla yksi selonteon keskeisia tavoitteita. Selonteossa tuodaan kylla esille,
ettd korkeakoulututkintoon johtavaa koulutusta tarjotaan laajasti eri puolilla Suomea. Ehka
korkeakoulujen alueellisesta merkityksesta voisi kuitenkin hieman selkedmmin mainita. Myonteisena
havaintona Pohjanmaan liitto pitaa kuitenkin sitd, ettei selonteossa tuoda esille korkeakoulutuksen
keskittamiseen viittavia tavoitteita.

Pohjanmaan liitto kannattaa selonteon ajatusta korkeakoululainsdadannoén ja rakenteiden
uudistamisesta niin, ettd ne mahdollistaisivat nykyistd moninaisemmat, alueellisista ja oppijan
tarpeista [ahtevat toimintatavat seka uuden tiedon siirtymisen tydelaman ja elinkeinoelaman
kayttoon tutkimuksessa ja TKI-tydssa. Pohjanmaalla Vaasassa on saatu erittdin hyvia kokemuksia
korkeakoulujen ja yritysten yhteisista tutkimus- ja innovaatioalustoista (esim. Technobothnia ja
VEBIC), jotka tuovat yhteen tutkimus- ja yritysmaailman osaamisen. Taméankaltaiseen
korkeakoulujen ja yrityksien vahvuuksia tehokkaasti yhdistavaan toimintaan tarvitaan lisaa julkista
tukea.

Pohjanmaan liitto antaa tukensa selonteon tavoitteelle, jonka mukaan Suomessa olisi avoin
oppimisen ekosysteemi, joka hyodyttda oppijoita, tutkimus- ja innovaatiotoimintaa ja tyoelamaa.
Oppija voi hyodyntaa korkeakoulujen avointa digitaalista tarjontaa joustavasti tarpeidensa mukaan
ja han saa kaiken tiedon omaan kayttoonsa. Tavoitteessa on hyvin yhdistetty jatkuvan oppimisen ja
digitalisaation tarjoamat mahdollisuudet osaamisen kehittamiseen.

Kommentit lukuun 3.4 Tiede ja tutkittu tieto

Pohjanmaan liitto tukee selonteossa asetettua tavoitetta, jonka mukaan tutkimus- ja
kehittdmismenoja kasvatettaisiin pysyvdisluonteisesti 4 prosenttiin bruttokansantuotteesta vuoteen
2030 mennessa. Jos halutaan saada kasvua aikaiseksi, se ei ole mahdollista ilman tehokasta TKI-
toimintaa. Pohjanmaalla suurin osa TKl-panostuksista tulee yrityksiltd, joten sen osuuden
kasvattaminen ei ole maakunnassa ajankohtaista. Ldhinna on tarvetta julkisen TKl-panostuksen
lisdamiselle. On hyvd, ettd TKl-intensiteetin nostamiseksi vaadittavat toimenpiteet on esitetty
omassa asiakirjassaan, kansallisessa TKI-tiekartassa.

Selonteossa tuodaan ansiokkaasti esille, ettd tuloksekkaaseen tutkimustyohon tarvitaan ajantasaiset
ja osin myds maailmanluokan tutkimusymparistét ja tutkimuksen infrastruktuurit kansainvalisessa
kilpailussa parjaamiseksi. Juuri ndiden tutkimusymparistojen rakentamisessa ja niiden toiminnan
kehittamisessa julkisella tuella on suurin vaikuttamismahdollisuus.

Kommentit lukuun 3.5 Vapaa sivistystyo

Pohjanmaan liitto allekirjoittaa selonteon havainnon siitd, ettd vapaan sivistystyon oppilaitokset ovat
merkittdvia toimijoita maahanmuuttajien kouluttajina. Maahanmuuttajien kotouttamisen
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edistdmisessa vapaan sivistystyon oppilaitoksilla on tarkea rooli. On tarkeaa, ettd tdman tehtavan
rahoitus on kasvaneen tarpeen mukaisella tasolla. Vapaan sivistystyon toimijat ovat kooltaan usein
verrattain pienid, joten rahoituskdytantojen tulisi olla myos mahdollisimman ennakoivia ja joustavia.

Jotta vapaan sivistystyon oppilaitoksilla olisi my6s tulevaisuudessa edellytykset toimia kaytannossa
tehtavansa mukaisesti koulutuksellisen tasa-arvon ja koulutuksen saavutettavuuden edistdjina, on
huolehdittava, etta oppilaitoksilla on edelleen riittava maara saavutettavia toimipisteita siita
huolimatta, ettd my6s vapaan sivistystyon oppilaitosten toimintaa kootaan taloudellisesti
kestavampiin suurempiin yksikéihin.

Kommentit lukuun 3.6 Jatkuva oppiminen — tyéuran aikainen oppiminen

Jatkuvan oppimisen parlamentaarinen uudistus on parhaillaan kdynnissa, joten on ymmarrettavaa,
ettei sita kasitelld yksityiskohtaisesti tdssa selonteossa. Pohjanmaan liitto on samaa mielta siita, etta
tyon ja teknologian muutos edellyttaa tyoikdiselta aikuisvaestoélta jatkuvaa uuden oppimista.
Aikuisvdeston osaamisen kehittdminen ja osaamistason nostaminen ovat keskeisia keinoja tahan
rakennemuutokseen sopeutumisessa. Tyoeldmassa tarvitaan jatkossa entistd enemman uusia
ratkaisuja, joilla voidaan hankkia henkilokohtaisiin ja yrityskohtaisiin osaamistarpeisiin raataloitya
osaamista. Koulutustarjonta on edelleen liiaksi sidottu kansalliseen tutkintorakenteeseen.

Kommentit lukuun 3.7 Opetus-, ohjaus- ja muu henkildsto

Pohjanmaan liiton mielesta koulutuksen ja tutkimuksen uudistuksissa opetus-, oh-jaus- ja muun
henkiléston koulutuksen ja uranaikaisen osaamisen kehittaminen jaa usein liian vahalle huomiolle.
Siksi onkin tarkeaa, etta tama nakokulma on nostettu hyvin esille koulutuspoliittisessa selonteossa.
Kaikkien uudistuksien toteuttaminen on mahdotonta ilman osaavaa opetushenkilokuntaa.
Esimerkiksi koronapandemian seurauksena tapahtunut nopea opetuksen digiloikka on asettanut
opetushenkilokunnan usein jopa kohtuuttomien muutospaineiden alle. On elintarkeaa, etta
tulevaisuudessa systemaattisesti kehitetadan myds opetushenkildston osaamista vastaamaan
muuttuviin tydelaman tarpeisiin. Laadukas koulutus ja uranaikainen osaamisen kehittdminen on
myo0s tarkea veto- ja pitovoimatekija, kun houkutellaan ihmisia suuntautumaan pedagogisiin
tyotehtaviin.

Kommentit lukuun 3.8 Taide- ja kulttuurikasvatus ja -opetus ja taiteen perusopetus

Koulutusjarjestelmassa annettava taide- ja kulttuurikasvatus, taide- ja taitoaineiden opetus ja
taiteen perusopetus kehittavat oppilaiden esteettistda hahmotusta ja luovaa ilmaisua. Pohjanmaan
liiton mielesta luovuuden ja itsensa ilmaisun merkitysta ei pida aliarvioida nykyajan tieto- ja
osaamisyhteiskunnassa. Taito- ja taideaineiden opetus kouluissa turvaa osaltaan lasten ja nuorten
kykyjen monipuolisen kehittymisen ja kdayton. Esimerkiksi erilaisissa tuotekehitys- ja
markkinointitehtavissa luovuus on yksi tarkeimpia ominaisuuksia.

Taiteen perusopetuksen saavutettavuuden turvaamiseen liittyy samoja huolenaiheita kuin
muuhunkin opetukseen. Ikaluokat pienenevat ja etenkin muuttotappiokunnassa sijaitseminen
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vaikeuttaa taiteen perusopetuksen saavutettavuuden varmistamista. Taiteen perusopetus joutuu
myo0s kilpailemaan muiden aktiviteettien kanssa. Taiteen perusopetuksen rahoituksen ja
lainsdaadannon kehittamiseen liittyy selkeita kehittamistarpeita.

Pohjanmaan liiton mielesta selonteossa on hyvin nostettu esiin taiteen perusopetukseen liittyvia
kehittamiskohteita. Voisiko toimenpiteiden tasolle nostaa viela selonteossakin esille nostettujen
taiteen perusopetukseen liittyvien rahoituksen ja lainsdaadannon kehittamistarpeiden ratkaisemisen?
Pohjanmaan liitto esittda myds, etta selonteko sisaltadisi myos toimenpiteitd, jotka edistavat taiteen
perusopetuksen ohella my6s muuta taide- ja kulttuurikasvatusta seka sen saatavuutta ja
saavutettavuutta koko elinkaaren ajan kaikissa elamanvaiheissa. Tavoitteellinen ja
harrastuspohjainen taide- ja kulttuurikasvatus kuuluu kaikille.

Kommentit lukuun 3.9 Opintotuki

Pohjanmaan liitolla ei ole huomautettavaa opintotukea kasittelevan luvun havaintoihin. Jatkuvaan
oppimiseen liittyvien kehittamistarpeiden (esim. opintotukikuukausien maaran lisddmisen) ratkaisu
on tulevaisuutta ajatellen tarkea asia. Samoin tyoelamayhteistydn merkityksen kasvaessa on syyta
miettid, miten tukijarjestelman joustavuutta voidaan kehittda opiskelun ja tyossakaynnin
yhdistamisen edistamiseksi.

Kommentit lukuun 3.10 Ruotsinkielisen koulutuksen tilanne, tavoitteet ja toimenpiteet

Pohjanmaalla selonteon ruotsinkielisen koulutuksen tilannetta kasittelevaa lukua katsotaan hiukan
eri nakdkulmasta kuin monissa muissa maakunnissa. Pohjanmaalla vaest6sta on noin 50 %
ruotsinkielisia, noin 44 % suomenkielisia ja loput puhuvat didinkielendan jotain muuta kielta.
Selonteon ruotsin kielen asemaan liittyvat havainnot kohdistuvat enemman maakuntiin, joissa
ruotsin kieli on selkedssa vahemmistéasemassa. Pohjanmaalla on esimerkiksi varsin itsestaan selvaa,
etta ruotsinkielistd koulutusta kehitetdaan yhta aikaa suomenkielisen kanssa. Pohjanmaalla
korostuvatkin kehittamistydssa hieman eri asiat kuin muissa maakunnissa.

Tasaisesta kielijakaumasta johtuen Pohjanmaalla toimii useita oppilaitoksia, joista osa on
suomenkielisid ja osa ruotsinkielisia. Suomen- ja ruotsinkieliset oppilaitokset toimivat Pohjanmaalla
vhdessa erilaisissa yhteistydelimissa ja tutkimusalustoissa (esim. Vaasan korkeakoulukonsortio,
Pohjanmaan koulutuksen neuvottelukunta ja Technobothnia). Pohjanmaalla korostuu ehka
enemman edelld mainitun laajan kaksikielisen toimijakentan kokonaiskoordinaation ja yhteistyon
edistamisen merkitys.

Kommentit lukuun 3.11 Maahanmuuttajataustaisten oppiminen ja oppimispolut

Pohjanmaa on yksi Suomen kansainvalisimpia maakuntia, joten maahanmuuttajataustaisten
oppiminen ja oppimispolut ovat Pohjanmaalla erittdin tarkeita teemoja. Pohjanmaa on vuosien
saatossa toiminut erddnlaisena edellakavijana ja pilottialueena maahanmuuttajien integroimisessa
osaksi suomalaista yhteiskuntaa. Riittavat perustaidot (esim. kieli- ja laskutaito) antavan
perusopetuksen merkitysta kotoutumisen nakékulmasta ei voi korostaa liikaa. Pohjanmaan liitto on
samaa mielta siitd, ettd maahanmuuttajataustaisille opiskelijoille on tarjottava riittdvaa opetusta,
ohjausta ja tukea. Erityisesti koulutuspolun nivelvaiheet ovat erityisen tarkeita.
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Korkeakouluissa maahanmuuttajataustaiset ovat selkeasti aliedustettuina. Pohjanmaan liitto
kannattaa selonteon ehdotuksia liittyen maahanmuuttajien osaamisen tunnistamisen ja ohjauksen
palvelutoiminnan vakinaistamiseen osaksi korkeakoulujarjestelmaa sekda maahanmuuttajien
valmentavaa koulutusta koskevien sadannoksien lisdamista yliopistolakiin. Pohjanmaalla on myds
myonteisia kokemuksia Talent Boost -toiminnan tarjoamasta tuesta rekrytoitaessa kansainvalisia
osaajia suomalaisiin korkeakouluihin, suomalaiseen yhteiskuntaan ja tyéelamaan. Pohjanmaan liitto
haluaa tassa yhteydessa nostaa esille myos sen, ettd on valttdmatonta edistdaa ulkomaalaisten
opiskelijoiden harjoittelumahdollisuuksia ja toimintaa, jolla heidat saataisiin jadmaan
opintopaikkakunnalle.

Kommentit lukuun 4. Koulutus- ja tutkimusjarjestelman tilannekuva ja keskeiset muutostekijat.
Pyydamme tarvittaessa kirjaamaan vain tiiviin yleisen lausunnon luvusta ja yksityiskohtaisesti vain
tarkeimmat kommentoitavat tai mahdollisesti puuttuvat asiat

Pohjanmaan liiton mielesta selonteon 4. luvussa keskitytdan olennaisiin teemoihin tarkasteltaessa
koulutus- ja tutkimusjarjestelman tilannekuvaa ja keskeisia muutostekijoita. Valitut seitseman
tekijaa (vaestonmuutos, eriarvoisuuden kasvu, tyon, talouden ja elinkeinoelaman murros,
teknologian kehitys, ympariston tila ja ilmastonmuutos, demokratia ja ihmisoikeudet seka
kansainvalisyys ja globaalit ongelmat) kattavat hyvin keskeiset koulutus- ja tutkimusjarjestelman
tulevaisuuteen vaikuttavat muutosvoimat. Valittuja muutostekijoita ei ole

mielekdsta arvottaa keskenaan, silla jokainen niista vaikuttaa omalla tavallaan siihen, millaisessa
toimintaymparistossa seuraavat sukupolvet kehittavat osaamistaan. Selonteossa on varsin kattavasti
kayty lapi ndiden muutostekijéiden taustaa ja vaikutuksia.

Pohjanmaan liiton mielesta on oleellista tunnistaa niitd voimia, jotka vaikuttavat tulevaisuuden
kehityspolkuihin ja my6s ymmartaa, etta voimme omilla toimenpiteillamme vaikuttaa siihen
millainen tulevaisuuskuva loppujen lopuksi toteutuu. Pohjanmaalla on esimerkiksi paljon annettavaa
ilmastonmuutoksen hillitsemiseen liittyvaan osaamisen ja teknologian kehittamiseen.

Pohjanmaan liitto odotti jo aiemmassa yhteydessa (esim. korkeakouluja kasittelevassa luvussa)
koulutusviennin merkityksen esille tuomista. Selonteon neljannessa luvussa tuodaan esille, etta
koulutusvienti on keskeinen tapa toteuttaa globaalia vastuuta ja vaikuttaa osaamis- ja
koulutussisaltoihin eri puolilla maailmaa. Tdma on totta, mutta Pohjanmaan liitto haluaa tuoda esille
myos sen kylmdan tosiasian, ettd koulutusvienti on mahdollisuus saada oppilaitoksille paljon
kaivattuja lisdtuloja. Suomalaisten taytyy pystya tuotteistamaan osaamistaan paremmin. Sille on
oikein paketoituna kysyntaa kansainvalisilla markkinoilla. Koulutusvienti on myds teema, jonka
puitteissa voisi kehittda oppilaitosten valista yhteistyota. Yhdistetyin voimin kynnys koulutusviennin
aloittamiseen alentuu huomattavasti.
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Suomela Kaj
Osterbottens forbund - Pohjanmaan liitto

Riusala Kimmo
Osterbottens forbund - Pohjanmaan liitto - Kimmo Riusala,
aluekehitysasiantuntija
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