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OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO

TERVEYDEN JA HYVINVOINNIN LAITOKSEN JA TYOTERVEYSLAITOKSEN
KANSAINVALISTEN ARVIOINTIEN VAATIMAT JATKOTOIMET

5.9.2013 annetussa valtioneuvoston periaatepdattksessi tutkimuslaitosten ja tutkimusrahoituksen
kokonaisuudistuksesta on todettu, etti sosiaali- ja terveysministerio ja opetus- ja kulttuuriministeri6
esittivit yhdessi 30.6.2013 mennessi toimenpide-ehdotukset, joihin kansainvilisten arviointiryhmien
raportit antavat aihetta laitosten toiminnan ja yhteistyon kehittdmiseksi.

Arviointiryhmien raporteista ja niissi esitetyistd suosituksista on laadittu liitteené oleva
toimenpidemuistio.

Arviointiryhmien suosituksiin ei siséltynyt mittavia rakenteellisia tai toiminnallisia muutosehdotuksia.
Laitosten viihentynyt taloudellinen tuki niihtiin huolen aiheeksi, mutta sen seurauksia ei voitu kovin
yksityiskohtaisesti ennakoida. Suosituksissa tihdennettiin laitosten sisdisen toiminnan kehittamista ja
tehostamista sekd yhteistyon laajentamista.

Sosiaali- ja terveysministerid ja opetus- ja kulttuuriministerio katsovat, ettd arviointiryhmien
suositusten toimeenpanon rinnalla tulee jatkotydssé kiinnittdd huomiota seuraaviin kehittimistoimiin:

1. Taloudellisten voimavarojen ja henkil8stén viheneminen vaativat toimintojen ja tehtdvien
priorisointia ja huomion kiinnittimisti kustannussédstdihin eri toiminnoissa. Lisaksi tarvitaan
uutta strategista suunnittelua osaamisen varmistamiseksi seki kansallisten ja kansainvélisten
yhteistyd- ja tyonjakorakenteiden vahvistamiseksi. Alkuvaiheessa yhteistyon sopimuspohjainen
syventiminen tutkimuslaitosten, yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen kesken mahdollistaa muun
muassa tilojen ja tutkimuksen infrastruktuurien kustannustehokkaamman kiyton. Myos
SOTERKO -yhteistyén voimistaminen ja laajentaminen tehostavat toimintaa ja liséévét toiminnan
vaikuttavuutta. Toimintoja ja tehtivii priorisoidaan huomioiden paétoksentekoa palveleva
selvitys- ja tutkimustoiminta ja strateginen tutkimus seki tiedon avoimuuden kehittiminen.

2. Kansainvilisti yhteisty6td on edelleen syytd korostaa, vaikka arviointiryhmit eivit antaneet
aiheesta suosituksia. Tutkimuslaitosten, yliopistojen, ammattikorkeakoulujen, kuntasektorin ja
yritysten vilinen tiivis yhteisty® ja strateginen suunnittelu ovat eduksi kansainvilisen yhteistyon
pohjan kehittdmisessd ja laajentamisessa.

3. Perinteisen viestSterveyden edistimisen rinnalla tulee ottaa huomioon terveysalan kasvustrategia
ja muut uudet innovatiiviset kasvualoitteet arvioinnin suositusten toimeenpanossa.
Yliopistosairaaloiden keskindisté yhteistyotd tutkimustoiminnassa sekéd yhteisty6td
tutkimuslaitosten, korkeakoulujen ja yritysten kanssa tulee parantaa, jotta toimintojen ja
infrastruktuurien kehittdmistavoitteet voidaan saavuttaa. Toimintojen laadun kehittimiseen ja
laatumittareihin kiinnitetésin huomiota vaikuttavuuden, tehokkuuden ja taloudellisen kestévyyden
lisddmiseksi.

4. Muuttuvat tySeliméin osaamistarpeet ja sosiaali- ja terveysalan palvelurakenteiden uudistaminen
vaativat panostamista korkeakoulutukseen, ammatilliseen toisen asteen koulutukseen ja
elinikdiseen oppimiseen. Rakenteiden uudistaminen on lisdksi haasteellinen johtamisen tehtéva.
Suurin osa sosiaali- ja terveysalan tyontekij6istd on suorittanut tutkinnon ammattikorkeakoulussa
tai vastaavan aiemman tutkinnon. Ty&eldmén tarpeisiin vastaamiseksi korkeakoulujen ja
tutkimuslaitosten yhteisty6 sekd tiivis vuorovaikutus palvelujérjestelmén kanssa osaltaan turvaa
hyvinvointivaltion palvelutason siilyttimisen ja parantamisen.



5. Arviointiryhmien suositusten toimeenpanoa seurataan etup#issd ministerididen ja alaisen
hallinnon vilisissd ohjausprosesseissa seki valtioneuvoston periaatepéitoksen yhteisessé
seurannassa. STM:n ja OKM:n yhteisty6té laitosten tulosohjauksessa tiivistetdan.
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