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Lausuntopyynt6 luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi syopasairauden
vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille ammatissaan altistuvien
luettelosta ja rekisteristd annetun lain muuttamisesta (ASA-lain muuttaminen)

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi ASA-lakia (452/2020) siten, ettd lain soveltamisala laajenisi
kattamaan lisdantymiselle vaaralliset tekijat. Tyonantajan tulisi pitda luetteloa myos lisdantymiselle
vaarallisista tekijoista ja naille altistuvista tyontekijoistd, mutta naita tietoja ei ilmoitettaisi ASA-
rekisteriin.

Tyoterveyslaitos puoltaa ASA-lakiin esitettyja muutoksia. Tydnantajan luettelonpitovelvoitteen
laajentaminen lisdantymiselle vaarallisiin tekijoihin (Repr. 1) lisaa tietoisuutta naista tekijoista ja
todennakadisesti myods edesauttaa naiden tekijéiden huomioimista tyépaikan riskinarvioinnissa.
Luettelonpitovelvoite voi my6s parantaa tyoterveyshuoltojen tiedonsaantia ty6paikalla esiintyvista
lisaantymiselle vaarallisista tekijoistd, mika on tarkeaa, koska tyoterveyshuoltojen asiantuntemusta
tarvitaan naihin tekijoihin liittyvien terveysriskien arvioinnissa.

On tarkeaa, etta lainsdadantomuutoksista viestitdan seka tyopaikoille etta tydterveyshuolloille.
Viestinnassa on hyva selventas, etta luettelonpitovelvoite koskee vain osaa asetuksessa 603/2015
(Vna lisaantymisterveydelle tydssa vaaraa aiheuttavista tekijoista ja vaaran torjunnasta) ja sen
tulevassa paivityksessa (Vna raskaana olevien, dskettdin synnyttaneiden seka imettavien
tyontekijoiden suojelemisesta tyossa vaaraa aiheuttavilta tekijoilta, luonnos) mainituista
lisaantymiselle vaaraa aiheuttavista tekijoista, jotka kaikki tulee huomioida arvioitaessa tyohon
liittyvia riskeja lisadantymisterveydelle.

ASA-lain edellisen paivityksen jalkeen on otettu kdyttoon sahkodinen ilmoitusjarjestelma ASA-
ilmoitusten tekemiseen. Lakiehdotuksessa sdhkoisen jarjestelman kautta tapahtuva ilmoittaminen
on nostettu ensisijaiseksi ilmoituskanavaksi, mikd vastaa nykyistd kdytantoa ja tukee sahkoisen
palvelun kehittamista.
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