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Lausuntopyynt6 luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi syopasairauden
vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille ammatissaan altistuvien
luettelosta ja rekisteristd annetun lain muuttamisesta (ASA-lain muuttaminen)

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi sydpasairauden vaaraa aiheuttaville aineille ja
menetelmille ammatissaan altistuvien luettelosta ja rekisteristda annetun lain muuttamisesta

Sosiaali- ja terveysministerio on pyytanyt lausuntoa luonnokseen hallituksen esitykseksi
eduskunnalle laiksi sydpéasairauden vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille ammatissaan
altistuvien luettelosta ja rekisterista annetun lain muuttamisesta. Teollisuusliitto kiittda
mahdollisuudesta lausua kommenttinsa.

Esityksessa lain soveltamisala laajenisi kattamaan lisdantymiselle vaaralliset tekijat ja lisaantymiselle
vaarallisille tekijoille altistuvat tyontekijat.

Esityksessa ehdotetuilla muutoksilla pantaisiin osaltaan taytantoon Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivi tydontekijoiden suojelemisesta syopadsairauden vaaraa aiheuttaville tekijoille tai
periman muutoksia aiheuttaville aineille altistumiseen tydssa liittyvilta vaaroilta annetun direktiivin
muuttamisesta.

Esityksessa ehdotetaan tyonantajan luettelonpitovelvoitteen laajentamista koskemaan
lisaantymiselle vaarallisia tekijoita ja niille altistuvia tyontekijoita. Tyonantaja sailyttaisi kyseiset
tiedot viisi vuotta viimeisen tiedon merkitsemisestd. Tiedot tyontekijoiden altistumisista
syOpasairauden vaara aiheuttaville ja perimaa vaurioittaville tekijoille ilmoitettaisiin edelleen
kansalliseen rekisteriin, jota pidetdan syopasairauden vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille
sekd perimaa vaurioittaville aineille ammatissaan altis-tuvista tyontekijoista.
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Olemme ilahtuneita siita, etta lisdantymisterveydelle vaaralliset tekijat tyossa ja niiden aiheuttamat
ongelmat tyontekijoille ovat huomioitu entistda paremmin myos lainsaadannossa.

Toivoisimme lakiin mahdollisuutta sailyttaa tietoja pidempaan kuin viisivuotta ja toivoisimme, etta
tietoja sailytettaisiin ASA-rekisterissa. Talloin niita voisi hyodyntaa tulevaisuudessa esim.
tutkimuskaytossa. Lisadantymisterveyteen vaikuttavista tekijoista olisi tarkeda jatkossakin saada
mahdollisimman laajan tutkimusdataan perustuvaa tietoa.

Toivoisimme myo0s, etta tyontekijoita tulisi tiedottaa, mikali heidat listataan tassa laissa saadettyyn
tyon-antajan pitdmaan listaan tai ASA-rekisteriin. Lisdksi toivoisimme tydsuojeluvaltuutetulle
mahdollisuutta ndhda ja kommentoida keita kaikkia tyopaikalla listattu ja ilmoitettu ASA-rekisteriin.
Tyosuojeluvaltuutetut tietdvat varsin paljon tyopaikan olosuhteista ja tyontekijoiden toiminnasta
tyopaikalla.
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