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etno Etnisten suhteiden Delegationen for
neuvottelukunta etniska relationer

13.12.2021

Etnisten suhteiden neuvottelukunta (ETNO)

Poytéakirja: Monikieliset ja maahanmuuttaneet
yhteiskunnallisina vaikuttajina tyéryhma 1/2021

Aika torstaina 11.11.2021 klo 14.00-16.00 (kahvit klo 13.45)
Paikka Oikeusministerio, Etelaesplanadi 10, Helsinki, Julkisuus (suositus)
Etakokous Teams: Liity kokoukseen napsauttamalla tésta

Tydryhman jasenet (varajasenet suluissa)

Abdirahim Hussein, Moniheli ry (puheenjohtaja)
Priyanka Sood, Oulun kaupunki, (jasen, varapuheenjohtaja)
Miro Maaranen, Soome Eesti Noored ry (paikalla klo 14.43 alkaen)
Marina Sapozhnikova, Suomen Vengjankielisten Keskusliitto, SVK ry
Gelawej Viyan, Plan Suomi, Muuttajat! —hanke
Mohamed Ali, Familia ry
Emina Arnautovic, Ruotsalainen eduskuntaryhma
Gurmann Saini, Vihrea eduskuntaryhma (paikalla 14.59 asti)
Niklas Wilhelmsson, oikeusministerid
Peter Kariuki, oikeusministerio
Marianne Pekola-Sjoblom, Kuntaliitto
Sirkka-Liisa Piipponen, Kuntaliitto (paikalla 15.30 asti)
Estyneet
Villina Kazi, ty6- ja elinkeinoministerio
Anna Mikander, opetus- ja kulttuuriministerio
Asiantuntijat
Elena Chiksoeva, It&-Suomen Etnon varapuheenjohtaja (paikalla klo 15.10 asti)
Nina Suorsa, oikeusministerit (asiantuntija)
Selja Taipale, oikeusministerid (kokouksen sihteeri)

Esityslista
1. Kokouksen avaaminen jatervetuloa

Puheenjohtaja Abdirahim Hussein avasi tydryhméan ensimmaisen kokouksen

kello 14.08. Jasenet toivotettiin lampimasti tervetulleeksi, l&hiosallistujat

kahvitarjoilun kera.
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2. Esityslistan hyvéksyminen

Esityslista hyvéksyttiin ilman muutoksia.

3. Jasenten esittaytyminen

Jasenisto ja sihteeristd esittaytyivat lyhyesti vuorotellen.

4. Tyo6ryhman tavoitteet, tehtavéat ja keskeiset kysymykset (liite 3.1)

Suorsa esitteli tydryhman ja sen tavoitteiden taustaa. Tyéryhman toimikausi
on 1.11.2021-31.12.2022. Tyoryhman tehtédvéana on laatia asiantuntijaraportti
(jossa esitelladn nykytila, esteet, ratkaisuja) ja suositukset 15.6.2022
mennessa. Tydryhman asettamisen taustana on, ettd monikielisten
suomalaisten maara kasvaa, mutta suhteellinen osuus paatoksenteossa ja
vaikuttamisessa ei pysy perassa.

Tyoéryhma tulee pohtimaan, mitka ovat yhteiskunnallisen vaikuttamisen estavia
ja sité tukevia tekijoita, ja millaisia ratkaisuja ja hyvia kaytantsja loytyy siihen,
ettd kaikki saataisiin mukaan yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen?
Asiantuntijatydryhman tavoitteena on vaikuttaa rakenteisiin ja resursseihin.
TyoOskentelylla pyritdan lisédmaan puolueiden, viranomaisten, jarjestdjen ja
muiden yhteiskunnallisten toimijoiden tietoisuutta. Tarkoitus on saada
tydryhman jasenten asiantuntemus mukaan demokratiapolitikan
periaatepaatokseen tydryhman tydskentelystd muodostettavan raportin avulla.

Suorsa esitteli tydryhman tavoitteet. Tyoryhman tavoitteet ovat:

e Monikieliset suomalaiset ja maahanmuuttaneet ovat aktiivisia
yhteiskunnallisia vaikuttajia vaaleissa ja vaalien valissa.

e herattaa yhteiskunnallista keskustelua aiheesta.

e vaikuttaa rakenteisiin ja resursseihin.

o lisata viranomaisten, puolueiden ja jarjestdjen ymmarrysta
yhteiskunnallisen vaikuttamisen esteista, ratkaisuista seké
tarvittavista resursseista.

e Edustuksellisen, suoran ja epasuoran demokratian valineet

¢ Vaalit ja vaalien valilla

o Demokratiakoulutus — kotoutumiskoulutuksen perusteiden
uudistamisen kannalta hyva hetki

Tydryhma keskusteli tybryhman taustasta ja tavoitteista. Keskustelussa
todettiin aihealueen olevan Etnoa suurempi kysymys, jonka nakyvaksi
tekeminen on haastavaa mutta ensiarvoisen tarkedéd. Kyseessa on niin tarkea
ja suuri aihe, etta tyon tulee jatkua myds tydéryhmén toimikauden jéalkeen.
Tavoitteiden kannalta tulee huomioida vieraskielisten olevan heterogeeninen
ryhma — kaikki eivat esimerkiksi kdy kotoutumiskoulutuksessa. Todettiin, etté
tyéryhman tydskentelyssa on syytd muistaa myds ruotsiksi kotoutuneet.
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Tavoitteita pidettiin konkreettisina ja realistisina — ne voidaan toteuttaa
tydryhmén toimikauden aikana.

Tyoryhman keskeiset kysymykset:

e vaikuttaminen vaaleissa: danestaminen, ehdokkaaksi lAhteminen ja
tuki lapipadsyyn, edustajana toimiminen, Kaikkien Vaalit -hankkeen
kokemukset.

e vaikuttaminen vaalien vélissa ja suora demokratia: mm.
kansalaisaloite, kuntalaisaloite.

e vaikuttaminen vaalien vélissa ja osallistuva demokratia: mm.
asukasraadit ja osallistuva budjetointi, vaikuttaminen jarjestéissa,
ammattiliitoissa, oppilaskunnissa, nuorisovaltuustoissa,
neuvottelukunnissa)

e Maahanmuuttajien demokratiakasvatus

¢ Monikieliset nuoret yhteiskunnallisina vaikuttajina.

Tyoryhma tulee tydskentelemaén temaattisesti. Kokouksissa on tarkoitus
keskittya aina yhteen paateemaan, joka alustetaan
asiantuntijapuheenvuorolla. Kaikki tydryhméan kasittelemat teemat on tarkoitus
saada asiantuntijaraporttiin. Vaikuttamista ja viestintaa voidaan jatkaa myos
kesakuun raportin jalkeen.

Esitys jaetaan jasenistolle tiedoksi.

5. Tyoryhman kokoukset ja tyoskentely (liite 3.2)

Tyoryhma keskusteli tydoryhman kokouksista, pelisdénnoisté ja kielesta.

Tyoryhmalla on noin 8 kokousta. Jokaisella kokouksella on teema. Kokouksiin
kutsutaan tutkijoita antamaan taustatietoa seka esitellaén hyvia kaytantoja.
Kokousten tarkoitus on, ettéa jasenet osallistuvat keskusteluun. On tarkeaa,
ettd jokaisen jasenen asiantuntemus paasee esiin.

Ensimmaisissa kokouksissa kartoitetaan nykytilaa: kuka osallistuu ja kuka ei,
esteet, hyvat kaytannot. Kevaan kokouksissa keskustellaan suosituksista ja
hyvaksytaan tyéryhman loppuraportti.

Tybryhman tydskentelysta laaditun loppuraportin toivotaan padsevan osaksi
valtioneuvoston demokratiapolitikan periaatepaatoksen aineistoa. Talldin
tyéryhman tyolla voidaan todella vaikuttaa pitkédjanteisesti. Tasta syysta
tydoryhman aikataulu on hyvin tiukka. Aikataulu nahtiin kuitenkin keskustelussa
mahdolliseksi.

Tyo6ryhman raportoija liittyy mukaan ensi kokouksesta (23.11.) lahtien.
Raportoija kirjaa anonyymisti keskustelua, mutta kirjaa my6s kutusuttujen
tutkijoiden/asiantuntijoiden antamia tietoja. Naiden raporttien pohjalta
kasataan lopuksi loppuraportti. Tarke&a, ettd ensin tunnistetaan nykytila,
esteet ja tAmanhetkiset hyvat kaytadnnot. Huhtikuusta alkaen mietitédén,
millaisia suosituksia annetaan ja kenelle ne suunnataan.
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Kokouksissa hyddynnetdan Chatham house rule -sdantfa. Tama tarkoittaa
sita, etta tydryhmassa kaydaén rakentavaa ja muita kunnioittavaa
keskustelua. Eri mieltd saa olla, mutta rakentavalla tavalla. Pyritdan
[6ytamaan yhteinen savel tai kompromisseja. Tyoryhman kayttamiksi kieliksi
sovittiin puheenjohtaja Husseinin ehdotuksesta suomen lisaksi ruotsi ja
englanti.

Suorsan esitys ja verkkolinkki kokousaikoihin liittyen on jaettu osallistujille
tiedoksi.

6. Jasenten yhteinen vaikuttaminen ja viestinta

Tyoéryhma keskusteli siitd, miten jasenet voivat tehda yhdessa aktiivista
viestintdd. Sopivasta viestintdkanavasta ja keskinaisen viestinnan sdanndista
keskusteltiin. Aktiivisen, keskustelevan ryhmén luomisen todettiin olevan
tarkedd, jotta tydryhma pystyy keskustelemaan, vaikka tapaa vain noin kerran
kuussa. Keskustelun pelisaéédnndét on kuitenkin tehtava kaikille selviksi, jotta
keskustelu pysyy asiassa.

Tiimerin kayttéa muuhun kuin tiedostojen jakoon ei suositella, jotta kaikki
pystyvat tasa-arvoisesti osallistumaan.

Ulkoiseen viestintddn hyddynnetdan olemassa olevia kanavia, kuten Twitteria.
Tybryhma tarvitsisi oman hashtagin, jota tullaan miettimaén. Hashtagin tulisi
olla kayttokelpoinen niin suomeksi kuin ruotsiksi.

Viestintaan liittyvistd kysymyksista keskusteltiin pienryhmissa.

Kommunikaatiokanavista keskusteltiin pienryhmisséa. Ryhmista ehdotettiin,
ettd perustettaisiin tyéryhmalle oma Teams-kanava, jolla voidaan jakaa tietoa,
tiedostoja ja keskustella. Talldin olisi mahdollisuus esimerkiksi jakaa tietoa
kommentoitavaksi ennen kokousta. Kokouksien valinen kommunikaatio
nahtiin tarkeaksi, jotta kokouksista saadaan suurin mahdollinen hy6ty irti.

Hashtagiksi ehdotettiin #voinvaikuttaa, #voimmevaikuttaa ja
#tulevaikuttamaan. Hashtagilla halutaan painottaa vaikuttamisen laajuus, joka
ulottuu myds danestamisen ulkopuolelle. Hashtagista jarjestettiin danestys,
jonka voitti #voinvaikuttaa. Hashtag-asia jatettiin kuitenkin viela auki, silla moni
halusi viela mietintdaikaa ennen paatoksen tekemista.

Keskustelussa nousi esiin, etta tydryhman sisaiselle kommunikaatiokanavalle
tulisi luoda kirjalliset pelisaannét ja turvallisemman tilan saannot. Nama tullaan
tekemaan ja liittmaan Teams-kanavalle, jotta niihin voidaan tarvittaessa
palata ja jotta keskustelu pysyy kaikille turvallisena.
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7.  Termit tydryhman tydssa (aikataulun salliessa)

Keskusteltiin tydryhméan jasenten nakemyksista eri termeihin ja niiden
kayttotarkoituksiin liittyen. Tyoryhma tulee kayttdmaan tiettyja termistéja,
jolloin kaikkien on tarkeé&a olla tietoisia, mita sanoja kaytetaan ja miksi.

Tydryhmalle jaettiin listaus joistain asiayhteyksisté ja niissa yleisesti kaytetysté
terminologiasta.

e tutkimukset: vieraskielinen, ulkomaalaistaustainen, 1. polven ja 2.
polven ulkomaalaistaustainen.

e lainsdadantod ja aanestaminen: Suomen kansalainen, EU
kansalainen, muun ulkomaan kansalainen, henkild, jolla on kotikunta
Suomessa.

e Etnon tyéssa: monikielinen suomalainen, maahanmuuttajataustainen,
maahanmuuttanut, monikulttuurinen.

¢ kotoutuminen: maahanmuuttaja, kotoutuja, rodullistettu ja POC
(Person of Colour). Kotoutumisen sanastotyd:
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/163545

Kariuki kertoi tAmé&nhetkisisté terminologisista haasteista. Eri
politiikkakokonaisuuksissa kaytetaan eri sanastokokonaisuuksia. Tyéryhman
olisi syyta kayttdd ajankohtaista termistoa, jota erityisesti kotoutumisen ja
maahanmuuttopolitikan puolella kaytetaan, rakentavamman keskustelun
edistéamiseksi.

Tyoryhman termistosta kaytiin keskustelua. Keskustelussa nousi esiin
esimerkiksi huomio siitd, kuinka termivalinnalla kerrotaan, keiden
vaikuttamisesta ja osallistumisesta puhutaan. Esimerkiksi pelkastaan
maahanmuuttaneista puhuminen ei kata koko sita heterogeenista ryhmaa,
jonka vaikuttamisesta ja osallistumisesta puhutaan. Keskustelussa nousi esiin
tarve taustatiedolle, jonka pohjalta voidaan valita sopivat termit.

Keskustelun lopuksi todettiin, ettd aina kun puhutaan jotain tiettya termia
kayttaen, on syyta selventaa, kenesta puhutaan.

Ruotsinkielisia sanavalintoja pohditaan.

8. Seuraavat kokoukset

Tyoryhman jasenille jaettiin linkki aanestykseen, jossa kysytaan
kokousaikataulusta. Tyéryhman seuraavat kokoukset tullaan jarjestamaan
seuraavasti:

- tiistai 23.11. klo 13.00-16.00 (tauko 30 min). Lasna/ hybridi
- torstai 16.12. klo 9.00-12.00 (tauko 30 min). Etana.

Osalllistujien toivotaan ilmoittautuvan ajoissa. Paikan paalle tuleminen
seuraavaan kokoukseen 23.11. on toivottua, mutta ei pakollista.

Vuoden 2021 kokoukset: https://link.webropol.com/s/monikieliset2021
Vuoden 2022 kokoukset: https://link.webropol.com/s/monikieliset-kevat-2022
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9. Kokouksen paattaminen

Hussein paatti kokouksen 15.59.

LITTEET
Liite 3.1: Tydéryhméan asettamispaatos (jaettu sahképostilla)
Liite 3.2; Tydéryhman PPT-esitys (jaettu sahkopostilla)
JAKELU
Tyodryhman puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, jasenet ja varajasenet, kutsutut
asiantuntijat
TIEDOKSI
Hankeikkuna
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