
OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIÖ MUISTIO  
 
    29.9.2022 
 
 

Osaamisen ennakointifoorumin 
ohjausryhmä  
 
Aika  ke 5.10.2022 klo 13.00 – 15.00 
Paikka  Teams-kokous 
 
Kokouksen osallistujat Petri Lempinen (puheenjohtaja) 

Paula Merikko, Opetushallitus (varapuheenjohtaja) 
  Jouko Hämäläinen, VM/Valtion työmarkkinalaitos (poissa) 
  Mikko Vieltojärvi, Elinkeinoelämän keskusliitto EK ry 
  Johanna Fonsell, SAMOK ry/SYL ry  
  Matti Sarén, ARENE ry 
  Eemeli Rajala, OSKU ry/SAKKI ry 

Lauri Kurvonen, OAJ 
Marja Vartiainen, Suomen Yrittäjät ry 
Kristiina Mäkelä, UNIFI ry 
Emmi Venäläinen, Akava ry 
Riina Nousiainen, STTK ry 
Marja Pesonen, Kirkon työmarkkinalaitos 
Kirsi Rasinaho, SAK ry 
Kirsi Hiltunen, Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi) 
Mertzi Bergman, KT Kuntatyönantajat 
Susanna Aro, MTK 
Saku Lehtinen, AMKE ry 
Hanna Hämäläinen, TEM 
Roosa Tuomi (sijainen Henna Hyytiä/Uudenmaan liitto) 
Kari Nyyssölä, OPH (asiantuntija) 
Jukka Lehtinen, opetus- ja kulttuuriministeriö (sihteeri) 
Ilmari Hyvönen, opetus- ja kulttuuriministeriö (sihteeri) 
Ulla Taipale-Lehto, Opetushallitus (sihteeri) 

 
Muistio 
 
1. Kokouksen avaus  

- PJ avasi kokouksen klo 13.01  
- Todettiin uudet jäsenet ja sijaiset (Uutena Johanna Fonsell (SAMOK ja SYL), Henna Hyytiä, 

(Uudenmaan liitto) ja Riina Nousiainen (STTK) 

 
2. Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi 

- Hyväksyttiin muutoksitta 



 
3. Edellisen kokouksen pöytäkirjan hyväksyminen (Liite) 

- Hyväksyttiin 
 

4. Ennakointiryhmien ja ENFO:n kyselyluonnosten esittely ja keskustelu (Liite) 
- Kirsi Hiltunen esitteli kyselyluonnokset 
- Keskustelussa todettiin, että palautetta saatu erityisesti OEF:n toiminnan koettuun kankeuteen 

liittyen.  
- Todettiin Ulla Taipale-Lehdolle voi vielä lähettää kysymyksiä asiasta valmistelun tueksi 
- Merkittiin luonnokset tiedoksi 

 
5. Ennakointiryhmien kuulumiset ENFO:ssa (MTK ja OAJ) 
 

Susanna Kumpulainen, MTK, esitteli luonnonvara-alan kuulumisia ja MTK:n näkemyksiä. 
Esityksessä nousi esiin seuraavaa. 

- Kokoukset TEAMSillä tähän mennessä, hybridiä tulossa. Möts HowSpace alustaa käytetty. 
- Ukrainan kriisiin reagointiin huoltovarmuusteeman takia. Käsittely kokouksessa 
- Rinnakkaisten prosessien (TEM työvoimakartat, OEF prosessit, JOTPAn perustaminen): 

yhteensovittaminen on onnistunut hyvin, esim. TEM luonnonvararyhmän ehdotukset on tuotu 
ryhmään. Myös JOTPAn kanssa mutkatonta toimintaa, ja työnjohtokoulutuksen käynnistäminen 
parilla alueella Suomessa 

- Esiin nousi viime kauden onnistunut aloite biotalousalan koulutuksen arvioinnista (AMK, YO), 
joka johti arvioinnin toteutukseen. Toteutuksessa Kumpulainen itse arviointiryhmän PJ ja myös 
muita arviointiryhmän jäseniä ennakointiryhmästä.  Aiemmin ei ole tehty teema-arviointia. 
Arviointi keskittyy erityisesti liiketalousosaamiseen ja ilmastomuutokseen sopeutumiseen. 

- Ennakointiryhmän kokouksissa käsitellään sekä ennakointiasioita että laajemmin luonnonvara-
alan koulutuksen asioihin. Esim. koulutuksen kehittämistä käsitellään.  

- Ukrainan kriisillä kahtalainen vaikutus ryhmän asioihin. Ensinnä sotaan menneet ukrainalaiset 
miehet eivät enää tulleetkaan kausitöihin Suomeen ja toiseksi luonnonvara-alaan tiiviisti 
liittyvät huoltovarmuusasiat nousseet uudella tavalla esiin kriisin johdosta. 

 
Lauri Kurvonen (OAJ) esitteli OAJ:n näkemuksiä 

- Esityksestä erillinen liite LIITE 
- OAJ:lla laaja edustus ryhmissä, useimmissa sekä ammattikorkeakoulun että ammatillisen 

koulutuksen opettaja 
- Nostona esityksestä huomio, että ryhmien työllä vaikutusta ei vain määriin ja rakenteeseen 

vaan myös koulutuksen sisältöihin 

 
Merkittiin esitykset muistiin 

 
6. Alkukevään keskustelutunnit ennakointiryhmien kanssa 

- Jukka Lehtinen esitteli asian 
- Nostetiin esille, että on syytä ”tilata” mahdollisimman tiiviit ja kirkkaat viestit ryhmiltä, jotta 

voidaan viedä eteenpäin 
- Kommentteina ryhmille annettaviin ohjeisiin todettiin, että ykköskysymykseen täydennyksenä, 

että miten näkemys on muodostunut, ja myös että miten vastataan tarpeeseen. Lisäksi nousi 
esille, voidaanko eritellä viimeisen 2 vuoden kriisien vaikutusta osaamistarpeisiin erikseen? 

- Todettiin, että lisäkommentteja voi lähettää sihteereille 
- Merkittiin esitys ja  keskustelu muistiin 

 



7. Ajankohtaista OEF-ennakoinnissa  
- Ulla Taipale-Lehto esitteli tilannekatsauksen 
- Keskustelua herätti alueellisen näkökulman huomioiminen erinäisissä ennakointitoimissa 
- Merkittiin esittely muistiin 

 
8. 12.9. yhteistapaamisen palaute ja joulukuun 14.12 yhteistapaamisen ohjelmaluonnos (Liite) 

- Päätettiin että järjestetään tilaisuus livetapaamisena 

 
9. Seuraavat kokoukset 

- Sovitut 
i. ENFOn ohjausryhmän kokous pe 9.12.2022 klo. 13.00 -15.00, TEAMS näillä 

näkymin 
ii. Yhteistapaaminen ke 14.12.2022 klo. 12.00-15.00, LIVE 

 
10. Muut esille tulevat asiat 

- Ei muita esille tulleita asioita 

 
11. Kokouksen päättäminen 

- 14.06 pj päätti kokouksen ja kiitti tehokkaasta kokouksesta ja keskustelusta 
 
 

 
LIITTEET 
 
Asiakohtaan 2 OAJ:n esitys 
Asiakohtaan 3 Kokouspöytäkirjaluonnos 9.6.2022 kokouksesta 
Asiakohtaan 4 Ennakointiryhmien väliraportointi versio 29.9.22 ja ENFOn 1 

itsearviointikysely luonnos versio 29.9.22   
Asiakohtaan 8 Mentimeter 12.9.22 tilaisuuden hyödyllisyys 
 
 
JAKELU ohjausryhmän jäsenet ja sihteerit 


