
Liite 1 Ohjausryhmän toiminta suhteessa sille annettuihin tehtäviin 

Tehtävä Toimet 2021 (kokous- tms. 
pvm) 

Toimet 2022 (kokous- tms. 
pvm) 

Toimet 2023 (kokous- tms. 
pvm) 

Toimet 2024 (kokous- 
tms. pvm) 

1. Suunnitella, ohjata, 
koordinoida ja kehittää 
Osaamisen 
ennakointifoorumin 
toimintaa yhdessä opetus- ja 
kulttuuriministeriön sekä 
Opetushallituksen kanssa. 

- Keskustelu edellisen kauden 
opeista alkaneelle kaudelle 
(18.6.) 
- Opetushallituksen 
ennakointisuunnitelman 
käsittely ja Opetushallituksen 
ennakointityön seuranta (18.6., 
5.10, 25.11) 
- Ohjeet ennakointiryhmille ja 
palaute ennakointiryhmien 
suunnitelmista (18.6., 5.10) 
 
- Ohjeet ennakointiryhmille ja 
palaute ennakointiryhmien 
suunnitelmista (18.6., 5.10) 
- Itsearviointijaoston 
asettaminen (5.10) 
 
 

- Ennakointiryhmien 
työsuunnitelmien käsittely 
(9.3.) 
- Ennakointiryhmien ja ENFO:n 
uusien vuorovaikutusmuotojen 
aloittamisesta päättäminen 
(3.9., 5.10.) 
- Ohjeet ennakointiryhmien 
työsuunnitelmille, 
työsuunnitelmat ja ENFO:n 
palaute (3.9., 9.12.) 
 
 
 
 

- Ennakointiryhmien 
työsuunnitelmien käsittely 
(13.4.) 
- Palautekeskustelu 
ennakointiryhmien ja 
ENFO:n 
keskustelutunneista (13.4) 
- Ohjeet ennakointiryhmien 
työsuunnitelmille, 
työsuunnitelmat ja ENFO:n 
palaute (22.11) 
- OEF:n 
itsearviointisuunnitelman 
päivittäminen (20.9.) 
- Itsearviointikyselyn 
käsittely (22.11.) 
 
 
 
 

- Ennakointiryhmien 
työsuunnitelmien 
käsittely (3.4.) 
- Itsearviointikyselyn 
käsittely (3.4.; ENFO:n 
ja ennakointiryhmien 
puheenjohtajien 
tapaaminen 13.5.) 
- Ennakointia 
käsitelleen VN-TEAS 
hankkeen tulosten 
esittely (ENFO:n ja 
ennakointiryhmien 
puheenjohtajien 
tapaaminen 13.5.) 
 
 
 

2. Tukea opetus- ja 
kulttuuriministeriötä sekä 
Opetushallitusta Osaamisen 
ennakointifoorumin 
ennakointityön 
koordinoimisessa. 

- (ei erillistä käsittelyä, toteutuu 
valtaosassa asioiden käsittelyä) 

- (ei erillistä käsittelyä, 
toteutuu valtaosassa asioiden 
käsittelyä) 

- Ei erillistä käsittelyä, 
toteutuu valtaosassa 
asioiden käsittelyä 

- Toteutuu 
valtaosassa asioiden 
käsittelyä 
- Tulevaisuuden 
toimintamallin 
käsittely (3.4., 10.6.; 
ENFO:n ja 
ennakointiryhmien 
puheenjohtajien 
tapaaminen 13.5.) 
 



3. Seurata ennakointiryhmien 
ennakointityötä ja muuta 
työskentelyä. 

- Ennakointifoorumin 
toimintasuunnitelman 
hyväksyminen ja sen päivitykset 
(18.6., 25.11) 
 
 

- Ennakointifoorumin 
toimintasuunnitelman päivitys 
(9.3., 9.12.) 
- Ennakointiryhmille ja ENFO:lle 
tehtyjen kyselyjen tulosten 
käsittely (9.12) 
 
 

- Ennakointifoorumin 
toimintasuunnitelman 
päivitys (22.11.) 
 
 

- 
Ajankohtaiskatsaukset 
OPH:n ennakointiin 
(4.3., 10.6., 20.11.)  
 

4. Työskennellä 
vuorovaikutteisesti 
ennakointiryhmien kanssa 
sekä tukea ja ohjata 
ennakointiryhmiä niiden 
tehtävien toteuttamisessa ja 
antaa ryhmien työskentelystä 
niille palautetta. 

- Ohjeet ennakointiryhmille ja 
palaute ennakointiryhmien 
suunnitelmista (18.6., 5.10) 
 

- Ohjeet ennakointiryhmille ja 
palaute ennakointiryhmien 
suunnitelmista (18.6., 5.10) 
- ENFO:n jäsenten kuulumiset 
(5.10, 9.12) 
 
 

- Ohjeet ennakointiryhmille 
ja palaute 
ennakointiryhmien 
suunnitelmista (13.4., 
22.11.) 
- ENFO:n jäsenten 
kuulumiset (13.4.,12.9., 
22.11.) 
 
 

- Ohjeet 
ennakointiryhmille 
suunnitelmista (3.4.) 
- ENFO:n jäsenten 
kuulumiset (3.4.,10.6., 
20.11.) 
 
 

5. Edistää ennakointitiedon 
hyödyntämistä sekä 
vaikuttavuutta ja tehdä 
omalta osaltaan Osaamisen 
ennakointifoorumia 
tunnetuksi sekä viestiä sen 
tuottamista 
ennakointituloksista. 

- OEF:n viestinnän käsittely 
(5.10) 

-  -  - Viestinnän 
tavoitteiden käsittely 
(3.4.) 

 


