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Valtiovarainministeriö 
Lausuntopalvelu tai kirjaamo.vm@gov.fi 

Valtiovarainministeriön lausuntopyyntö VN/1084/2021, 2.6.2022 

Asiantuntijalausunto 

Valtiovarainministeriö on pyytänyt lausuntoa luonnoksesta hallituksen esi-

tykseksi eduskunnalle laiksi nimikirjalain (1010/1989) kumoamisesta sekä vi-

ranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999, jälj. julkisuuslaki) 

ja eräiden muiden lakien muuttamisesta.  

 

Suomen Pankki kiittää mahdollisuudesta lausua esitetystä muutoksesta ja lau-

suu esityksen johdosta seuraavaa. 

  

Luonnoksessa hallituksen esitykseksi ehdotetaan, että nimikirjalaki kumottai-

siin ja julkisuuslakiin lisättäisiin palkkaustietojen julkisuutta koskeva säännös. 

Lisäksi ehdotetaan, että eräitä muita säädöksiä muutettaisiin muun muassa 

poistamalla niistä viittaukset nimikirjalakiin tai nimikirjanotteeseen. 

 

Esityksen tavoitteena on saattaa valtioon palvelussuhteessa olevien virka-

miesten ja työntekijöiden palvelussuhteeseen liittyvien henkilötietojen käsittely 

vastaamaan paremmin voimassa olevaa julkisuus- ja tietosuojalainsäädäntöä 

sekä poistaa päällekkäistä sääntelyä suhteessa julkisuuslakiin ja henkilötieto-

jen käsittelyä koskevaan lainsäädäntöön. Julkisuuslakiin tehtävän muutoseh-

dotuksen tarkoitus on varmistaa, että julkishallinnon palkkatiedot ovat nykyisin 

nimikirjalaissa säädettyä vastaavalla tavalla julkisia myös nimikirjalain kumoa-

misen jälkeen. 

 

Lakia Suomen Pankin virkamiehistä (1166/1998) sovelletaan Suomen Pankin 

ja Finanssivalvonnan virkamiehiin. Voimassa olevaa nimikirjalakia sovelletaan 

Suomen Pankin virkamiehiin vain soveltuvin osin. Nimikirjalain 2–3 §:ssä sää-

dettyä ei sovelleta Suomen Pankin virkamiehiin, eikä Suomen Pankin virka-

miehistä pidetä nimikirjaa. Lain 4 § 2–3 momenteissa ja 5 §:ssä säädettyä 

noudatetaan soveltuvin osin Suomen Pankin virkamiehiä koskevien tietojen 

keräämiseen, tallettamiseen ja käyttämiseen. Lain 6–9 § muun muassa palk-

katietojen julkisuudesta koskevat myös Suomen Pankin virkamiehiä. 
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Suomen Pankki toteaa, että se kannattaa esitettyä muutosta ja sen tavoitteita.  

 

Ehdottaisimme kuitenkin julkisuuslain 24 § 1 momentin 23 kohtaan tarken-

nusta siten, että sen piiriin kuuluisivat myös Suomen Pankin työsuhteiset työn-

tekijät.  

 

23) asiakirjat, jotka sisältävät tietoja henkilön vuosituloista tai kokonaisvaralli-

suudesta taikka tuen tai etuuden perusteena olevista tuloista ja varallisuu-

desta taikka jotka muutoin kuvaavat hänen taloudellista asemaansa, sekä 

ulosottoviranomaisen asiakirjat siltä osin kuin ne sisältävät sellaisia tietoja, 

jotka ulosottorekisteriin merkittyinä olisivat ulosottokaaren mukaan salaisia, 

sekä tiedot luonnollisesta henkilöstä ulosottovelallisena ja ulosottoselvitys; 

asiakirjat, jotka sisältävät tietoja tämän lain 4 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohdissa 

tarkoitettujen viranomaisten virkamiehilleen ja työntekijöilleen,  4 kohdassa 

tarkoitettujen viranomaisten viranhaltijoilleen ja työntekijöilleen sekä eduskun-

nan, Suomen Pankin ja Finanssivalvonnan virkamiehilleen ja työntekijöilleen 

maksamista kokonaispalkoista tai palkan osista ovat kuitenkin palkan maksa-

neen viranomaisen hallussa julkisia; 

 

 

 

Sähköisesti allekirjoitettu 

 

SUOMEN PANKKI 

 

 

Jutta Koivisto Leena Niinikoski 

Lakiasiainpäällikkö Neuvonantaja 
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