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Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Tyoryhman mietinnossa ehdotetaan, ettd kiskonnantapaista tyosyrjintda koskeva rikossaannos
korvattaisiin uudella sddnndkselld nimeltdan kiskonta tyoeldamaéssa. Uutena rikoksena saddettaisiin
rangaistavaksi myos torkea kiskonta tyoelamassa, josta tuomittaisiin vahintdaan neljan kuukauden ja
enintaan neljan vuoden vankeusrangaistus. Oikeushenkilon rangaistusvastuu ulotettaisiin kiskontaan
ty6elamassa ja torkedan kiskontaan tyoelamassa.

Elinkeinoelaman keskusliitto EK kannattaa ehdotettuja uusia rikossadannodksia ja pitaa niita hyvin
tarpeellisina lisdyksina lainsaadantoomme. Uudet sddannokset on muotoiltu asianmukaisesti ja
saannosten perusteluissa on tuotu esille keskeiset sdanndsten tulkintaan liittyvat seikat.

Suomalainen elinkeinoeldama toimii vastuullisen tyoelaman, reilujen pelisdantdjen ja uudistuvan
markkinatalouden puolesta. EK pitda tarkedna, etta tyontekijoiden hyvaksikdayttoon puututaan
kiristamalla lainsaadantoa ja rangaistuksia. Tyontekijoiden kiristyksessa, kiskonnassa ja
ihmiskaupassa on kyse vakavasta rikollisuudesta.

Lainvastaisesti ja epdeettisesti toimivat yritykset vaaristavat myos kilpailua. Ne hyotyvat laittomasta
kustannusedusta maksaessaan tdysin alimittaista korvausta tehdysta tyosta seka laiminlyddessdan
raikedsti tydnantajan velvollisuuksia. Tama ei ole oikein rehellisesti toimivia tydnantajia kohtaan.

Edelld mainituista syistd EK on esittdnyt jo vuonna 2020, etta rikoslakiin lisattaisiin nyt esitetyn
kaltaiset sadnnokset kiskonnasta tyoeldamassa ja torkeasta kiskonnasta tyoeldaméssa. Olemme
tyytyvaisia, ettd esityksemme on nyt etenemadssa. Pidamme tarkeadnd, ettd lainsdddannossa ja
viranomaisvalvonnassa keskitetdan voimavarat yhteiskunnan normeista piittaamattomien yritysten
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rikkomusten torjuntaan. Uudet rikossdannokset suojaavat kdytanndssa erityisesti
maahanmuuttajataustaisia palkansaajia, jotka valitettavasti kantavaest6d huomattavan paljon
todenndkoisemmin voivat altistua kiskonnalle tydelamassa.

Tyoryhman mietinndssa ehdotetaan lisaksi, etta liiketoimintakieltoon voitaisiin maarata, jos
liilketoiminnassa on syyllistytty kiskontaan ty6elamassa tai torkedaan kiskontaan ty6elamassa.
Pakkokeinolakia muutettaisiin siten, etta telekuuntelun mahdollistavien rikosten listaan lisattaisiin
torkea kiskonta tyoelamassa. Lisdksi ehdotetaan rikoslain muuttamisen johdosta tarvittavien
muutosten tekemistda muuhun lainsaadantéon.

Kannatamme my0s naitd ehdotuksia. Kiskonta ja torkea kiskonta tyoelamassa osoittavat niin
vakavaa piittaamattomuutta yhteiskunnan normeista, etta liiketoimintakiellon maaraaminen ja
telekuuntelun mahdollistaminen on hyvin perusteltua.
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