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Lausuntopyynto tyoryhmamietinnosta: Tyoperdista hyvaksikayttoa koskevan
saantelyn muuttaminen

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

MietinnOssa esitetdan, etta kiskonnantapaista tyosyrjintaa koskeva rikossdannos ehdotetaan
korvattavaksi kiskontaa tydelamassa ja torkeda kiskontaa tydelamassa koskevilla saannoksilla. Esitys
on kannatettava.

Perusmuotoisesta tekomuodosta esitetdaan poistettavaksi syrjintaelementti. Keskeiseksi
tunnusmerkistotekijaksi nousisi tyontekijan hyvaksikaytto riippumatta siita, liittyyko tilanteeseen
syrjintad. Kaytanndssa rangaistavuuden ala laajenee, kun tunnusmerkisto ei enda edellyttaisi
syrjintaperusteen selvittamista.

Lainsaadantomuutos selkeyttda saantelya, koska hyvaksikdaytosta tydelamassa sdddettaisiin
rangaistavaksi nimenomaan rikoslain tyorikosluvussa.

Kardjaoikeus pitaa tarkeana, etta jatkovalmistelussa tunnusmerkistotekijoita ja kasitteita kuvattaisiin
saannosten soveltamisen kannalta mahdollisimman selkeasti ja konkreettisesti.

Esityksessa ei ehdoteta muutettavaksi rikoslain 47 luvun 3 §:ssa saadettya tyosyrjintaa, joka
erityissaannoksena syrjayttaa rikoslain 11 luvun 11 §:ssd sdadetyn syrjinnan. Jos kasilla olevaan
tapaukseen liittyy myos syrjintaa, tulee téllainen menettely esityksen mukaan erikseen
rangaistavaksi tyosyrjintana. Tarkeaa on, etta rikosten yhtymisen ndkdkulmasta lain esitdissa
tuodaan selkeasti esille ne oikeushyvat, joita uudella rikossddnnokselld suojellaan ja se, miten
suojeltavat oikeushyvat eroavat muista rikossdannoksista.
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Vakavammat hyvaksikdyttoteot esitetdaan saddettavaksi rangaistavaksi torkeana kiskontana
tyoelamassa. Esitys on kannatettava. Kuten tyoryhmamietinndssa todetaan, oikeuskaytannossa ei
ole aina tunnistettu kiskontasddanndksen soveltumista kasilld olevaan tapaukseen. Esitys selkeyttada
saantelya ja yhtendistaa oikeuskdytantoa.

Saantelyn soveltamisen kannalta on perusteltua, etta esitetyissa sdannoksissa hydédynnetaan
soveltuvin osin nykyisissa kiskonnantapaista tyosyrjintaa, kiskontaa ja torkeaa kiskontaa koskevissa
saannoksissa kaytettyja tunnusmerkistotekijoita, jolloin voimassa olevaa saantelya koskevat
tulkintakannanotot ja oikeuskaytanto ovat monilta osin hyodynnettavissa uutta sdaantelya
sovellettaessa.

Tyoryhmamietinnossa tuodaan useassa kohtaa esille, ettd sdantely on osittain paallekkaista
ihmiskauppasdantelyn kanssa. Esityksessad on todettu, etta torkeaa kiskontaa tyoelamassa
koskevassa sdaannds syrjaytyisi, jos tapaukseen olisi sovellettava rikoslain 25 luvun 3 §:n mukaista
ihmiskauppasdannosta tai sen torkeaa tekomuotoa saman luvun 3a §:ssa. Rajaveto arvioitaisiin
esityksen mukaan yleisten oppien mukaisesti, kuin on tahan asti tehty arvioitaessa torkean
kiskonnan ja ihmiskaupan vélista rajanvetoa. Sdantelyd on mahdollista selkeyttaa tassa yhteydessa.
Ei ole ideaalia, ettd rajanvedot jadisivat edelleen lainkayttajalle. Jatkovalmistelussa tulisi pyrkia
poistamaan rangaistussddannosten paallekkaisyydet tarkistamalla tunnusmerkistoja.

Rangaistusasteikko on yhdenmukainen kiskontaa ja torkea kiskontaa koskevien sdanndsten kanssa.
Rangaistusasteikot eivat muutu.

Oikeushenkilon rangaistusvastuuta ja lilkketoimintakieltoa koskevat ehdotukset ovat myos
perusteltuja ottaen huomioon, etta rikoksia tehdaan usein oikeushenkildiden harjoittaman
liilketoiminnan yhteydessa.

Lopuksi kiinnitetdadan huomiota siihen, etta muutosten voidaan arvioida lisdavan viranomaisten
tydmaaraa. Viranomaisille on taattava lain muutosten edellyttamat riittavat resurssit. Viime vuosina
on tehty useita muutoksia osoittamatta lisdaresursseja, vaikka muutokset ovat lisdnneet eri
viranomaisten tyota.
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