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Janne Juhala johtava asiantuntija, valtioneuvoston kanslia

Jyrki Paloposki tietohallintop&allikk®, ulkoministerit

Jani Heikkinen neuvotteleva virkamies, valtiovarainministerit

Markku Heindsenaho tietohallintopaallikk®, sosiaali- terveysministerio

Juha Jarvinen erityisasiantuntija, ymparistoministerit

Janne Pulkkinen IT-innovaatioyksikon paallikkd, Kansanelédkelaitos

Anu Maksimow arviointiylilaakari, Helsingin ja Uudenmaan sairaan-
hoitopiiri; Teppo Heikkilan sijaisena

Tomi Voutilainen tiedonhallintalautakunnan paasihteeri, neuvotteleva

virkamies, valtiovarainministeri®

Julkisen hallinnon toiminnan kehittdmisen arkkitehtuuriyhteistydryhman
(VN\13409\2020) toimikauden 01.10.2020-31.12.2023 yhdeksannen kokouksen
muistio.

1. Kokouksen avaus (klo ~9:00-09:10)

Puheenjohtaja avasi kokouksen.

Todettiin, ettd lasnaolijat todetaan Teams-osallistujalistauksen avulla. Yhteisty6-
ryhman jdsenmuutoksiin liittyva uusi paatos allekirjoitettavana. Kaytiin esittelykier-
ros uusien jasenten osalta.

2. Asialistan hyvaksyminen (klo ~09:10)

Asialista on toimitettu yhteistydoryhmalle 11.3.2022. Liitteita on tadydennetty ko-
kouspaivamaaraan saakka.

Paatts: Hyvaksyttiin kokouksen asialista muutettuna siten, etta asialistan kohdan
7 esittelee tiedonhallintalautakunnan sihteeriston jasen Heidi Torro.

3. Henkilétunnuksen uudistamisen ja Digitaalisen henkil6llisyyden -hankkeet (klo ~9:10-10:00)

Yhteistydryhmén tehtévana on kasitelld julkisen hallinnon digitaalisiin palveluihin ja
tiedonhallintaan vaikuttavia sééantelyehdotuksia ja arvioida niiden vaikutuksia toi-
minnan kehittdmiseen ja tiedonhallinnan jarjestdamisen nykytilaan.

Henkil6tunnuksen uudistaminen -hankkeen (HETU, VM183:00/2020) toimenpiteilla
uudistetaan henkildtunnusjarjestelmaa ja kehitetaan valtion takaamaa identiteettia.
Tavoitteena on varmistaa henkilétunnusten riittavyys, mahdollistaa sukupuolineut-
raali henkilétunnus, sujuvoittaa ulkomaalaisten asiointia laajentamalla henkil6tun-
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nuksen saajien piiria sekd ohjata henkildtunnuksen ja siihen liittyvien muiden ydin-
henkilotietojen kayttdtapoja yhteiskunnassa. Tavoitteena on myds vahentad hen-
kilotunnuksen kayttéa tunnistamistilanteissa.

Digitaalisen henkil6llisyyden -hankkeen (Digi-ID, VM161:00/2020) tavoitteena on
edistdd Suomen kansalaisille ja kaikille Suomessa asuville mahdollisuutta sahkdi-
seen tunnistautumiseen seké edistda toimivien tunnistusratkaisujen kehittymista.
Hallitusohjelmassa on liséksi nostettu esiin henkilén mahdollisuudet hallita omia
julkisissa palveluissa olevia tietojaan seka riittavat tukipalvelut sahkoisten julkisten
palveluiden kayttoon yhdenvertaisuuden varmistamiseksi.

Kasitelldaan uudistuksien suunnitelmat ja valmistelun tilanne.

Liite 1: HETU-esittely (kalvot)

Liite 2. Digi-ID -esittely (kalvot)

Liite 3: Tausta-aineisto

Alustus: Henriikka Tammes & Sami Kettunen, valtiovarainministerit

Paattsesitys: Kaydaan keskustelu alustuksien ja taustamateriaalin pohjalta. Kir-
jataan huomiot ehdotuksen jatkovalmistelua varten ja yhteistyéryhmalle informoi-
tavaksi taustaorganisaatiolle ja verkostoille.

Tammes alusti Henkildtunnuksen uudistaminen -hankkeen (HETU) ja Kettunen Di-
gitaalisen henkildllisyyden -hankkeen (Digi ID) tavoitteista, valmistelun kokonais-
sisédlloista ja aikatauluista. Alustuksissa todettiin keskeiset valmistelussa olevat
saaddsmuutokset. Digitaalisen henkil6llisyyden osalta ehdotus hallituksen esi-
tykseksi on parhaillaan lausunnoilla ja kaytiin lapi keskeiset kysymykset, joihin eri-
tyisesti valmistelijat toivovat lausunnonantajien huomioita ja tdydennyksia.

Paatos: Kaytiin keskustelu uudistusten vaikutuksista. Keskustelussa tuotiin esiin
seuraavaa jatkovalmistelua varten ja informoitavaksi yhteistyéryhméan taustaor-
ganisaatiolle ja verkostoille:

e Uudistusta pidettiin sisall6llisesti isona. Aiemmin passi on toiminut henki-
[6llisyyden todistamisen asiakirjana. Uudistuksen myéta tdhan pohja-asia-
kirjaan liitettaisiin uusi elementti, joka loisi digitaalisen henkil6llisyystodis-
tuksen, ja jota voisi kayttaa henkil6llisyyden osoittamiseen kayntiasioin-
nissa ja sdhkoisessa asioinnissa. On tarkeaa, etta asiakirjojen roolit, passin
ja uuden digitaalisen henkildllisyystodistuksen, pystytdan viestiméan ym-
marrettavasti. Passin tietojen hyddyntaminen ratkaisussa vaatii keskeisesti
tietosuojaan ja tietoturvaan liittyvien nakdkohtien huomioimista.

e Kaytannodn kayttokohteiden selked kuvaaminen auttaa toimijoita edista-
maan uudistuksen toimeenpanoa. Esimerkiksi, millaisissa tilanteissa kayn-
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tiasioinnissa tai digitaalisia palveluita kaytettdessa kuntalainen voisi digi-
taalisen henkilollisyyden uutta ratkaisua hyddyntaa. Toisaalta tuotiin esiin
my0ds se huomio, etta kaikissa palveluissa ei tarvita vahvaa sahkoista tun-
nistamista.

e Téarked& on huomata, ettéa lainsdadanndsta tulevaa sitovaa velvoitetta digi-
taalisen identiteetin hyddyntamiseen ei ole valmistelussa. Ratkaisu on tar-
koitus rakentaa niin kaytettavaksi, etta sitd halutaan hyddyntaa ilman saa-
dosvelvoitetta. Ratkaisun kayttaminen vaatii henkil6llisyytta tarkastavalta
mobiilipdatelaitteen ja maksutta ladattavaksi tuotettavan tarkastussovelluk-
sen tai vaihtoehtoisesti jarjestelmaintegraation tarkastusrajapintaan.

e Laajan kokonaisuuden koordinaation tehostaminen on kannatettavaa. Yksi
kaynnissa oleva keino on ohjelmatason rakenteen luominen, "Digitaalisen
henkildllisyyden ohjelma”. Toiminnan rakentaminen ja eri hankkeiden yh-
teensovittaminen on viela kesken. Kokonaisuus liittyy my6s Euroopan ko-
mission antaman ja uudistettavana olevan elDAS-asetuksen toimeenpa-
noon. Hankkeiden keskinaisten toimenpiteiden koordinaation liséksi nos-
tettiin esiin tarve kansallisen tason koordinaatioon toimeenpanon ohjauk-
sessa ja tietoisuuden levittamiseen uudistuksesta. Nostettiin esiin tarve oh-
jaavan viestinnan keskittamiselle; viestintaa ja ohjeistusta tarvitaan kansa-
laisten lisdksi myos julkisen hallinnon toimijoille.

¢ Digitaalisen henkildllisyyden teemaan on kdynnissd myds muuta kehitta-
mistd, esimerkiksi koulutustoimialalla. Pidettiin tarke&nd, ettd naiden tee-
mojen toimijoita tuodaan yhteen turvaamaan kehittdmisen samansuuntai-
suus ja keskinaishyddyt. Toimijoiden yhdistamiseksi yhteydessa voi olla
alustajina toimineisiin hankepaallikkoihin.

4. EU-aloitteiden ja saantelyn tilannekatsaus (klo ~10:00-10:30)

Yhteistybryhman tehtéavana on kasitella julkisen hallinnon digitaalisiin palveluihin ja
tiedonhallintaan vaikuttavia saantelyehdotuksia ja arvioida niiden vaikutuksia toi-
minnan kehittdmiseen ja tiedonhallinnan jarjestamisen nykytilaan.

Kéydaan lapi ajankohtaisia Euroopan unionin digitalisaatioaloitteita, niihin liittyvia
saantelyehdotuksia ja tiedonhallinnan vaikutuksia.

Liite 4. EU:n ajankohtaiset digitalisaatioaloitteet ja saantelyehdotukset
Alustus: Suvi Remes, valtiovarainministerit

Paattsesitys: Kaydaan lahetekeskustelu teemaan. Kirjataan huomiot jatkotoi-
menpiteitd varten ja yhteistydryhmalle informoitavaksi taustaorganisaatiolle ja
verkostoille.
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Remes kavi lapi EU:n ajankohtaisista digitalisaatioaloitteista ja saantelyehdotuk-
sista laaditun koonnin. Koonti on laadittu siten, etta se sisaltaisi EU:n aloitteidensa
kautta luomat toiminnan ja tiedonhallinnan tavoitteet ja naihin erityisesti sééantelyn
muodossa kytkeytyvat toimenpiteet. Tarkoituksena olisi, etta tiedoista muodostuisi
yllapidetty ja hyodyllinen osa tarvittavaa tietokokonaisuutta yhteistydryhman tehta-
vien hoitamiseksi. Kaytiin lyhyesti 1api keskeiset sisallot kustakin kohdasta tyon jat-
kovalmistelun syotteeksi.

Paatos: Kaytiin lahetekeskustelu tuotetun informaation tarpeellisuudesta. Keskus-
telussa tuotiin esiin seuraavaa jatkovalmistelua varten ja informoitavaksi yhteisty-
ryhman taustaorganisaatiolle ja verkostoille:
¢ Koontia pidettiin hyddyllisena siitd nakokulmasta, etta se tuo esiin huomi-
oitavan kokonaisuuden. Tilanne organisaatioissa on usein se, etta tietyt yk-
sittdiset kohteet saavat ajassa prioriteetteja, jotka saattavat hamartaa
muun kaynnissa olevan valmistelun.
¢ Ehdotettiin koonnin hyddyntamista laajemmin tiedonhallinnan yhteistyoryh-
mien tydssa silla periaatteella, ettd sama, ajassa kehittyva informaa-
tiopohja palvelisi useampaa kayttajaa. Valmistelussa pyydettiin harkitse-
maan mya0s yllapitotapaa, joka mahdollistaisi myds muiden toimijoiden paa-
syn kerattyyn tietoon.
e Osallistujat ehdottivat koontiin jo lisayksia EU-saantelyn osalta.
e Koonnista valmistellaan seuraava versio yhteistydryhman tydvéalineeksi,
huomioiden annetut evastykset.

5. Tauko (klo ~10.30-10:40)

6.

Jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus -hanke (klo ~10:40-11.25)

Yhteistybryhman tehtavana on kasitella julkisen hallinnon digitaalisiin palveluihin

ja tiedonhallintaan vaikuttavia kehittamissuunnitelmia ja -toimenpiteita ja arvioida
niiden vaikutuksia toiminnan kehittdmiseen ja tiedonhallinnan jarjestamisen nyky-
tilaan.

EU-rahoitteinen Jatkuvan oppimisen digitalisaatio -ohjelma jakautuu kahteen toisi-
aan tukevaan osakokonaisuuteen.

Koko koulutusjarjestelman kattavan ja hallinnonrajat ylittavan Jatkuvan oppimisen
digitaalinen palvelu -kokonaisuuden kehittamistoimien paatavoitteena on rakentaa
yksildiden koko elinkaaren ajan kaytdssa oleva valtakunnallinen jatkuvan oppimi-
sen digitaalinen palvelukokonaisuus tukemaan sujuvia siirtymia koulutuksen ja tyo-
elaman valilla. Palvelukokonaisuus on asiakaslahtdinen, joustava, hallinnonrajat
ylittava kokonaisuus, jolla tuetaan yksiléiden koulutus- ja uravalintoja, osaamisen
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yllapitoa ja kehittdmista koko tyduran ja elaman ajan seké tyon ja koulutuksen ky-
synnan ja tarjonnan kohtaantoa.

Ohjelman toinen osakokonaisuus on kaikki korkeakoulut kattava korkeakoulutuk-
sen digitalisaation ja joustavan oppimisen vahvistamisohjelma (Digivisio 2030).
Ohjelma on mittava asiakaslahtéinen ja poikkihallinnollinen hanke, jonka taytan-
téonpano on kahden eri hallinnonalan opetus- ja kulttuuriministerién seké tyo- ja
elinkeinoministerion seka korkeakoulujen (Digivisio 2030) vastuulla.

Kasitellddn Jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus -uudistuksen
suunnitelma ja valmistelun tilanne.

Liite 5. Esittely (kalvot)
Alustus: Tomi Kytola, opetus- ja kulttuuriministerié & Tiina Salminen, ty6- ja elin-
keinoministerit

Paatosesitys: Kaydaan keskustelu vaikutuksista alustuksen pohjalta. Kirjataan
huomiot ehdotuksen jatkovalmistelua varten ja yhteistydryhmalle informoitavaksi
taustaorganisaatiolle ja verkostoille.

Kytola alusti Jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus -uudistuksen
taustasta, tavoitteista seka valmistelun kokonaissisalldsta ja aikataulusta. Uudis-
tuksessa on liittymé&pinta useisiin muihin valmistelussa oleviin keskeisiin uudistuk-
siin julkisessa hallinnossa. Valmistelussa on kiinnitetty erityistd huomiota yhdessa
tekemisen toimintatapoihin. Alustuksessa kuvattiin myos tiedonhallintaan vaikutta-
via ehdotuksia. Yhteentoimivuuden ohjauksen nakokulmasta on koettu tarkeaksi
hakea yhteista asioiden kuvaamisen tasoa ja tapaa esimerkiksi uudistukseen kyt-
keytyvien eri tahojen tuottamiin arkkitehtuureihin.

Paatos: Kaytiin keskustelu uudistuksesta. Keskustelussa tuotiin esiin seuraavaa
jatkovalmistelua varten ja informoitavaksi yhteistyéryhméan taustaorganisaatiolle ja
verkostoille:
¢ Yhdessa tekemisen toimintamallien kehittdmista pidettiin téarkedna. Tuotiin
esiin tarve ja kiinnostus edistda yhteistydsséa toimintaympariston muutok-
siin liittyvan suunnitteluinformaation riittdvan yhteenmukaisuuden ja sita
kautta yhteentoimivuuden kehittamista.
¢ Tuotiin esiin huoli poikkihallinnollisten kehittamiskokonaisuuksien jatkuvuu-
den turvaamisesta hankekauden jalkeen. Mikali julkisen hallinnon digitaa-
lisia palveluita halutaan kehittdd kokonaisuuksina, vaatii se kokonaisuu-
teen liittyvien vastuutoimijoiden yhteisty6ta ja kykya huolehtia erityisesti toi-
miala- ja toimijavastuiden litoskohdista. Tulisi saada aikaan pysyva muu-
tos ja kehittaa toimintamalleja siihen, ettd maardaikaisista hankkeista voi-
daan jouhevasti siirtya jatkuvaan palveluiden kehittdmiseen ja tarvittavat
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yllapitokysymykset ratkaistaan jo hankekauden alussa. Tahan liittyvat ky-
symykset myds rahoituksen oikea-aikaisuudesta. Esimerkiksi tarpeet kou-
lutukselle ja tybelaméassa elavat koko ajan, my6s vuoden 2024 jalkeen, kun
tdma uudistus virallisesti paattyy.

e Keskustelussa jatkuvuuden turvaamisesta ehdotettiin edelleen ajatteluta-
van muutosta. Kuten alustuksen perusteella uudistuksen yhteyksista mui-
hin uudistuksiin on huomattu, kaikki liittyy kaikkeen julkisen hallinnon kehit-
tamisessa. Olisiko eri toimia yhdistavana tekijana "yksilén hyvinvointi”, jota
tulisi turvata valtio-kunta-tulevat hyvinvointialueet -yhteistoiminnassa ja si-
ten tulisi valtioneuvostotasolla rakentaa suunnittelulinjaukset tasta nako-
kulmasta eri tahoilla tehtéavan tyon pohjaksi.

o Sisalldllisend huomiona korostettiin, etté uudistuksessa on tarkoitus koota
yhteen ja tuoda nakyvaksi erilaisiin koulutuksiin liittyvaa informaatiota ja si-
ten esimerkiksi sisaministerion hallinnonalan kanssa toivotaan yhteistyota.

7. Tiedonhallintalautakunta ja lautakunnan toimintasuunnitelma 2022 (klo ~11.25-11:55)

Yhteistydéryhman tehtavana on kasitella julkisen hallinnon digitaalisiin palveluihin
ja tiedonhallintaan vaikuttavia kehittamissuunnitelmia ja -toimenpiteita ja arvioida
niiden vaikutuksia toiminnan kehittdmiseen ja tiedonhallinnan jarjestamisen nyky-
tilaan.

Tiedonhallintalautakunnan tehtavana on edistaa tiedonhallintalaissa saadettyjen
tiedonhallinnan ja tietoturvallisuuden menettelytapojen ja tiedonhallintalain vaati-
musten toteuttamista. Lautakunta laatii toiminnastaan vuosittaisen toimintasuun-
nitelman ja arviointitehtavan toteuttamiseksi arviointisuunnitelman.

Keskustellaan toimintasuunnitelman esittelyn pohjalta mahdollisista tyon liittyma-
kohdista ja yhteisista toimenpiteista.

Liite 6. Tiedonhallintalautakunnan ja vuoden 2022 suunnitelman esittely (kalvot)
Alustus: Heidi Torro, tiedonhallintalautakunnan sihteeriston jasen, valtiovarainmi-
nisterio

Paatdsesitys: Kaydaan keskustelu. Kirjataan huomiot jatkovalmistelua varten ja
yhteistydryhmalle informoitavaksi taustaorganisaatiolle ja verkostoille.

Torro alusti tiedonhallintalautakunnan toiminnan lahtokohdista seka toiminnan pai-
nopisteista vuonna 2022, mukaan lukien valmistelussa olevat suositukset. Lauta-
kunnan tavoitteena on aktiviinen viestintéa toiminnastaan ja alustuksessa tuotiin
esiin muun muassa lautakunnan tulossa olevat tilaisuudet.
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Paatos: Kaytiin keskustelu. Kirjattiin seuraavat huomiot jatkovalmistelua varten ja
yhteistydryhmalle informoitavaksi taustaorganisaatiolle ja verkostoille:

Muut asiat (klo ~11:55)

Kaytiin keskustelua informaatio-ohjauksen riittavyydesta keinona tiedon-
hallinnan ohjauksessa. Tiedonhallintalautakunnan osalta todettiin, etta
suositukset on valittu tiedonhallintalaissa séadettyjen tiedonhallinnan ja
tietoturvallisuuden menettelytapojen ja lain vaatimusten toteuttamisen
edistémisen instrumenteiksi. Huomiona tuotiin myds esiin, etta tiedonhal-
lintalaki seka tiedonhallintalautakunta ovat viel& tuoreita ja toimien riitta-
vyys nakyy ajan kuluessa.

Tietoturvallisuuden vaatimusten osalta tuotiin esiin, etta siirtymaaika tie-
donhallintalain tietoturvallisuuden vaatimuksille muualla kuin valtionhal-
linnossa on paattymassa vuoden 2022 lopussa. Koettiin, ettd aihealueen
suositukset ovat talla hetkella painottuneet valtionhallinnon nakdkul-
masta. Kuitenkin esimerkiksi Julkri-kriteeristd soveltuisi myds kunnille.
Todettiin, ettd suositukset ovat suosituksia ja tiedonhallintayksikot sovel-
tavat niité toimintaansa valitsemallaan tavalla.

Tarvetta nahtiin tiedonhallintamallin suosituksen paivitykselle. Keskuste-
lua sen paivityksesta on kayty, silla tilanne on muuttunut siind mielessa,
etté tiedonhallintamallien tulisi olla jo olemassa ja painopiste on siirtynyt
niiden yllapidon ja hyédyntamisen suuntaa.

Sailytysaikoja koskevia suosituksia odotetaan, silla talla hetkella saata-
villa on muuttuneen séantelyn suhteen vanhentunutta informaatiota.
Kaytiin tarkentavaa keskustelua, mista tietoa lautakunnan tydskentelysta
voi saada. Esiin nostettiin lautakunnan sivut tiedonhallintalautakunta.fi,
valtiovarainministerion julkaisema ICT-uutiskirje, jonka voi ottaa seuran-
taan, some seka lautakunnan jasenet.

Muita asioita ei ollut.

Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.55.
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