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Länsi-  ja  Sisä-Suomen  aluehallintoviraston  työsuojelun  vastuualue 
(jäljempänä  työsuojeluviranomainen)  suhtautuu  esitykseen 
pääpiirteittäin myönteisesti ja pitää sitä kannatettavana.

Työsuojeluviranomainen viittaa sosiaali- ja terveysministeriön asiasta 
antamassa  lausunnossa  esitettyyn  ja  katsoo,  että  lausunnossa 
esitetyt näkökohdat on syytä ottaa huomioon asian jatkokäsittelyssä.

Työsuojeluviranomainen toteaa, että viime vuosina harmaan talouden 
torjunnassa  on  otettu  ja  tullaan  ottamaan  käyttöön  erilaisia 
laiminlyönti- ja rikemaksuja. Maksut ovat erisuuruisia, ne määrätään 
erilaisin  perustein  ja  eri  viranomaisten  toimesta.  Tämäntyyppisten 
maksujen  lisääminen  sanktiojärjestelmäämme  saattaa  pidemmällä 
aikavälillä  vaikeuttaa  kokonaisuuden  hahmottamista  ja  siten  itse 
asiassa  vähentää  sanktioiden  yleisestävyyttä.  Myös  erilaisten 
kollisiotilanteiden mahdollisuus kasvaa.  Järjestelmää tulisikin  pyrkiä 
tarkastelemaan  kokonaisuutena  ja  minimoida  eriperusteisten 
sanktioiden kirjo.

Työsuojeluviranomainen  toteaa  myös,  että  jatkossa  tulisi  harkita 
työturvallisuuslain  52  a  §:n  2  momentin  kumoamista,  jotta 
järjestelmästä saataisiin aukottomampi ja toimivampi.

Johtaja Arto Teronen
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