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Verohallinto

Lausunto

31.08.2022 VH/3386/00.04.05/2022

Asia:  VN/18003/2022

Lausuntopyyntö Työterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoituksesta annetun 
lainsäädännön uudistamista koskevasta taustamuistiosta

Itsenäinen julkisoikeudellinen laitos (taustamuistio kohta 2.1.1)

Voitte kirjoittaa lausuntoanne alla olevaan tekstikenttään

-

Tehtävät (taustamuistio kohta 2.1.2)

Voitte kirjoittaa lausuntoanne alla olevaan tekstikenttään
Voitte miettiä kohtaa esim. näiden kysymysten kautta: Mikä on TTL:n olemassaolon perusta? Ovatko 
TTL:n nykyiset tehtävät ajan tasalla? Puuttuuko TTL:n tehtävistä jotakin, mitä? Miten täsmentäisitte TTL:n 
nykyisiä tehtäviä?

-

Rekisterit ja tiedonhallinta (taustamuistio kohta 2.1.3)

Voitte kirjoittaa lausuntoanne alla olevaan tekstikenttään
Voitte miettiä kohtaa esim. näiden kysymysten kautta: Tarvitaanko ja miltä osin tietosuojaa ja 
tiedonhallintaa koskevaa erityissääntelyä? Puuttuuko nykyisestä laista jotain tietosuojaan, 
tiedonhallintaan tai esimerkiksi tiedonsaantioikeuksiin liittyvää sääntelyä?

-

Rahoitus ja talous (taustamuistio kohta 2.1.4)

Voitte kirjoittaa lausuntoanne alla olevaan tekstikenttään
Voitte miettiä kohtaa esim. näiden kysymysten kautta: Onko rahoitusta, taloutta tai valtionosuutta 
koskevissa nykyisissä säännöksissä muutostarpeita, mitä? Puuttuuko niistä jotakin olennaista, mitä? 

-

Erikoislääkärikoulutus (taustamuistio kohta 2.1.5)
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Voitte kirjoittaa lausuntoanne alla olevaan tekstikenttään

-

Hallinto (taustamuistio kohta 2.1.6)

Voitte kirjoittaa lausuntoanne alla olevaan tekstikenttään
Voitte miettiä kohtaa esim. sitä kautta, onko hallintoa koskevissa säännöksissä jotain puutteita ja jos on, 
mitä ne ovat?

-

Valtiontuki- ja kilpailulainsäädäntö (taustamuistio kohta 2.2)

Voitte kirjoittaa lausuntoanne alla olevaan tekstikenttään
Voitte miettiä kohtaa esim. näiden kysymysten kautta: Ovatko valtiontuki- ja kilpailuoikeudelliset riskit 
esitetty riittävästi? Onko muita seikkoja, jotka tulisi ottaa huomioon arvioitaessa Työterveyslaitoksen 
asemaa ja toimintaa valtiontuki- ja kilpailusääntelyn kannalta? Mitkä ratkaisut 
todennäköisimmin/parhaiten poistaisi tai minimoisi valtiontukiin ja kilpailuneutraliteettiin liittyvät riskit, 
miksi? Mitkä ovat eri vaihtoehtojen vaikutukset ja mihin tulisi erityisesti kiinnittää huomiota niitä 
arvioitaessa?

Sosiaali- ja terveysministeriön teettämän selvityksen mukaan valtiontuki- ja kilpailuoikeudelliset 
riskit saataisiin parhaiten poistettua sillä, että Työterveyslaitos harjoittaisi lakisääteistä toimintaansa 
edelleen laitosmuodossa, mutta sen harjoittama kaupallinen liiketoiminta yhtiöitettäisiin yhteen tai 
useampaan erilliseen osakeyhtiöön. Verohallinnon näkemyksen mukaan tällainen organisaatiomalli 
olisi myös verotuksen näkökulmasta selkeä ja hyvä.

Organisaatiomallin valinnasta: selvityksiä, esimerkkejä ja suosituksia 
(taustamuistio kohta 3)

Voitte kirjoittaa lausuntoanne alla olevaan tekstikenttään

-

Nykytilan arviointi ja alustavat tavoitteet (taustamuistio kohta 4)

Voitte kirjoittaa lausuntoanne alla olevaan tekstikenttään

-

Muuta

Voitte kirjoittaa lausuntoanne alla olevaan tekstikenttään
Tässä osiossa voitte kommentoida aihetta yleisesti tai kiinnittää huomiota seikkoihin, joita 
taustamuistiossa tai tässä lausuntopyynnössä ei ole käsitelty mutta jotka olisi mielestänne syytä ottaa 
huomioon mahdollisessa lainsäädäntöhankkeessa.

Verohallinto ottaa taustamuistioon kantaa vain Verohallinnon toimivaltaan kuuluvilta osin ja ottaen 
huomioon lain verotustietojen julkisuudesta ja salassapidosta (1346/1999). Verohallinto ei 
kommentoi yksittäisen toimijan verotukseen liittyviä asioita.
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Muistion sivulla 37 on todettu "Kuitenkin verohallinto on ohjeistuksessaan määrittänyt 
Työterveyslaitoksen tuloverolain 22 §:ssä tarkoitetuksi yleishyödylliseksi yhteisöksi." ja vastaava 
maininta toistuu sivulla 91. Verohallinto soveltaa verotuksessa tuloverolain 22 §:n 
yleishyödyllisyyskäsitettä. Verohallinnon ohjeessa on yleisesti ja esimerkein otettu kantaa yhteisön 
yleishyödyllisyyden arviointiin (Verotusohje yleishyödyllisille yhteisöille, VH/1545/00.01.00/2021). 
Yksittäisen toimijan yleishyödyllisyyttä koskeva ratkaisu tehdään verotuksen toimittamisen 
yhteydessä verovuosikohtaisesti.

Tieto yhteisön yleishyödyllisyydestä tai ei-yleishyödyllisyydestä on Verohallinnossa salassapidettävä 
verotustieto.

Keskinen Mia
Verohallinto - Pääjohtaja Markku Heikura, Johtava asiantuntija Mia 
Keskinen


