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Lausunnonantajan lausunto

Lausuttavaa palkansaajan tyossdaoloehdon pidentamistad koskevasta muutoksesta? (TTL 5 luku)

Suomen kaantajien ja tulkkien liitto ry. — Finlands 6versattar- och tolkférbund rf. kiittda sosiaali- ja
terveysministeriotd mahdollisuudesta tulla kuulluksi koskien hallituksen esitystad eduskunnalle laeiksi
tyottdomyysturvalain ja erdiden muiden lakien muuttamisesta (VN/20721/2023).

Suomen kaantajien ja tulkkien liitto on aatteellinen yhdistys, joka edustaa noin 1750
ammattikaantdjaa ja -tulkkia, kaannds- ja tulkkausalan opettajaa ja tutkijaa. Liiton jasenista suurin
osa on itsensatyollistdjia. Luovilla ja kulttuurialoilla, kuten myo6s kdannds- ja tulkkausalalla,
tyoskennelldan perinteisen ja vakituisen kuukausipalkkaisen tyon sijaan suurelta osin
projektiperustaisesti, silpputyossa, keikkatyossa, toimeksianto kerrallaan, usein myds osa-aikaisesti.
Kaannostoimeksiannot tilataan nopealla aikataululla ja kdantajien ja tulkkien on oltava yleensa
valmiita reagoimaan toimeksiantoihin yhta nopeasti. Tydévoima alallamme on hyvin asiantuntevaa,
motivoitunutta ja kyse on asiantuntijatyosta. Alan opetus- ja tutkimushenkilosto tyoskentelee myos
maaraaikaisissa tyosuhteissa, valilla osa-aikaisesti, valilla kokoaikaisesti.

Suomen kaantajien ja tulkkien liitto esittaa, etta tama hallituksen suunnitelma, joka ottaa huomioon
luovien alojen tekijoiden tyon erityispiirteet, sisallytettaisiin hallituksen esitykseen. Esitamme, etta
ristiriidat hallitusohjelman kulttuurialaa ja freelancereita koskevaan erityiskirjaukseen poistetaan.

Tyossdoloehdon pidentamista koskeva muutos vaikeuttaa merkittavasti ansiosidonnaisen tai
peruspaivarahan piiriin padsya luovilla aloilla. Tama koskettaisi erityisesti henkil6ita, joiden
tyossdoloehto olisi kertynyt useista erillisista tyossaolojaksoista ja erityisesti lyhyista
tydssdolojaksoista.
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Hallituksen esityksessa ei perustella laisinkaan syyta tyossdaoloehdon pidentdamiselle. Pidentdaminen
olisi luovien alojen kannalta kohtuutonta, ja esitimme, ettd tyossdoloehto pidetdan nykyisen
mittaisena.

Lausuttavaa palkansaajan tyossdaoloehdon kertymista koskevista muutoksista? (TTL 5 luku ja
asetusmuutokset)

Vastustamme esitysta.

Tyottomyyspaivarahan myontamisen edellytyksena olevaa palkansaajan tydssdaoloehto maaraytyy
nykydan vakuutuksenalaisten tulojen perusteella. Palkansaajan tyossdoloehto tayttyy, kun henkild
on 28 kuukauden aikana kerryttanyt yhteensa vahintdan kuusi tyossdoloehtokuukautta. Hallituksen
esityksessa on suuri muutos ja ehdotetaan, etta saman 28 kuukauden aikana tulisi kertya perati 12
tydssaoloehtokuukautta. Tama vaikeuttaa ansiosidonnaisen tai peruspaivarahan piiriin paasya
luovilla aloilla. Esitetty muutos vaikuttaa rajuimmin niihin, joilla ei ole kokoaikaista tyota, eli sellaisiin
tyontekijoihin, joille on tarjolla satunnaista ja sirpalemaista tyota, kuten patka- ja keikkatoita
tekevat, nollatuntisopimuksilla tyoskentelevat ja osa-aikaiset tydntekijat. Esityksen perusteella on
arvioitavissa, etta heidan tyéttémyyskorvauksensa pienenisi.

Puolien kuukausien tulojen huomioon ottaminen luo uudenlaisen kannustinloukun. Hallituksen
esityksessa esitetdan puolikkaiden kuukausien tulojen huomioimista koko kuukauden tulona. Tama
vaikuttaa ansiopdivarahan tasoon alentavasti eika puolikkaan kuukauden tulorajalla kannata nain
ottaa tyota vastaan. Lopputuloksena voi olla negatiivinen tyollisyysvaikutus kayttaytymisvaikutusten
kautta.

Tyossdoloehdon pidentaminen 12 kuukauteen on itsensatyollistdjien kohdalta kohtuutonta.
Esitamme, ettad tyossdoloehtoa ei muuteta.

Lausuttavaa ansiopdivarahan perusteena olevan palkan maarittelysta? (TTL 6 luku ja asetusmuutokset)

Muutoksen my6ta mm. luovia ja esityksellista tyota sisaltavia aloja koskeva erityissaantely tulee
poistaa laista. Tyossdaoloehdon muuttaminen aikaperusteisesta tuloperusteiseksi ns. euroistaminen
on kannatettavaa ainoastaan, jos varmistetaan se, ettd muutos palvelee perinteisesta
palkansaajatyosta poikkeavia epasaannollisen, keikkatyon ja projektiluontoisen tyon aloja, luovia
aloja.

Hallituksen esitykseen tulee lisdta kokonaisarviointi hallitusohjelmakirjauksen mukaisesti siita, miten
muutosesitys mahdollisesti ratkaisisi kulttuurialan ja luovien alojen tekijéiden sosiaali- ja
tyottomyysturvaan liittyvia ongelmia ja huomioi erityisesti freelancereiden aseman.

Lausuttavaa TTL 5 ja 6 luvun muutosten vaikutuksesta tyottomyysetuuden maksamisen
tyévoimapoliittisiin edellytyksiin? (TTL 2 ja 2 a luku sekd 14 luvun 1 ¢ §)

Lausuttavaa tyottomyysetuuden sovittelun suojaosasta luopumisesta? (TTL 4 luku)

Suoja-osa on ollut pienipalkkaisilla aloilla tarkea. Se on kannustanut pienempienkin toiden
vastaanottoon, kun ei ole tarvinnut olla huolissaan vahaisten tulojen vaikutuksesta
tyottomyysetuuteen. Suojaosa ehdotetaan nyt poistettavaksi. Suomen kaantdjien ja tulkkien liitto
pitda tata huonona ehdotuksena, koska se sotii mielestamme tadysin tarkoitustaan vastaan.
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Ehdotuksella pyritdaan siihen, ettd kannustettaisiin ottamaan vastaan tyotd, mutta todellisuudessa
luodaan uusi kannustinloukku.

Suojaosa on myds omiaan yllapitamaan tyokykya. Luovien alojen markkinat toimivat myds eri
tavalla. Projektiluontoinen ty6 on sdaanto, eika poikkeus. Jos suojaosasta luovuttaisiin, se
pikemminkin kannustaisi olemaan ottamatta vastaan tyota luovilla aloilla. Tdma synnyttaa
tyévoimaongelmia alalla. Tama on myds hyvin vahingollinen nuorille tyontekijoille tai yrittadjille, silla
nuorille tarjotaan tyoelamaan tullessaan usein aluksi lyhytkestoista tyota.

Lausuttavaa lapsikorotusten poistamisesta? (TTL 6 ja 7 luku)
Emme kannata lapsikorotuksen poistoa. Tama ei edistdne tasa-arvoa tyoeldmassa.

Lapsikorotuksen poisto nakyisi sekin heikompituloisten lompakossa ja vaikuttaisi todennakoisesti
niin, ettd muiden tukien kaytto lisdantyy, kun tyottomyysturvalla ei saa riittavaa perustoimeentuloa.
Samalla lapsikorotusten poistamisella saattaa olla epatasa-arvoistava vaikutus, koska silld on
vaikutusta erityisesti naisvaltaisilla aloilla toimiviin. Kdanndos- ja tulkkausala on melko naisvaltainen

ala.

Lausuttavaa omavastuuajan pidentamisesta? (TTL 5 ja 7 luku)

Vastustamme. Esitys ei taltd osin toteuta tavoitettaan tyottomyysturvajarjestelman
yksinkertaistamisesta.

Lausuttavaa esityksen taloudellisista ja kansalaisvaikutuksista (ml. vaikutukset julkiseen talouteen,
tyollisyyteen ja kuntiin)?

Uudistuksen tavoitteena on ollut vastata tyémarkkinoilla tapahtuviin muutoksiin ja selkeyttaa
tyottdomyysturvaetuuksien toimeenpanoa. Lopputuloksena ei voi olla malli, joka johtaa
kohtuuttomiin tyottomyyspadivarahan heikennyksiin matalammilla tulotasoilla ja aloilla, joilla

tehdaan paljon patka- ja silpputyota.

Suomen kaantajien ja tulkkien liitto on huolissaan maaraaikaisissa ja osa-aikaisissa tydsuhteissa
tyoskentelevien asemasta tyottomyysturvalain muutoksessa. Kaannos- ja tulkkausalalla toistaiseksi
voimassa olevia ty6- tai palvelussuhteita on vain vahan. Monet tydsuhteista tyota tekevat tekevat
patka- ja silpputyota. Alalle tyypillista on myos tyoskentely eri muodoissa. Kéannos- ja tulkkausalalla
kaivattaisiin Suomeen vihdoin myds yhdistelmavakuutusta, joka esim. Tanskassa jo on.

Lausuttavaa muista vaikutuksista (ml. vaikutukset viranomaisiin ja yrityksiin)? TE-hallinnon henkilostoa
edustavaa tahoa pyydetaan arvioimaan vaikutuksia TE-hallinnon henkilostd6n ja sen tehtaviin, erityisesti

TTL 14 luku 1 c §:n osalta.

Lausuttavaa siitda miten muutosten vaikutuksia voitaisiin seurata ja arvioida jalkikdteen?

Vaikutusten arviointi olisi tullut tehda etukateisesti. Esitetynlaisia hyvin laajoja muutoksia ajetaan
tarpeettoman nopealla aikataululla ty6ttomyysturvalainsaadantoon.

Lausuttavaa voimaantulosta ja siirtymadsadnnoksesta?
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Muuta lausuttavaa esityksesta?

Hallitusohjelmassa luvataan, etta ”hallitus ratkaisee kulttuurialan ja luovien alojen tekijoiden
sosiaali- ja ty6ttémyysturvaan liittyvia ongelmia osana sosiaaliturvauudistusta. Erityista huomiota
kiinnitetaan freelancereiden asemaan.”

Lausuntokierroksella oleva esitys sisaltda kuitenkin useita kohtia, jotka ovat ristiridassa
edelldkuvatun, taiteilijoiden ja freelancerien tyottdomyys- ja sosiaaliturvaa koskevan erityiskirjauksen
kanssa.

Esitamme, etta ristiriidat hallitusohjelman kulttuurialaa ja freelancereita koskevaan
erityiskirjaukseen saadaan poistetuksi.

Merkittava osa kaantajista ja tulkeista saa toimeentulonsa useasta eri tulonldhteestd. Kaantajan
tyota voidaan tehda osa-aikaisesti muiden téiden ohella. Kirjallisuuden kdantajien tyosta osa
rahoitetaan usein apurahalla. Hallituksen esitys voi heikentda kaantajien ja tulkkien tyon
edellytyksia.

Hallituksen esitykseen tulee lisata kokonaisarviointi siitda, miten muutosesitys samalla ratkaisee
kulttuurialan ja luovien alojen tekijoiden sosiaali- ja ty6ttdmyysturvaan liittyvia ongelmia ja huomioi
erityisesti freelancereiden aseman hallitusohjelmakirjauksen mukaisesti.

Kavén Jenni
Suomen kaantajien ja tulkkien liitto ry
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