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Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi tyottomyysturvalain ja erdiden muiden
lakien muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Lausuttavaa palkansaajan tyossdaoloehdon pidentamistad koskevasta muutoksesta? (TTL 5 luku)

Tyossdoloehdon pidentamistd koskeva muutos vaikuttanee positiivisesti asiaan, ettd tukityon
tarkoitus ei ole tydssdoloehdon kerryttdminen. Muutosten tulisi kuitenkin kannustaa yleisesti seka
lyhytaikaisen, ettd osa-aikasenkin tyon vastaanottamiseen, emme nde muutosesityksen tukevan tata
tarkoitusta.

Lausuttavaa palkansaajan tyossdaoloehdon kertymista koskevista muutoksista? (TTL 5 luku ja
asetusmuutokset)

Tyossdoloehdon pidentdamista koskeva muutos vaikuttanee positiivisesti asiaan, etta tukityén
tarkoitus ei ole tydssdoloehdon kerryttdminen. Muutosten tulisi kuitenkin kannustaa yleisesti seka
lyhytaikaisen, etta osa-aikasenkin tyon vastaanottamiseen, emme ndae muutosesityksen tukevan tata
tarkoitusta.

Lausuttavaa ansiopdivarahan perusteena olevan palkan maarittelysta? (TTL 6 luku ja asetusmuutokset)

Lausuttavaa TTL 5 ja 6 luvun muutosten vaikutuksesta tyottomyysetuuden maksamisen
tyovoimapoliittisiin edellytyksiin? (TTL 2 ja 2 a luku seka 14 luvun 1 c §)

Lausuttavaa tyottomyysetuuden sovittelun suojaosasta luopumisesta? (TTL 4 luku)

Suojaosa auttoi lahtemaan kohti tyotd, edes osa-aikatyota, jolloin suojaosasta luopumisen
lopputulos voi olla se, ettd ihmiset jadvat odottamaan kokoaikatyota, jolloin tyollistyminen hidastuu.

Lausuttavaa lapsikorotusten poistamisesta? (TTL 6 ja 7 luku)

Lapsikorotusten poistoa on perusteltu yhdenvertaisuudella sairauspaivarahaan. Sairauspaivarahaa
maksetaan 6 paivalta viikossa ja tyottomyysturvaa 5 padivalta viikossa. Tuet eivat ole vertailukelpoisia
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keskenaan, joten perustelu lapsikorotuksen poistamiseen on mielestamme vaara. Lapsikorotuksen
poisto ei tue lapsiperheita eika sita, ettd Suomessa syntyvyys pitaisi saada nousuun. Muutoksella
vaikutetaan osaltaan lapsiperhekoyhyyden lisddantymiseen.

Lausuttavaa omavastuuajan pidentamisesta? (TTL 5 ja 7 luku)
Miksi omavastuuaikaa tulisi pidentaa?

Lausuttavaa esityksen taloudellisista ja kansalaisvaikutuksista (ml. vaikutukset julkiseen talouteen,
tyollisyyteen ja kuntiin)?

Oletettavasti tydmarkkinatuen maksaminen lisddntyy ja koska osa-aikatyon ja lyhytaikaisen tyon
vastaanottamisen kannustaminen karsii, tydottomyydet voivat pitkittya ja siten lisata kuntien
maksuja.

Osa-aikaisen tyon ja patkatyon vastaanottamisen kannustumia heikennetdan ja samaan aikaan
pienennetddan mm. asumisen tukia, joten tyéttémyys mahdollisesti nousee, kun kannattavaa olisi
vastaanottaa vain kokoaikaista ja pitkdaikaista tyotd. Tama vaikuttaa negatiivisesti yritysten kykyyn
toimia ja tyollistaa henkilostoa. On myos huomioitavaa, ettd on paljon aloja ja ammatteja, joissa osa-
aikaisuus ja patkatyo ei ole kiinni tydnhakijoiden halusta tai haluamattomuudesta tehda ty6ta vaan
tyd maaraytyy esim. vuodenajan, sesongin tms. syyn vuoksi lyhytaikaiseksi.

Lausuttavaa muista vaikutuksista (ml. vaikutukset viranomaisiin ja yrityksiin)? TE-hallinnon henkil6st6a
edustavaa tahoa pyydetaan arvioimaan vaikutuksia TE-hallinnon henkilostd6n ja sen tehtaviin, erityisesti
TTL 14 luku 1 c §:n osalta.

Tyonhakijoiden tieto-, neuvonta ja ohjausvastuu on TE-asiantuntijoilla. Tydssdoloehdon tayttyminen
monimutkaistuu ja kansalaisten palaute ja kysymykset kohdistuvat ensisijaisesti toimistojen
henkilostoon.

Lausuttavaa siitda miten muutosten vaikutuksia voitaisiin seurata ja arvioida jalkikdteen?

Seuraamalla vaikutuksia muihin tukimuotoihin, kuten toimeentulotukeen. Tyottomyysjaksojen
kesto, tyottomyysprosentti. Vaikutuksia tulisi arvioida mahdollisimman kattavasti etukdateen ennen
esityksen lapiviemista.

Lausuttavaa voimaantulosta ja siirtymadsdadnnoksesta?

Muuta lausuttavaa esityksesta?

Vihanta Kaisamarja
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