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Lausunto
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Asia: VN/20721/2023

Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi tyottomyysturvalain ja erdiden muiden
lakien muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Lausuttavaa palkansaajan tyossdaoloehdon pidentamistad koskevasta muutoksesta? (TTL 5 luku)

Lausuttavaa palkansaajan tyossdaoloehdon kertymista koskevista muutoksista? (TTL 5 luku ja
asetusmuutokset)

Lausuttavaa ansiopdivarahan perusteena olevan palkan maarittelysta? (TTL 6 luku ja asetusmuutokset)

Lausuttavaa TTL 5 ja 6 luvun muutosten vaikutuksesta tyottomyysetuuden maksamisen
tyovoimapoliittisiin edellytyksiin? (TTL 2 ja 2 a luku seka 14 luvun 1 c §)

Lausuttavaa tyottomyysetuuden sovittelun suojaosasta luopumisesta? (TTL 4 luku)

Lausuttavaa lapsikorotusten poistamisesta? (TTL 6 ja 7 luku)

Lausuttavaa omavastuuajan pidentamisesta? (TTL 5 ja 7 luku)

Lausuttavaa esityksen taloudellisista ja kansalaisvaikutuksista (ml. vaikutukset julkiseen talouteen,
tyollisyyteen ja kuntiin)?
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Lausuttavaa muista vaikutuksista (ml. vaikutukset viranomaisiin ja yrityksiin)? TE-hallinnon henkilostoa
edustavaa tahoa pyydetaan arvioimaan vaikutuksia TE-hallinnon henkilostd6n ja sen tehtaviin, erityisesti
TTL 14 luku 1 c §:n osalta.

Lausuttavaa siitd miten muutosten vaikutuksia voitaisiin seurata ja arvioida jalkikateen?

Lausuttavaa voimaantulosta ja siirtymasadnnoksesta?

Muuta lausuttavaa esityksestd?

Heta-liitto ei kannata hallituksen suunnittelemia leikkauksia - osa-aikatyon tekemista ei pida
vaikeuttaa

Heta-liitto on huolestunut hallitusohjelman linjauksista, joilla vaikeutetaan osa-aikaty6ta tekevien
tyontekijéiden asemaa muun muassa poistamalla tyéttémyysturvan suojaosat. Henkilokohtaisessa
avussa tyoskentelee paljon osa-aikaisia tyontekijoita. Leikkaukset kohdistuisivat monin tavoin myos
vammaisiin henkil6ihin, silla vammaiset henkilot saattavat usein tehda tyota osa-aikaisesti.
Muutokset vaikeuttaisivat henkil6kohtaisen avun alan tilannetta, ja ne voivat pahentaa koko sosiaali-
ja terveysalan tyévoimapulaa.

Vammaisten henkilokohtaisessa avussa on paljon osa-aikaisia tyosuhteita, silla henkilokohtaista apua
myoOnnetdan usein vahemman kuin 40 tuntia viikossa. Esimerkiksi suurten kaupunkien vuoden 2020
(ns. Kuusikkokunnat) tilastosta ilmenee, etta 77,5 %:lla asiakkaista henkilokohtaista apua oli
myonnetty alle 20 tuntia viikossa. Henkilokohtainen avustaja saattaa tyoskennelld usealle
tyonantajalle, ja tyoaikojen yhteensovittaminen ei aina ole mahdollista. Tydnantajan tyovoiman
tarve voi myos vaihdella, eika tyota ole aina valttamatta tarjolla samaa maaraa esimerkiksi
viikoittain.

Henkilokohtaisen avun tydssa ei lahtokohtaisesti vaadita tiettya koulutusta, minka vuoksi ala tarjoaa
tydmahdollisuuksia esimerkiksi opiskelijoille, osatydkykyisille ja maahanmuuttajille. Ala tarjoaa
vaylan maahanmuuttajien tyollistymiseen, kotoutumiseen ja suomen kielen oppimisen tukemiseen,
silld alan ty6 on usein yhdistettavissa esimerkiksi suomen kielen opintoihin.

Tyon vastaanottamista ei pida vaikeuttaa

Lausuntopalvelu.fi 2/4



Hallitusohjelmassa on sovittu tyottdmyysturvan suojaosien poistosta. Nykyisin tyottomyysturvan
saaja voi ansaita 300 euroa ilman, ettd palkka tai yritystulo vaikuttaa paivarahaan. Lisaksi
hallitusohjelman mukaan yleisestad asumistuesta poistetaan 300 euron ansiotulovdahennys, ja
asumistukeen tulisi myos muita leikkauksia. Moni vammainen henkild on yleisen asumistuen piirissa,
eli leikkaukset kohdistuisivat myds heihin.

Jos pienikin palkkatulo vaikuttaa pdivarahaan ja asumistukeen, syntyy voimakas kannustinloukku.
Tyontekijan kannalta on riski ottaa vastaan esimerkiksi lyhyt sijaisuus, jos se aiheuttaa byrokraattisia
ongelmia. Tama vaikeuttaa sopivan henkilokohtaisen avustajan loytamista. Tyon vastaanottamista
pitdad helpottaa, ei vaikeuttaa entisestaan.

Hallitusohjelman toimilla voi olla kokonaisuutena jyrkkia ja hallitsemattomia seurauksia, silld samaan
aikaan tavoitellaan leikkauksia useisiin eri etuuksiin. Lapsikorotuksen poistaminen tyottomilta
vaikeuttaa perheellisten osa-aikaisten tyontekijoiden tilannetta. Tyottomyysturvan ns.
euroistaminen voi tarkoittaa, ettad osa-aikaisesta tyosta olisi jatkossa vaikeampi saada oikeus
ansiosidonnaiseen tyottomyyspaivarahaan.

Nama toimet ovat ristiriidassa sen kanssa, etta hallitus tavoittelee esimerkiksi osatyokykyisten
tyollistymista. Samoin toimet vaikeuttavat perhe-elaman ja tyon yhdistamista. Henkilékohtainen apu
on alana naisvaltainen, ja alalla on osa-aikaisia tyontekijoita, jotka eivat voi tyokyvyn puolesta tehda
taytta tydaikaa. Tyontekija voi myo6s asua seudulla, jossa ei ole hyvia mahdollisuuksia |16ytdaa sopivaa
lisatyota. On uhka, etta hallitus luo toimilla uusia byrokraattisia esteita, jotka ajavat tyontekijoita
pois alalta tai jopa tyoelamasta kokonaan.

Tallaiset tydmarkkinoiden nopeat muutokset olisivat riski vammaisten palveluille.
Henkilokohtaisessa avussa on jo pulaa tyontekijoista varsinkin sijaisuuksiin. Mikali henkilokohtaista
apua ei saada toteutumaan, voidaan joutua turvautumaan raskaampiin palveluihin. Ndissa tehtavissa
tarvitaan usein koulutettua tydévoimaa, mika lisda sote-alan koulutetun tyévoiman kysyntaa. Naista
syista myos kattava vammaisvaikutusten arviointi on valttamatonta taman tyyppisia toimia
harkittaessa.
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