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Yrittäjän Työttömyyskassa

Lausunto

15.09.2023 VN/20721/2023

Asia:  VN/20721/2023

Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi työttömyysturvalain ja eräiden muiden 
lakien muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Lausuttavaa palkansaajan työssäoloehdon pidentämistä koskevasta muutoksesta? (TTL 5 luku)

-

Lausuttavaa palkansaajan työssäoloehdon kertymistä koskevista muutoksista? (TTL 5 luku ja 
asetusmuutokset)

-

Lausuttavaa ansiopäivärahan perusteena olevan palkan määrittelystä? (TTL 6 luku ja asetusmuutokset)

-

Lausuttavaa TTL 5 ja 6 luvun muutosten vaikutuksesta työttömyysetuuden maksamisen 
työvoimapoliittisiin edellytyksiin? (TTL 2 ja 2 a luku sekä 14 luvun 1 c §)

-

Lausuttavaa työttömyysetuuden sovittelun suojaosasta luopumisesta? (TTL 4 luku)

-

Lausuttavaa lapsikorotusten poistamisesta? (TTL 6 ja 7 luku)

Yrittäjän Työttömyyskassa esittää että työttömyysturvan lapsikorotukset säilytetään. Yrittäjäkassassa 
päivärahatasot ovat matalat, ja lapsikorotusten osuus maksuissa on jopa 4 %. Lapsiperheiden 
taloudellisen tilanteen turvaaminen kriisitilanteissa on kriittisen tärkeää, jotta vaikeasta tilanteesta 
päästään yli uuteen työtön. 

Yrittäjäkassa ei ole havainnut, että työttömyydet pitkittyvät aiheetta, tai että etuusmaksatuksen 
tasoa laskemalla työllistyminen nopeutuisi. Kaikki tasojen laskuun liittyvät toimet vähentävät 
yrittäjien kiinnostusta liittyä Yrittäjäkassan jäseniksi, ja näin heidän tilanteensa entisestään 
huononee mahdollisen työttömyyden osuessa kohdalle. 
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Yrittäjäkassan jäsenten työttömyys elokuussa 2023 oli 2,3 %. Yrittäjät tekevät kaikkensa että 
yritystoiminta pysyy pystytyssä ja luopuvat siitä vasta viime hetkellä, usein jo velkaannuttuaan 
merkittävästi. Mahdollisissa konkurssitilanteissa yrittäjä vastaa omilla varoillaan veloistaan. 
Työttömyyskassan maksamalla etuudella ei kateta yrityksen velkoja, joten sen turvin perheet voivat 
varmistaa edes jotenkin siedettävän toimeentulon. 

Lapsikorotuksella on iso ja tärkeä merkitys, sen poistaminen ei ole kannustavaa eikä 
tarkoituksenmukaista.

Lausuttavaa omavastuuajan pidentämisestä? (TTL 5 ja 7 luku)

-

Lausuttavaa esityksen taloudellisista ja kansalaisvaikutuksista (ml. vaikutukset julkiseen talouteen, 
työllisyyteen ja kuntiin)?

-

Lausuttavaa muista vaikutuksista (ml. vaikutukset viranomaisiin ja yrityksiin)? TE-hallinnon henkilöstöä 
edustavaa tahoa pyydetään arvioimaan vaikutuksia TE-hallinnon henkilöstöön ja sen tehtäviin, erityisesti 
TTL 14 luku 1 c §:n osalta.

-

Lausuttavaa siitä miten muutosten vaikutuksia voitaisiin seurata ja arvioida jälkikäteen?

-

Lausuttavaa voimaantulosta ja siirtymäsäännöksestä?

-

Muuta lausuttavaa esityksestä?

-

Jokinen Merja
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